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Bortom fagert tal — om bristande tillgdnglighet som diskriminering
(Ds 2010:20)

Sammanfattning av forslaget

Utredaren foreslar att det i diskrimineringslagen ska inforas ett fristdende forbud mot
diskriminering 1 form av bristande tillgdnglighet f6r personer med funktionsnedséttning.
Forslaget géller alla samhéllsomraden dér diskrimineringslagen 6vriga regler giller idag. Detta
remissvar behandlar enbart de forslag som r6r omradet arbetslivet. For arbetsgivare innebér
forslaget att skyldigheten att vidta stod- och anpassningsatgérder utvidgas till att ocksé gélla 1
forhéallande till inhyrd eller inlanad arbetskraft, PRAO-elever och praktikanter som inte enligt
nuvarande regler betraktas som yrkespraktikanter. Det foreslas dven att begreppet
funktionshinder i bland annat diskrimineringslagen ersétts med funktionsnedséttning.

Sammanfattande synpunkter pa utredarens forslag

Sveriges Ingenjorer delar utredarens forslag att personkretsen dér arbetsgivarens ska ha
skyldighet att vidta stod- och anpassningsatgérder ska utvidgas till alla personer som 1 6vrigt
skyddas av diskrimineringslagens tillimpningsomréade.

Den forslagna &ndringen i 1 kap 4 § diskrimineringslagen &r tilltalande och 1 sak underléttar det
hur Sveriges Ingenjorer kan driva en tvist mot arbetsgivare som bryter mot forbudet 1 form av
bristande tillgédnglighet.

Inom arbetslivet hade det varit en fordel om utredaren i samband med foreslagna fordndringar
lamnat forslag pa &ndringar inom arbetsmiljélagens tillampningsomrade gillande frdgor om
habilitering. Inte minst med tanke p4 att f3 till en begreppsmiissig éverensstimmelse i de lagrum
som berdr arbetslivets reglering.

I och med att f6rbudet i form av bristande tillgidnglighet &r sa ndra besléktat med lagens reglering
om s.k. aktiva atgérder och reglering inom arbetsmiljoomradet dr det Sveriges Ingenjorers
mening att utredaren borde ha ldmnat forslag pa regler om aktiva atgérder mot bristande
tillgénglighet for personer med funktionsnedséttning samtidigt som utredaren ldmnat foreslag pd
forandringar i diskrimineringslagens forbudsregler.

I detta drende har Richard Malmborg beslutat. Magnus Skagerfélt har varit foredragande.
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