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' ATT VARA MEDLEM GAR
UTANFOR DET RENT
RATIONELLA OCH HAR
FOR MANGA ETT HOGRE
VARDE.

Vid arsskiftet var vi 148 623 medlemmar. Var och en med sitt eget skil att
vilja Sveriges Ingenjorer. Alla dessa skil dr viktiga for oss, da en visentlig
aspekt av vart uppdrag ir att maximera medlemsnyttan for varje medlem.
Vi dr manga och vi har fortsatt fokus att vixa i antal. For ju fler vi ir, desto
mer tyngd far vi.

Ingenjorens betydelse for manniskor och samhillet kan inte nog betonas.
Det dr ingenjorskarens anstringningar som skapar teknologi som hjilper
till att snabbare uppticka sjukdomar, gor trafiken sikrare och loser
klimatutmaningarna.

Ett exempel pa sddana insatser dr Idélandet Sverige, som den 30 maj
2017 gick i mal efter tva ar pa turné landet runt. Ett annat ir projektet
Den Forsta Ingenjoren, som visade hur foretagens tillvixt och omsittning
okar da de anstiller sin forsta ingenjor. Det senare kommer att bli ett
nationellt projekt.

Sverige ir beroende av ingenjorens kunskaper. Nu och i framtiden.
Nivan pa ingenjorsutbildningarna ir en central faktor. Darfor kommer vi
att in mer noga bevaka dessa.

Vara medlemmar har ritt att i alla ligen stélla krav pa oss som férbund.
Och medlemmarna vill att vi ska vara dn skarpare i forhandlingar och
lyhorda for de krav som en ny arbetsmarknad stéller. Vi organiserar idag
manga ingenjorer utanfor Sveriges grianser och ett stindigt 6kande antal
egenfOretagare. Vara medlemmar vill ocksa att vi ska vara fortsatt aktiva
opinionsbildare och ta dnnu mer plats i offentligheten.

Nir vi undersokt fragan, har vi konstaterat att virdet av ett
medlemskap i Sveriges Ingenjorer inte avgors av medlemsavgiftens
storlek eller ens av enskilda forméner. Att vara medlem gér utanfor
det rent rationella och har for manga ett hogre virde. Eller som nigon
sammanfattade saken: Du ér ju ingenjor. Och dirfor medlem.
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-t handelserikt ar

— 2017 HAR VI NATT ELLER OVERTRAFFAT SAMTLIGA MAL Vi satt upp. Nir
vi nyss ringde ut det gamla aret, riknade forbundet 148 623 medlemmar,
2,5 procent fler én for ett ar sedan. Var ekonomi dr mycket god, liksom
resultatet av var kapitalforvaltning. Vira medlemmar ir nojdare idag én
for ett ar sedan.

Turbulensen kring mitt eget avtal var ovintad och tog mycket kraft
fran organisationen.

En organisationséversyn har inletts

Malet ér en tydligare organisation med forbéttrat stod till fortroende-
valda och distrikt. Arbetet fortsitter under forsta halvaret 2018. Vara
fortroendevalda ska kinna forbundets stod och engagemang. Vi
uppskattar varje kontakt med vira medlemmar, om de si ringer pa
midsommarafton, vilket har hint mig.

Vi drivs av idéer, virderingar och engagemang
Sadant kommer inifran, fran hjirtat. Ju starkare engagemang, desto
bittre blir vi som forbund.

Nir jag ser den nya generationens medarbetare blir jag hoppfull. De
dr motiverade, stiller nya fragor och 1dser problem pa nya sitt. Det ér
viktigt och vitaliserande. Unga formagor haller en ung. Parar vi de ungas
krav med den enorma tillgang som lang erfarenhet innebir, s kommer
vi att forbli framgangsrika.

Vi finns till for alla vira medlemmar

Andra fackforbund har prissatt sina tjinster, och marknadsfor dem

likt virdekuponger. Vi riknar inte si. Varje person vi kan hjélpa ér
viktig, oavsett om drendet tar 50 timmar eller en timma. Och roas du

av matematik, sd motsvarar en timme hos en advokat ungefir ett ars
medlemsavgift. Men lejonparten av vira medlemmar har inte gatt med
hos oss for att tjina hundralappar, utan for att de ir stolta ingenjorer. I
bakgrunden kan finnas trygghetsargument, men inte heller sidana mits
i monetira termer. Ingen slutar ju att betala sin forsikring, for att man
sluppit ringa brandkaren det senaste dret.

Vi gar till valurnorna i ar

Visst snuddar vi vid vad partierna pratar om i valrorelsen, exempelvis
skattepolitik och hur vi matchar in utldndska kollegor pé svenska
arbetsplatser. Men vi sysslar inte med partipolitik. Vi ar ett fackforbund



RICHARD MALMBORG
Forbundsdirektor

med rotterna i en intresseorganisation. Och nigon maste ju ta de tuffa
diskussionerna.

Sammantaget kan vi forvinta oss ett hiindelserikt ar. Det ir det som jag
uppskattar mest. Att hela tiden tvingas vara pa ta och finnas dir det hiinder.
Nir jag star vid medlemmarnas sida, kinner jag mig som mest stolt och néjd.
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ULRIKA LINDSTRAND
Forbundsordférande
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men bra 20717/

"" "" — ARET SOM GICK VAR ROLIGT, TURBULENT OCH STARKANDE. Alla nya

Ak Ak Ak Ak medlemmar, antalet drenden vi behandlat och hur ménga nya klubbar

Nnmn Nnmn som bildats... detta gor mig glad. Vi dr ett vilskott forbund med fina
siffror.

n"w n‘rv Aret bjod dven pa en for oss ovanlig uppmirksamhet i media; kring

forbundsdirektorens avtal. Vi var noga med att informera, och idag
redovisas avtalets innehdll tydligare. Utan tvekan gick vi stirkta ur den
episoden.

Med facit i hand var 2017 ett bra ar for oss.

Medlemskap i ett stort forbund

Vi ser over vara demokratiska processer och hur forbundet ska

styras. Fran att vara ett stort litet forbund, r vi nu ett stort forbund.
Skillnaden dr milsvid. Och vi maste varje dag fraga oss: Levererar vi
medlemsnytta pa bista séitt? Vi behover bli mer snabbfotade, mer
flexibla och tydligare. Bade vad giller vilka fordelar ett medlemskap
har och vilken skillnad ett kollektivavtal utgor nir det géller det

sociala skyddsnitet och pensionerna. Som medlem hoppas jag att du
utnyttjar de stora mdjligheterna du har att paverka. Skriv motioner och
medlemsforslag!

Det ir 25 ars leveranstid pa en ingenjor
Just sa framsynta maste vi vara i vart visionsarbete. Arbetsmarknaden
forandras och vi organiserar idag 6ver 7 ooo egenforetagare som stiller
nya fragor, &ven om behovet av trygghet och bra villkor kvarstar.
Landet ropar efter ingenjorer och utbildningsplatserna har blivit
fler. Vi bevakar dessa noga, sa att inget sker pa bekostnad av kvaliteten.
Under 2018 infors 200 timmar teknikundervisning i grundskolan.
Initiativet dr bra, men av ett redan otillrickligt antal lirare behérskar
dnnu firre dmnet teknik. Ménga ingenjorer brinner for att lira ut och
vill undervisa men saknar pedagogiska baskunskaper. Kan vi hjalpa de
hér virldarna att motas? Da ar vi relevanta dven 2043.
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Uppropet #metoo har paverkat oss alla
Kvinnor i var bransch vittnade om sina upplevelser under
#teknisktfel. Att de ville och vagade ir stort. Berittelserna om
overgrepp och trakasserier gjorde mig bestort och forbannad.
Vinoterade att antalet sdidana érenden vi behandlat genom
aren varit mycket fa. Detta tyder pa en stark tystnadskultur.
Tillsammans med arbetsgivarna gor vi bra saker for att
bekdmpa diskriminering, men det ricker inte. Ingen ska ga
till sin arbetsplats eller hogskola och kinna sig radd. Den som
drabbas ska veta att det finns stod att fa. Alltid. Vi ska vara en
aktiv och drivande kraft. Och det ska bli andring nu. Inte om
25 dr.

Framtiden blir intressant. Det vet vi

Vi har fortsatt fokus pé att bli fler medlemmar. Vi for en tét
dialog med niringsdepartementet och ingar i regeringens
samverkansgrupp Uppkopplad industri och nya material.

Vi arbetar for livsling kompetensutveckling, dven for
hogutbildade. Ska vara innovationer utveckla Sverige ocksé
om 25 ar maste utbildningarna vara i topptrim. Under tva ar
har vi, via turnén Idélandet Sverige, visat hur ingenjorer 16ser
problem. Vid finalen i Aula Medica talade Jan Eliasson, FN:s
tidigare vice generalsekreterare. Trots globala utmaningar
var han optimistisk infor framtiden: han sitter sitt hopp till
kvinnorna, till de unga och - till ingenjorerna. Det ar ett
erkinnande av oss ingenjorer som positiv forindringskraft.
Och att den sortens forvantningar ar hoga, ir ett angendmt
problem att ha.









overiges Ingenjdrers kansll

Sveriges Ingenjorers verksamhet ar uppdelad i tre verksam-
hetsgrenar: Forhandlingsavdelningen, Samhéllspolitiska
avdelningen samt Medlem- och Marknadsavdelningen. Darut-
over finns stabsenheter fér exempelvis ekonomi, HR/personal,
internservice och juridik. Kansliets arbete leds av forbunds-
direktoren.

Huvudkantoret ligger i centrala Stockholm. Lokala forhand-
lingskontor som delas med andra Saco-forbund finns i
Malmg och Géteborg. Dar arbetar enbart ombudsman.

FORHANDLINGSAVDELNINGEN

P& Sveriges Ingenjdrers forhandlingsavdelning arbetar
97,5 personer med férhandlingar som rér medlemmar,
partsarbete och avtalsforhandlingar, rddgivning, kursverk-
samhet, bildande av lokalfdreningar och rekrytering av for-
troendevalda till lokalforeningarna.
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SAMHALLSPOLITISKA AVDELNINGEN

P& den samhéllspolitiska avdelningen arbetar 25 personer
med utredningar, statistik, remisser samt extern och intern
kommunikation. Avdelningen ansvarar fér opinionsbildning
och samhallsdebatt.

MEDLEMS- 0CH MARKNADSAVDELNINGEN

P& Medlems- och Marknadsavdelningen arbetar 35 per-
soner med rekytering av medlemmar, marknadsutveckling,
medlemserbjudande och medlemsservice. Dar arbetar dven
studenthandldggare med fokus pa studentmedlemmarna.

STABSENHETER

Stabsenheterna bestar av 32 personer som arbetar med
forbundsledning, ekonomi, juridik, HR/personalfragor, IT,
internservice och fastighetsskdtsel samt pa redaktionen

for férbundets magasin Ingenjéren.

antal medarbetare pa kansliet inkl.
13 personer pa Citykonferensen

I

alder pé den pé& genomsnittliga
medarbetaren

0

ar den genomsnittliga
anstallningstiden (ar)

5

av kansliets medarbetare
ar kvinnor

av ledningsgruppen
ar kvinnor

av chefsgruppen
ar kvinnor
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Kansliorganisation

CHEF FOR INERNSERVICE
OCH FASTIGHET

Magnus Béschen

CHEFSREDAKTOR
Karin Virgin

ENHET
FOR MARKNAD OCH  —
MEDLEMSKOMMUNIKATION
t.f MariaPia Gistedt

. ENHET ]
FOR MEDLEMFORMANER

t.f Natacha Kavaliic

FORHANDLINGS-
ENHET OFFENTLIG

Ove Rang

FﬁRHANDI:INGS—
ENHET TJANSTE

Mikael Rosengren

B ENHET
FOR REKRYTERING —
t.f MariaPia Gistedt

ENHET

— FOR MEDLEMSSERVICE

Gunilla Eriksson
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FORHANDLINGS-
ENHET INDUSTRI
Daniel Falk

FORHANDLINGS-
_ ENHET
FORTROENDEVALDA

Camilla Frankelius

— ENHET FOR
KOMMUNIKATION
t.f Anette Niska-Andersson

= ENHET FOR
UTVECKLING, UTREDNING
OCH OPINION

Lisa Bondesson

.~ =ingariledningsgruppen



-Orvaltningsberattelse

Forbundsstyrelsen och férbundsdirektoren for Sveriges In-
genjorer, org nr 802003-4586 med sdte i Stockholm, avger
harmed arsredovisningen for verksamhetsaret 2017.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN
Sveriges Ingenjorer ar fackforbund och intresseorganisation
for hogskoleutbildade ingenjdrer och teknologer.

Forbundets syfte dr att tillvarata medlemmarnas intressen i
fragor av betydelse for deras anstéllningsférhallanden, ut-
bildning och yrkesutdvning. Verksamheten bedrivs framst i
den egna fastigheten pa Malmskillnadsgatan i centrala
Stockholm, men dven p& de tva lokala férhandlingskontoren i
Goteborg respektive Malma.

Koncernen Sveriges Ingenjdrer bestar av moderforbundet
med samma namn, det heldgda rorelsedrivande dotterfére-
taget STF Ingenjorsutbildning AB samt de vilande dotterfore-
tagen Jubileum P350 AB, AB Ingenjorshuset och Sveriges
Ingenjérer (ingenjérerna) AB. | koncernen ingar &ven intresse-
foretagen Saco IT Service AB (4gt till 49 %) och Akademiker-
tjianst LA.S. AB (4gt till 30 %).

Moderforbundets verksamhet ar uppdelad i tre olika verk-
samhetsgrenar:

. Forbundsrdrelsen bestar av férhandling, medlem- och
marknad och den samhallspolitiska verksamheten samt
avkastningen fran férbundsrorelsens finansiella till-
gangar.

»  Fastighetsrorelsen avser uthyrning av forbundets fastig-
het, Hammaren 14, samt verksamheten i férbundets
konferensanldggning vilken bedrivs i den egna fastighe-
ten. Konferensverksamheten marknadsfors under nam-
net Citykonferensen.

»  Sveriges Ingenjorers konfliktfond utgor del av férbundet
Sveriges Ingenjorer. Konfliktfondens andamal &r att ut-
gora stod vid arbetskonflikt for sddan verksamhet som
gagnar medlemmarnas intresse.

Verksamheten i kancernen STF Ingenjérsutbildning AB be-
drivs huvudsakligen i form av kurser och seminarier inom
utbildningsomradena bygg- och fastighet, el, energi, IT/Tel-
ekom, arbetsmiljd, kvalitet, milj6 och projektledning. Denna
verksamhet bendmns i koncernen som utbildningsrorelsen.

Fristdende frn koncernen &r av Sveriges Ingenjorer forvalta-
de stiftelser. Se vidare Bilaga 2.

UTVECKLING AV FORBUNDETS RESULTAT OCH STALLNING
Koncernen redovisar ett resultat efter skatt pa 40 181 tkr for
hel&ret 2017 (féregéende ar 43 615 tkr).

Moderférbundets resultat efter skatt uppgar totalt till 29 168
tkr (f& 41 544 tkr), varav -10 165 tkr (f & 7 548 tkr) avser
forbundsrorelsen (inklusive resultat fran de finansiella pla-
ceringarna), 35 480 tkr (fa 32 081 tkr) avser konfliktfonden
och 3 853 tkr (fa 1 915 tkr) avser fastighetsrarelsen.

Inom fastighetsrdrelsen visar Citykonferensen en vinst fére
skatt om 3 499 tkr (f & 921 tkr) och uthyrningen av Hamma-
ren 14 uppvisar en vinst fére skatt om 1527 tkr (fa 1 618
tkr). Det sammantagna resultatet for fastighetsrérelsen fore
skatt &r saledes 5 026 tkr (f & 2 539 tkr).

Sveriges Ingenjdrers utlandsfond har under aret utbetalat
understod till 10 medlemmar (féregéende ar 13 medlemmar).
Se vidare not 25.

MODERFORBUND, FORBUNDSRORELSEN

Verksamheten

Stort fokus i forhandlingsverksamheten ligger péa att hjalpa
vara medlemmar med rdd och stéd infor ett nytt arbete eller
att férhandla for de som av olika anledningar far problem pa
sin arbetsplats. En annan del av verksamheten ar att utbilda
vara fortroendevalda som féretrader medlemmarna pa ar-
betsplatserna.

Under 2017 har forbundets telefonrddgivning tagit emot 18
172 samtal (féregéende ar 17 649) och ombudsmé&nnen har
svarat pa 4 454 radgivningsmejl (f & 4 262). Antalet forhand-
lingsarenden har under 2017 varit 4 445 (fa 3 988). Forbun-
dets enhet fér medlemsservice har vidare besvarat 11 518
telefonsamtal (f & 10 700) och 20 607 mejl (f & 20 300). Med-
lemsservice har vidare genomfort valkomstsamtal till 782
nya medlemmar.

Arbetet med att bilda nya akademikerforeningar pa arbets-
platser dar forbundet saknar lokal representation ar viktigt.
Under 2017 bildades/uts&gs 81 nya foreningar/kontakt-
personer (f & 72). Forbundet har vidare under 2017 hanterat
6 168 migrationsarenden (f & 5 640). Det avser féretag som
anlitar arbetskraft frdn andra lander och behdver f3 ett
godkannande for anstallningsvillkoren av forbundet.

Samhallsutvecklingen har historiskt i mycket stor utstrack-
ning drivits av teknik. Detta forhallande har forstarkts an mer

SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2017



Fkonomisk oversikt, koncern

BELOPP I TKR 2017 2016 2015 2014 2013
Rérelsens intakter 447 091 434 585 435776 419 468 417 898
Rérelse resultat 10 774 17 099 19214 17 517 20 694
Balansomslutning 1139601 1089 040 1040 450 943 791 885 574
Justerat eget kapital 1006 188 966 476 922 380 831 371 771 554
Soliditet 88,3% 88,7 % 88,7 % 88,1 % 87,1 %
Fér definitioner se not 31.

Fkonomisk dversikt, moderforbund

BELOPP | TKR 2017 2016 2015 2014 2013
Rérelsens intakter 382 852 373136 368 632 356 263 351 321
Rorelseresultat 8 470 19620 17 687 18623 19217
Balansomslutning 1076 372 1033669 985 640 894 449 838 148
Justerat eget kapital 956 415 924 257 879 284 791 847 736 544
Justerat eget kapital till marknadsvarde 1084 652 1025 027 962 103 882 880 790 573
Soliditet 88,9% 89,4 % 89,2 % 88,5 % 87,9 %
Yrkesverksamma medlemmar 122 427 120535 118 681 116 270 113625
Fér definitioner se not 31.

bara de senaste aren. Padgaende digitalisering och automati- Medlemmar

sering innebdr dkad efterfrdgan pa den kompetens som for-
bundet foretrader. Forandringarna innebar i sig ocksa dkat
behov av omstallning av ingenjorskompetensen i sig. Forbun-
det medverkar aktivt for att géra olika former av omstallning
sa& smidig som mojligt. Den dkade uppméarksamheten innebéar
ocksa att forbundet deltar i olika radgivande organ.

Under 2017 har arbetet med att forandra forbundets webb-
plats startat. Forstudien ar genomford och det agila projektet
pagéar enligt plan. Webbplatsen &r den viktigaste kanalen for
medlemskommunikation. En total 6versyn kravs for att mota
befintliga och presumtiva medlemmars behov och krav avse-
ende service, information, interaktivitet och integration med
mobila tjanster och dvriga digitala kanaler - en modern
plattform. Projektet kommer att p&gd dven under 2018.

Satsningen p& medlemsrekrytering har fortsatt under 2017.
Mélbilden ar att Sveriges Ingenjdrer ska vara det sjalvklara
valet for alla hogskoleutbildade ingenjorer oavsett var de
verkar, om de precis paborjat sin utbildning, &r mitt i yrkes-
karridren eller avslutat denna. Avseende student har den
fortsatta extra satsningen kopplat till KTH och Chalmers pa-
gatt under hela aret. Férbundets mal &r en néjd och standigt
vaxande medlemskar.

SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2017

Medlemsutvecklingen for yrkesverksamma ar fortsatt positiv. Den
sista december 2017 hade forbundet 148 623 medlemmar forde-
lat p& 122 427 yrkesverksamma, 15 598 teknologer och 10 598
pensionarer. Det innebér en positiv utveckling under 2017 med 2,5
% (foregéende ar 1,0) vilket motsvarar en 6kning med 3 627 med-
lemmar (fa 1 492). Forbundets malmedvetna arbete med rekry-
tering, formansutveckling och dvriga tjiansteutbud star sig sale-
des bra p& marknaden. Sveriges Ingenjcrer fortsatter att vara det
storsta forbundet inom Saco.

Under 2017 har medlemsavgiften varit 230 kronor per ménad for
yrkesverksamma medlemmar, 15 kronor per manad for teknolo-
ger och 36 kronor per méanad for pensionarer. Den 1 januari 2018
hojs medlemsavgiften for forsta gangen pa fem ar.

'Fr&n 1januari2018 bliravgiften per manad 240 kronor foryrkesverksam medlem
och 38 kronor for pensionar. Avgiften for studenter aroférandrat 15 kronor,



| diagrammet nedan redovisas férbundets medlemsutveckling
de senaste tio dren:
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MODERFORBUND, FASTIGHETSRORELSEN
Moderforbundets fastighet har varit fullt uthyrd under hela

2017.

Under 2017 salde Citykonferensen totalt 42 215 konferens-
gastdagar (féregaende ar 42 402).

STF INGENJORSUTBILDNING

STF Ingenjérsutbildning ar Sveriges ledande teknikutbild-
ningsforetag for vidareutbildning. Foretagets kurser genom-
fors i huvudsak med hjalp av inhyrda foreldsare som valts ut
bland landets framsta specialister fran naringsliv och hig-
skolor. STF Ingenjdrsutbildning har ett stort natverk av fore-
lasare. Under 2017 har bolaget utbildat ca 10 000 personer
vid cirka 650 kurstillfallen.

RESULTAT OCH STALLNING
Koncernen STF Ingenjorsutbildning redovisar for 2017 ett
resultat fore skatt pa 2 369 tkr (féregéende ar -2 440 tkr)
och efter skatt uppgér resultatet till 2 369 tkr (fa -2 106).

Koncernens egna kapital uppgick vid &rets bérjan till 21 114
tkr och vid drets slut till 23 484 tkr.

EGET KAPITAL

Utlands-  Bundna Fritt

fond reserver  kapital Totalt
Koncern
Vid &rets bérjan 31237 59264 875975 966 476
Utbetalda understod -628 -628
Resultat fran finan-
siella investeringar 222 222
Konsultkostnad -64 -64
Forskjutning mellan
bundet och fritt eget
kapital 8 644 -8 644 -
Arets resultat 40181 40181
Koncern 30767 67908 907513 1006188

Utlands- Balans- Arets

fond erad vinst resultat Totalt

Forbundsverksamhet
Vid arets borjan 31237 125648 9463 166 348
Utbetalda understod -628 -628

Resultat fran finansi-

ella investeringar inkl
skatt 222 222
Konsultkostnad -64 -64
Omféring resultat 9 463 -9 463 -
Arets resultat 6312  -6312
30767 135111 -6312 159566

Konfliktfonden

Vid &rets borjan - 690975 32081 723056
Omforing resultat 32081 -32081 -
Arets resultat 35 480 35 480
- 723056 35480 758536
Moderforbund 30767 858167 29168 918102

Under aret har Sveriges Ingenjérers utlandsfond utbetalat understéd till
10 (fa. 13) medlemmar som efter sin utlandstjanst ej haft mgjlighet att

erhélla ersattning fran AEA.

FORSLAG TILL DISPOSITION BETRAFFANDE FORBUNDETS VINST

Forbundsstyrelsen och forbundsdirektdren foreslar att till

forfogande stdende vinstmedel, kronor 887 335 088

balanseras i ny rakning.

Koncernens fria egna kapital uppgar till 907 513 tkr.

Vad betraffar moderforbundets och koncernens resultat
och stallning i dvrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar med tillhgrande noter.
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Hallbarhetsrapport

LEDNING OCH RISKER

Sveriges Ingenjérer ar en medlemsorganisation som tillvara-
tar medlemmarnas intressen i fragor av betydelse for deras
anstallningsforhallanden, utbildning och yrkesutévning. For-
bundets hdgsta beslutande organ ar fullmaktige som sam-
mantrader arligen. Fullméaktige faststaller forbundets stad-
gar och valordning, vision och mal. Fullméaktige valjer
forbundsordférande och forbundsstyrelse. Férbundsstyrel-
sen tillsatter forbundsdirektoren. Férbundsdirektoren leder
kansliets arbete med att verkstélla férbundsstyrelsens be-
slut.

Forbundets dagliga verksamhet &r beroende av IT-system
och manuell handlaggning vilket medfor att de operativa ris-
kerna utgor vart storsta riskomrade. Som medlemsorganisa-
tion ar det vidare livsviktigt att halla l6ftet till vara medlem-
mar annars ar risken att forbundets konkurrenskraft minskar
pa langre sikt. Det ar darfor viktigt att forbundet l6pande ser
over processer, rutiner och medlemsinnehéllet. Férbundet
mater arligen N6jd Medlemsindex och 2017 &rs matning visar
gladjande att indexet forbattrats jamfort med tidigare &r. Re-
sultatet av matningarna anvands i forbundets verksamhets-
planering. Nasta matning kommer att genomfdras under va-
ren 2018.

Forbundet hanterar en stor mangd personuppgifter i syfte att
kunna ge rad och stétta vara medlemmar samt forse dem
med alla de formaner som ingér i medlemskapet. Under 2017
har ett gediget arbete inletts for att se till att denna person-
uppgiftsbehandling ska leva upp till de krav som stalls av
den nya Dataskyddsforordningen som trader i kraft i maj
2018.

SOCIALA FGRHALLANDEN

Sveriges Ingenjérer definierar hallbarhet som ett hallbart ar-
betsliv. Forbundets framsta verktyg for att skapa medlem-
snytta ar kollektivavtalen, vi arbetar pad mer an 80 olika av-
talsomraden for att forbattra medlemmarnas arbetssituation
och anstallningsvillkor i ett hallbart arbetsliv. En av férbun-
dets huvuduppgifter ar att vara arbetsmarknadspart. Den
svenska modellen bygger pé att parterna genom avtal tar
ansvar for arbetsmarknaden, till skillnad frdn manga andra
lander som reglerar mera med lagstiftning.

Forbundet arbetar darfor standigt med att 6ka andelen fore-
tag i Sveriges som har tecknat kollektivavtal. Vid utgdngen
av 2017 var 83,3 % av férbundets yrkesverksamma medlem-
mar anstallda hos en arbetsgivare med kollektivavtal och
ytterligare 2,8 % var egna foretagare. Sveriges Ingenjdrer
kommer under kommande ar att fortsatta sitt arbete med att
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ta kontakt med arbetsgivare med ingenjdrer anstallda dar
medlemmarna vill fa hjalp med att forma arbetsgivaren att
teckna kollektivavtal. Det finns tvé védgar for arbetsgivare:
antingen att bli medlem i en arbetsgivareorganisation eller
att teckna hangavtal direkt med Sveriges Ingenjdrer.

For att medlemmarnas rattigheter och méjligheter till infly-
tande ska tillvaratas arbetar forbundet &ven med att bilda
lokalfdreningar pa arbetsplatser som har kollektivavtal men
saknar lokala foretradare. Det &r viktigt da det ar den lokala
foretradaren som kan tillvarata medlemmarnas intressen pé
arbetsplatsen. Under 2017 har férbundets féreningsutveckla-
re bildat 34 Akademikerféreningar och utndmnt 47 kontakt-
personer.

Med anledning av att vi lever ldngre och pensionerna sjunker
har Sveriges Ingenjdrer sedan 2013 drivit att en hdgre av-
sattning till tjanstepensionerna méste goras. Overenskom-
melser gjordes forst inom industrin om att sédtta av mer
pengar till tjanstepensionen och sedan 2017 gor i princip
hela den privata sektorn det. Malet &r att vi ska bygga upp

2 procent? i extra avsattning till tjanstepensionen. Aven stat-
lig sektor satter av mer pengar till tjanstepensionen. Den
sektor som dnnu inte gor extra avsattningar till tjdnstepen-
sionen ar den kommunala. Till dverenskommelsen om flex-
pension/deltidspension finns ocks& en majlighet att ga ned i
tid i slutet av arbetslivet.

Sedan 2016 har parterna inom industrin arbetat med att ta
fram en handledning i likabehandlingsfragor. Sveriges Ingen-
jorer har varit en av parterna som arbetat fram rapporten.
Det &r for industrins parter ett gemensamt intresse att verka
for likabehandling i arbetslivet da detta &r en férutsattning
for ett hallbart arbetsliv. Den partsgemensamma handled-
ningen har till syfte att utgora ett hjalpmedel for saval fére-
tag som lokala fackliga foretradare ndr det galler att hantera
fradgor som har samband med diskrimineringslagen. Forutom
diskrimineringslagen omfattar handledningen ocksé de delar
i foraldraledighetslagen som férbjuder missgynnande i sam-
band med foraldraledighet.

Om Sveriges Ingenjérers medlemmar far problem pa sin ar-
betsplats hjdlper forbundets ombudsman och jurister till
med rddgivning, férhandling och i enstaka fall driver vi dven
process for medlemmen. Det &r viktigt att forbundet lamnar
professionell radgivning varfor vi mater medlemmarnas upp-

? Fgrattkunnabygga uppavsattningarna harviide centralaavtalen disponerat
loneutrymmet sa att huvuddelenavutrymmetavsatts som 6n och enmindre del, for
20170,2%, sattsintill pensionen



levelse av det stod de far. Vid eventuella reklamationer
hanteras dessa av forbundets chefsjurist. Under 2017 inkom
fem reklamationer.

Vi efterstravar att forbundets leverantorer ska ha kollektiv-
avtal. Av forbundets 50 stérsta leverantcorer 2017 har 41
kollektivavtal och dessa leverantdrer star totalt for ca 81
procent av férbundets totala inkdp under aret. Nio saknar
kollektivavtal, av dessa ar sju stycken famansforetag.
Sveriges Ingenjérer kommer att arbeta aktivt med att f&
annu fler leverantérer med kollektivavtal under 2018.

" Med kollektivavtal =™ Famansforetag = Utan kollektivavtal

PERSONAL

Hélsa, trygg och god arbetsmiljé samt bra arbetsvillkor ar
grunden for ett hallbart arbetsliv. Sveriges Ingenjdrer stravar
efter att vara en ansvarstagande och langsiktig arbetsgivare.
Forbundet omfattas av Teknikavtalet. For oss ar det viktigt
med en néra och l6pande samverkan med de fackliga parter-
na, Akademikerfdreningen och Unionenklubben. Under 2017
har 12 samverkansmaéten genomférts for l[dpande informa-
tion och samverkan om verksamheten och personal- och
arbetsmiljdrelaterade frdgor. Darutdver férhandlas specifika
bemanningsfragor och férandringar i verksamheten. Sveriges
Ingenjorer har en arbetsmiljgkommitté med representanter
for bade arbetsgivare och anstallda. Kommittén fdljer upp
arbetsmiljon p& kansliet och ar rddgivande i arbetsmiljo-
fragor. Under 2017 genomférdes fem méten i arbetsmiljo-
kommittén. P4 kansliet finns dven tre skyddsombud, varav
en person ar huvudskyddsombud.

Sveriges Ingenjérer vill vara en arbetsplats dar medarbetar-
na far ratt forutsattningar for att utféra sitt arbete. For att f&
en dnnu battre fungerande och mer effektiv organisation har
en organisationsdversyn av kansliet paborjats under 2017

vilket kommer att resultera i en ny organisation under varen
2018. En partsgemensam arbetsgrupp har arbetat fram for-

slag till ny organisation. Medarbetare och chefer har under
processens gang haft mojlighet till inspel och delaktighet
bland annat genom individuella intervjuer, kanslimdéten,
fackliga moten och workshops.

Forbundets vardeord &r Stolt, Nyfiken och Professionell.
Vardeorden beskriver vad som ska pragla hur vi agerar och
reagerar i moten med andra, b&de internt och externt. Varde-
orden dr en del av varumarket och speglas i verksamhets-
planeringen och i utvecklingen av ledarskapet och medar-
betarskapet. Genom aktivt ledarskap med tata avstamningar
ges mdjlighet for chefer och medarbetare att folja upp pa
vilket satt vardeorden omsatts i verksamheten i vardagen.
Ett starkt arbetsgivarvarumarke &r en forutsattning for att
attrahera ratt medarbetare samt att behélla och utveckla
ratt kompetens. Sveriges Ingenjorer vill vara en larande or-
ganisation och uppmuntrar kontinuerlig kompetensutveck-
ling i olika former. En viktig del i kompetensutvecklingen ar
mojligheten till intern karridrutveckling. Alla tjanster utlyses
internt och i rekryteringsprocessen ingar att alltid tréffa in-
terna sokande for att ge mdjlighet att matcha medarbetarens
intresse for utveckling med verksamhetens behov.

Jamstalldhet och likabehandling &r viktig fér Sveriges Ingen-
jorer och malsattningen &r att 6ka mangfalden internt inom
férbundet. En viktig del av likabehandlingsarbetet ar att
genom lBnekartlaggning sakerstélla att det inte finns négra
osakliga l8neskillnader inom forbundet. | det dagliga arbetet
stravar férbundet efter att sa langt det ar mdjligt ge med-
arbetare flexibilitet i férlaggning av arbetstiden och anpassa
motestider for att underlétta for smébarnsforaldrar.

Forbundsstyrelse Forbundets chefer Antalanstallda

| Man
Kvmnor Man 37%
43% 42%

Kvinnor .
Kvinnor

Man
57“/ 58%
‘ 63%

Att ha friska medarbetare med en (ag sjukfrédnvaro ar viktigt
for oss pa Sveriges Ingenjorer. For att framja friskvard er-
bjuder Sveriges Ingenjorer motionshidrag och massage pa
arbetsplatsen. Den egna friskvardsféreningen PULS har
funnits sedan 1992 och har till uppgift att stimulera intresset
for fysisk aktivitet - motion, idrottsutdvning, friskvard etc.
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Forbundet samarbetar med foretagshalsovarden dar vi er-
bjuder halsoundersdkningar for samtliga nyanstdllda, daref-
ter alla anstallda vart tredje &r. Fér medarbetare dver 60 &r
erbjuds halsoundersdkning vartannat ar. Vi tar aven hjalp
med regelbundna ergonomironder och stéd vid rehabilite-
ringsarbete. Genom avtal med Falck Healthcare har medar-
betare mojlighet till snabb samtalskontakt och stéd i béde
privata och arbetsrelaterade frégor.

Sveriges Ingenjdrers alkohol- och drogpolicy ger stdd for
snabbt agerande vid misstanke om missbruk. For att sékra
extern expertis och hjdlp i den har typen av drenden finns
dven samarbetsavtal med Alna.

Hallbarhetsarbetet stdds av interna policyer och avtal
sdsom exempelvis:

+ Aktiva dtgarder mot diskriminering 2017-2020

» Alkohol- och drogpolicy

* Arbetsmiljépolicy

* Arbetstidsavtal

» Chefspolicy

* Friskvardspolicy

* Introduktionspolicy

* IT-policy

* Krisstodspolicy

» Lonepolicy

* Policy fér kompetensutveckling

» Policy for representation och uppvaktning

» Policy och handlingsplan mot krankande sarbehandling
* Rekryteringspolicy

» Sjuk och rehabiliteringspolicy

RESPEKT FOR MANSKLIGA RATTIGHETER

Som en stor kapitalfdrvaltare ar det viktigt foér Sveriges In-
genjorer att varna de manskliga réattigheterna och organisa-
tionsfriheten. Férbundet har darfor regler runt ansvarsfulla
placeringar i placeringsriktlinjerna som bland annat regle-
rar:

"Forbundet definierar ansvarstagande som avstadndstagande
fran kriminalitet, respekt for serigsa affarsmetoder samt
demokratiska principer och de ménskliga rattigheterna en-
ligt FN:s definition. Vidare ska ILO:s konventioner om organi-
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sationsfrihet (87), samt organisationsratten och den kollekti-
va forhandlingsratten (98) respekteras.

Forbundet ska dven visa hénsyn till milj6é och halsa, framst i
anvandandet av urvalskriterier for olika placeringar.”

MILJO

Forbundet driver ett aktivt arbete for att p&verka samhallsut-
vecklingen i mer hallbar riktning. Sedan mer &n 25 ar delas
ett miljopris uti férbundets regi. Det gors i anslutning till opi-
nionsbildande seminarier (den arliga miljédagen). Forbundet
driver aven hallbarhet som tema i annan typ av opinionsbild-
ning t ex Idélandet Sverige och dess uppfdljning.

Sveriges Ingenjorer bedriver affarsverksamheten Citykonfe-
rensen i centrala Stockholm. D& milj6arbetet &r viktigt for
forbundet och dess intressenter valde vi att Svanen-certifiera
verksamheten 2014 som den forsta dagkonferensanléaggning-
en i Sverige.

linkdpen till den dvriga kontorsverksamheten arbetar for-
bundet s& miljévanligt som mdjligt, exempelvis genom att:
Forbundets leverantdr av kontorsmaterial ar Svanen-
certifierad.
Kontorsskrivarna ar forinstéallda pa dubbelsidigt och har
print-on-demand funktion, allt fér att minimera pappers-
utskrifter pa kansliet.
Forbundets kopieringsmaskiner ar tillverkade i &tervunnen
plast.
Forbundet kallsorterar ett stort antal fraktioner.
P& kansliet i Stockholm finns tva videokonferensanldagg-
ningar for att minska resandet. Vidare har alla anstallda
tillgéng till Skype.
Vi koper miljoel via Fortum.
P& kontoret i Stockholm har samtliga korridorer och mer-
parten av toaletterna narvarosensorer som sakerstaller
att armaturerna inte star och lyser nar lokalerna inte an-
vands. Vidare byter vi (dpande ut lampor mot LED och uté-
kar sensorstyrningen.

Forbundet tar dven hansyn till miljdaspekten i de finansiella
placeringarna.



MOTVERKANDE AV KORRUPTION

Anstallda hos Sveriges Ingenjdrer ska inte ge eller ta emot
otillbérliga férmaner. Omvarlden, medlemmar och forbundets
fortroendevalda ska kunna férlita sig pa att férbundet och
dess anstallda fungerar val i ett affarsetiskt perspektiv. For-
bundet féljer darfor Kod om gavor, beloningar och andra for-
méaner i naringslivet (Naringslivskoden) som ar utgiven av
Institutet Mot Mutar (IMM).

Vidare tar férbundet stallning emot korruption i de finansiella
placeringarna genom att enbart placera i foretag som res-
pekterar seridsa affarsmetoder, demokratiska principer och
de manskliga rattigheterna enligt FN:s definition.
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Resultatrakning, koncern

BELOPP I TKR NOT 2017 2016
Rérelsens intakter
Medlemsintakter 326 386 320 506
Bidrag 1 4177 2 804
Nettoomsattning 2 64 979 62 032
Ovriga rorelseintakter 3,5 51549 49 243
447091 434 585
Rorelsens kostnader
Kurssarkostnader -31735 -30 685
Ovriga externa kostnader 4,5 -142 528 -135062
Avgifter till organisationer 6 -65 390 -64 199
Personalkostnader 7 -184 801 -177 829
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar -11863 -9711
-436 317 -417 486
Rérelseresultat 8 10774 17 099

Resultat fran finansiella poster

Resultat frdn andelar i intressefdretag 9 7072 4530
Resultat fran vardepapper som &r anléggningstillgangar 10 31 461 28 905
Rénteintakter och liknande resultatposter 11 1 158
Réntekostnader och liknande resultatposter 12 -1 947 -1676
36 697 31917

Resultat efter finansiella poster 47 471 49016
Skatt pa arets resultat 14 -7 290 -5 401
Arets resultat 40181 43615
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salansrakning,

Koncern

BELOPP I TKR NOT 2017-12-31 2016-12-31
Tillgdngar
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbete 15 1 447 931
1447 931
Materiella anldggningstillgangar
Byggnad 16 33302 34 697
Inventarier 17 55591 39 821
Pagdende nyanlaggning 18 - 197
88 893 74715
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i intresseforetag 20 29 468 24 299
Ideella placeringar 21 992 992
Andra l&ngfristiga vardepappersinnehav 22 926 217 886 557
Uppskjuten skattefordran 23 976 913
957 653 912 761
Summa anlaggningstillgangar 1047993 988 407
Omsaéttningstillgangar
Varulager
Livsmedel 114 107
114 107
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 12 595 10618
Skattefordringar 6 980 4065
Ovriga fordringar 1768 2 066
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 24 21598 21689
42 941 38 438
Kassa och bank 48553 62 088
Summa omsaéttningstillgangar 91608 100633
Summa tillgangar 1139 601 1089 040
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salansrakning,

Koncern

BELOPP I TKR NOT 2017-12-31 2016-12-31
Eget kapital och skulder
Eget kapital 25
Utlandsfond 30 767 31237
Bundna reserver 67 908 59 264
98 675 90 501
Fria reserver 867 332 832 360
Arets resultat 40 181 43615
907 513 875975
Summa eget kapital 1006 188 966 476
Minoritetsintresse 2 2
Avsittningar
Avsattningar for uppskjuten skatt 26 10 806 9830
Langfristiga skulder
Ovriga skulder 242 319
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 23210 17610
Skulder till intressefdretag 49 22
Ovriga skulder 18 692 17 640
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 28 80412 77 141
122 363 112 413
Summa eget kapital och skulder 1139601 1089 040
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Kassarlodesanalys, koncern

BELOPP I TKR 2017 2016
Den lépande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 4T 471 43016
Justering for poster som inte ingar i kassaflédet -8 681 -9 111
38 790 393905
Betald skatt -9292 -6 809
Kassaflode fran den lopande verksamheten fare fordndringar av rérelsekapital 29 498 33096
Kassafldde fran forandringar i rorelsekapital
Okning (=)/Minskning (+) av varulager -7 9
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -1588 -3 164
Okning (+)/Minskning (-) av rorelseskulder 9950 3663
Kassaflode fran den lopande verksamheten 37853 33604
Investeringsverksamhet
Forvarv avimmateriella anldggningstillgdngar -1288 =
Forvarv av materiella anldggningstillgadngar =25 454 -10 053
Avyttring av materiella anldggningstillgdngar 147 556
Forvarv av finansiella tillgdngar -165 227 -235 417
Avyttring av finansiella tillgangar 140 511 212 654
Kassaflode fran investeringsverksamheten -51311 -32 260
Finansieringsverksamheten
Okning (+)/Minskning (-) av langfristiga skulder =77 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten =717 -
Arets kassafléde -13535 1344
Likvida medel vid arets bérjan 62 088 60 744
Likvida medel vid arets slut 48553 62 088
Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalysen, koncern
BELOPP I TKR 2017 2016
Justering for poster som inte ingar i kassaflddet
Av- och nedskrivningar av tillgdngar 11924 97N
Tillkommande resultatandel i intresseféretag -5 184 -1661
Realisationsresultat avyttring av anlaggningstillgdngar -15 421 -17 161
-8 681 -9111
Fdljande delkomponenter ingar i likvida medel:
Kassamedel - 1
Banktillgodohavanden 48 553 62 087
48553 62 088
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resultatrakning, moderiorbund

FORBUNDS-  KONFLIKT-

BELOPP I TKR NOT VERKSAMHET' FONDEN 2017 2016
Rérelsens intakter
Medlemsintakter 309 048 17 338 326 386 320 506
Bidrag 1 4177 - 4177 2 804
Ovriga rorelseintakter 3,8 52 289 - 52 289 49 826
365514 17 338 382 852 373 136
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 4,5 -133 999 - -133 999 -126 492
Avgifter till organisationer 6 -65 390 = -65 390 -64 199
Personalkostnader 7 -164 008 = -164 008 -154 355
Avskrivningar av materiella anlaggnings-
tillg&ngar -10 985 = -10 985 -8 470
-374 382 = -374 382 =353 916
Rérelseresultat 8 -8 868 17 338 8470 19620

Resultat fran finansiella poster

Resultat frdn andelar i dotterforetag,
utdelning fran STF Ingenjorsutbildning - - - 432

Resultat frdn andelar i intressefdretag,
utdelning fran Akademikertjanst 1903 = 1903 1872

Resultat frdn andelar i intressefdretag,
likvidation Ingenjdrsférlagets Forvalt-

nings AB - - - 997
Resultat frdn andelar i intressefdretag,
nedskrivning Saco IT =18 = -15 =
Resultat frdn vardepapper som ar an-
laggningstillgdngar 10 2 450 29011 31461 28 905
Rénteintakter och liknande resultatposter 11 A - A 75
Rantekostnader och liknande resultat-
poster 12 -654 -1291 -1 945 -1674
3728 27720 31448 30 607
Resultat efter finansiella poster -5 140 45058 39918 50 227

Bokslutsdispositioner

Férandring av periodiseringsfond 13 = -4 436 -4 436 -3 780
Summa bokslutsdispositioner - -4 436 -4 436 -3780
Resultat fore skatt -5 140 40 622 35482 46 447

Skatt pé arets resultat 14 -1172 -5 142 -6 314 -4 903
Arets resultat -6 312 35480 29168 41544

1 Innefattar forbunds- och fastighetsrarelsen.
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palansrakning, modertorpuna

FORBUNDS-  KONFLIKT-

BELOPP I TKR NOT  VERKSAMHET? FONDEN 2017-12-31 2016-12-31
Tillgdngar
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnad 16 33 302 - 33302 34 697
Inventarier 17 55 485 - 55 485 39563
Pagaende nyanlaggning 18 - - - 197
88 787 - 88 787 74 457
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernfdretag 19 3000 - 3000 3000
Andelar i intressefdretag 20 433 - 433 448
Ideella placeringar 21 992 = 992 992
Andra &ngfristiga vardepappersinnehav 22 118 861 807 356 926 217 886 557
Uppskjuten skattefordran 23 316 = 316 253
123602 807 356 930958 891 250
Summa anlaggningstillgangar 212 389 807 356 1019745 965 707

Omsaéttningstillgangar

Varulager
Livsmedel 114 - 114 107
114 - 114 107
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 3314 - 3314 1693
Fordringar hos koncernféretag 54 - 54 121
Skattefordran 6 157 - 6 157 3100
Ovriga fordringar 1728 = 1728 2023
Forutbetalda kostnader och upplupna
intakter 24 18 407 246 18 653 18 362
29 660 246 29 906 25299
Kassa och bank 26 554 53 26 607 42 556
Summa omsaéttningstillgangar 56 328 299 56 627 67 962
SUMMA TILLGANGAR 268 717 807 655 1076 372 1033669

2 Innefattar forbunds- och fastighetsrorelsen.

SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2017 | 27



28

palansrakning, modertorpuna

FORBUNDS-  KONFLIKT-
BELOPP I TKR NOT VERKSAMHET? FONDEN 2017-12-31 2016-12-31
Eget kapital och skulder
Eget kapital 25
Utlandsfond 30 767 - 30767 31237
Fria reserver 135111 723 056 858 167 816 623
Arets resultat -6 312 35 480 29 168 41 544
Summa eget kapital 159 566 758 536 918 102 889 404
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 217 - 43119 43119 44 683
Summa obeskattade reserver - 49119 49119 44 683
Langfristiga skulder
Skulder till koncernfgretag 254 = 254 254
Ovriga skulder 242 = 242 319
Summa langfristiga skulder 496 - 496 573
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 19 366 = 19 366 12 856
Skulder till koncernfdretag 7 = 7 =
Skulder till intressefdretag 49 = 49 22
Ovriga skulder 17 426 - 17 426 16 928
Upplupna kostnader och forutbetalda
intakter 28 71807 = 71807 69 203
Summa kortfristiga skulder 108 655 - 108 655 99 009
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 268 717 807 655 1076 372 1033669

3 Innefattar forbunds- och fastighetsrorelsen.
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Kassarlodesanalys, modertorpund

BELOPP I TKR 2017 2016
Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 39918 50 227
Justering for poster som inte ingar i kassaflédet -4 422 -8 987
35 496 41240
Betald skatt -9 434 -6 815
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore forandringar av rérelsekapital 26 062 34 425
Kassafldde fran forandringar i rorelsekapital
Okning (=)/Minskning (+) av varulager -7 9
Okning (-)/Minskning (+) av rorelsefordringar -1550 -2 316
Okning (+)/Minskning (-) av rorelseskulder 9646 2225
Kassaflode fran den lopande verksamheten 34151 34 343

Investeringsverksamhet

Forvarv av materiella anlédggningstillgéngar -25 454 -10 053
Avyttring av materiella anldggningstillgdngar 147 556
Forvarv av finansiella tillgangar -165 227 -235 417
Avyttring av finansiella tillgangar 140 511 212 654
Kassaflode fran investeringsverksamheten -50023 -32 260

Finansieringsverksamheten

Okning (+)/Minskning (-) av langfristiga skulder =717 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten =717 -
Arets kassafléde -15949 2083
Likvida medel vid rets borjan 42556 40473
Likvida medel vid arets slut 26 607 42 556

Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalysen, moderforbund

BELOPP I TKR 2017 2016

Justering for poster som inte ingar i kassaflddet
Av- och nedskrivningar av tillgdngar 11000 8470
Realisationsresultat avyttring av anléaggningstillgdngar -15 422 -17 457
-4 422 -8 987

Fdljande delkomponenter ingar i likvida medel:
Kassamedel -
Banktillgodohavanden 26 607 42 555

26 607 42 556
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RedovISniNgsprinciper

ALLMANNA REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och Bokforingsnamndens allménna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper &ar ofor-
andrade jamfort med foregéende ar. 2014 var forsta aret som
avskrivningarna for fastigheten beraknades pa olika kompo-
nenter, jamfdrelsetalen for 2013 omréknades i och med
detta.

Tillgdngar och skulder har varderats till anskaffningsvarden
om inget annat anges nedan.

REDOVISNING AV INTAKTER

Medlemsintékterna redovisas i resultatrakningen den méanad
som avgiften avser. Fakturerade medlemsintakter som avser
en senare period redovisas som en forutbetald intakt. Av-
giften till Akademikernas erkdnda arbetslgshetskassa (AEA)
ingar inte i medlemsintakterna som redovisas i resultat-
rakningen.

Erhdllna bidrag som &r forenat med krav pa prestation redo-
visas som intakt nar prestationen utforts. Om bidrag har
tagits emot innan villkoren for att redovisa det som intakt
har uppfyllt, redovisas bidraget som en skuld. Om prestatio-
nen utforts innan bidraget utbetalats, redovisas bidraget som
en fordran.

Nettoomsattningen avser i koncernen sélda utbildningstjans-
ter fran STF Ingenjorsutbildning AB. STF:s intakter bestar

av fakturerade kursavgifter, kursdokumentation samt kost
och logi relaterade till salda kurser. Intdkterna redovisas i
resultatrakningen under den period da kursen genomférdes.
Forskottsfakturerade kursavgifter redovisas saledes i
balansrakningen som en forutbetald intakt och kursavgifter
som faktureras efter kursens genomforande redovisas som
en upplupen intakt.

De tva storre posterna i 6vriga rorelseintakter avser lokalhy-
ra for uthyrning av fastigheten Hammaren 14 och intakter for
av Citykonferensen sélda konferenser (inklusive mat och
dryck). Hyresintdkterna redovisas i resultatrakningen den
manad som hyran avser. Fakturerad hyra som avser en
senare period redovisas som forutbetald intdkt. Fakturerade
intakter for salda konferenser intaktsfors samma dag som
konferensen avslutas. Eventuella férskott redovisas som en
forutbetald intakt.
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For ranta och utdelning redovisas intakten nar de ekono-
miska fordelarna som ar férknippade med transaktionen
sannolikt kommer att tillfalla férbundet och nar inkomsten
kan beraknas pa ett tillforlitligt satt. Réanta redovisas som
intakt enligt effektivrantemetoden. Utdelning redovisas nar
dgarens ratt att erhalla betalningen har sakerstallts.

ERSATTNING TILL ANSTALLDA

Forbundets har pensionsplaner som béade ar farménsbe-
stdmda och avgiftsbestamda. D& forbundet fér de formans-
bestamda planerna har valt att tillampa de férenklingsregler
som finns i BFNAR 2012:1 redovisas samtliga pensioner som
avgiftsbestamda. Det innebér att samtliga pensionspremier
kostnadsfors i resultatrakningen. Eventuellt obetald premie
redovisas som skuld. For forbundsdirektsrens villkor, se not
7.

Vid anstéllningens upphdrande féljer forbundet lagar och
avtal (forbundet &r bundet av Teknikavtalet).

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar
redovisas till anskaffningsvéarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. Anskaffningsvardet for
internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar
utgors av samtliga direkt hanforbara utgifter (t ex material
och loner).

Ovriga immateriella anlaggningstillgangar som forvarvats ar
redovisade till anskaffningsvarde minskat med ackumulera-
de avskrivningar.

AVSKRIVNINGAR

Avskrivning sker linjart over tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som kostnad i
resultatrakningen. Foljande avskrivningstider tilldmpas:

INTERNT UPPARBETADE IMMATERIELLA TILLGANGAR
Balanserade utgifter for utveckling och liknande arbeten,
3ar

FORVARVADE IMMATERIELLA TILLGANGAR
Dataprogram, 3-5 ar

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffnings-
varde minskat med ackumulerade avskrivningar och ned-
skrivningar. Tillkommande utgifter som uppfyller tillgdngs-
kriteriet raknas in i tillgdngens redovisade varde. Utgifter for



lopande underhall och reparationer redovisas som kostnader
nar de uppkommer.

For forbundets byggnad har skillnaden i férbrukningen av
betydande komponenter bedémts vara vasentlig. Dessa till-
gangar har darfor delats upp i komponenter vilka skrivs av
separat.

AVSKRIVNINGAR

Avskrivning sker linjart dver tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som kostnad i
resultatrakningen. Foljande avskrivningstider tillampas:
- Inventarier koncern, 3-15 ar

- Inventarier moderforbund, 3-15 ar

Moderforbundets byggnad bestar av ett antal komponenter

med olika nyttjandeperioder. Féljande huvudgrupper av

komponenter har identifierats och ligger till grund for

avskrivningen pa byggnaden:

- Stomme, 100 &r

- Stomkompletteringar, 50 &r

- Installationer: hissar, varme, el, VVS och ventilation,
15-40 ar

- Yttre ytskikt: fasad, yttertak, 80 ar

- Yttre ytskikt: takterass, 40 &r

NEDSKRIVNINGAR - MATERIELLA OCH IMMATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR SAMT ANDELAR |
KONCERNFORETAG

Vid varje balansdag bedoms om det finns ndgon indikation pa
att en tillgéngs varde ar lagre &n dess redovisade véarde. Om
en sadan indikation finns, berdaknas tillgadngens varde till det
lagsta av ateranskaffningsvardet och atervinningsvardet (sk
forlustvardet). Tillgdngen skrivs endast ned om férlustvardet
ar lagre an tillgdngens redovisade varde.

LEASING

Alla leasingavtal har klassificerats som operationella
leasingavtal och redovisas som kostnad/intékt linjart Gver
leasingperioden.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER
Finansiella tillgdngar och skulder redovisas i enlighet med
kapitel 111 BFNAR 2012:1.

Finansiella tillgdngar varderas vid férsta redovisnings-
tillfallet till anskaffningsvarde, inklusive eventuella trans-
aktionsutgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet av till-
gangen. Finansiella omsattningstillgdngar varderas efter

forsta redovisningstillfallet till det lagsta av anskaffnings-
vardet och nettoforsaljningsvardet pd balansdagen. Finans-
iella anlaggningstillgdngar varderas efter forsta redovis-
ningstillfallet till anskaffningsvarde med avdrag for
eventuella nedskrivningar och med tilldgg for eventuella
uppskrivningar. Rantebarande finansiella tillgdngar varderas
till upplupet anskaffningsvéarde.

Kundfordringar och évriga fordringar som utgor omsattnings-
tillgadngar varderas individuellt till det belopp som berdknas
inflyta.

Vid vardering till lagsta vardets princip respektive vid be-
démning av nedskrivningsbehov anses forbundets finansiella
instrument som innehas for riskspridning ingd i en varde-
pappersportfolj och varderas darfér som en post. Nedskriv-
ning av vardepappersportfoljen sker séledes endast om hela
portfdljens marknadsvarde understiger bokfort varde.
Langfristiga finansiella skulder redovisas till upplupet
anskaffningsvarde. Kortfristiga skulder redovisas till
anskaffningsvarde.

IDEELLA PLACERINGAR

Som ideella placeringar benamns tillgdngar som framst
innehas som ett led i forbundsverksamheten och som inte
uteslutande innehas for att ge avkastning och vardetillvaxt
samt vid 4garandel understigande 20 procent.

SKATT

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. |
koncernbalansrakningen delas obeskattade reserver upp pé
uppskjuten skatt och eget kapital.

Forbundet tillampar komponentavskrivning for forbundets
byggnad vilket medfor att de bokfdringsméassiga avskriv-
ningarna ar hogre an de skatteméassiga varvid en temporar
skillnad uppstar.

| moderforbundet sérredovisas inte uppskjuten skatt som ar
hanforlig till obeskattade reserver.

KONCERNREDOVISNING

OMFATTNING

Koncernredovisningen har upprattats enligt forvarvsmetoden
som innebar att ett forvarv av dotterforetag betraktas som
en transaktion varigenom moderférbundet indirekt férvarvar
dotterforetagets tillgdngar och dvertar dess skulder till verk-
ligt varde. Skillnaden mellan képeskillingen och de férvarva-
de foretagets egna kapital redovisas som goodwill. Koncern-
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ens egna kapital omfattar moderforbundets egna kapital och
den del av dotterforetagets egna kapital som tillkommit efter
det att dessa foretag forvarvats.

INTRESSEFORETAG

Redovisningen av intresseforetag sker enligt kapitalandels-
metoden. Intresseféretagens koncernresultat ingér i koncern-
ens resultat med moderforbundets kapitalandel. | balansrak-
ningen redovisas vardet av intressefdretagen som separat
post. Vardet férandras med moderférbundets andel av
respektive foretags resultat efter skatt minskat med eventu-
ellt erhdllna utdelningar samt évriga justeringar. Andelen i
intressebolagets tas som lagst upp till ett varde av noll.
Vinstandelar upparbetade efter férvarven av intresse-
foretagen som dnnu inte realiserats genom utdelning,
redovisas bland bundna reserver i koncernens egna kapital.

ELIMINERING AV TRANSAKTIONER MELLAN
KONCERNFORETAG

Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner
mellan foretag i kancernen elimineras i sin helhet.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflédesanalysen upprattas enligt den indirekta metoden,
vilket innebér att den utgar fradn verksamhetsresultatet. Det
redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som
medfor in- och utbetalningar. Som likvida medel klassifice-
ras, forutom kassa- och banktillgodohavanden, kortfristiga
placeringar som endast ar utsatta for en obetydlig risk for
vardeférandring.

KONCERNUPPGIFTER

Sveriges Ingenjérer utgdr en koncern bestdende av moder-
forbundet med samma namn samt de heldgda dotter-
foretagen STF Ingenjorsutbildning AB, AB Ingenjdrshuset,
Sveriges Ingenjérer (Ingenjorerna) AB och Jubileum P350 AB
samt intresseforetagen Saco IT Service AB (49 %) och
AkademikerTjanst I.A.S. AB (30 %).

Moderforbundet upprattar koncernredovisning.
Av moderférbundets totala inkép och forsaljning (exklusive
medlemsintakter) matt i kronor avser 0,1 % (f.4. 0,0) av

inkopen och 1,4 % (f4. 1,2) av férsaljningen andra foretag
inom den foretagsgrupp som forbundet tillhor.
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Noter

NOT S5 Operationell leasing

NOT 1 Bidrag
2017 2016
Koncern och moderfdrbund
Forsakringsinformation 2370 1409
Chef- och ledarskapsstiftelsen 223 -
J Sigfrid Edstréms fond 11 =
Regionala Skyddsombud 1973 1395
4177 2 804

Férbundet har en sammanlagd fordran avseende bidrag
om 1614 tkr per 2017-12-31 som redovisas under 6vriga
fordringar.

NOT 2 Nettoomsattning

Nettoomsattningen i koncernen avser sélda utbildnings-
tjanster fran dotterkoncernen STF Ingenjorsutbildning AB.

NOT 3 Ovriga rorelseintakter

2017 2016
Koncern
Annonsintakter Ingenjoren 1949 2201
Adm ersattning frén AEA 2 483 2 488
Ovrigt 6618 6 560
Lokalhyra fastighet 19 839 19 155
Férsaljning konferens 20 660 18 839
51549 49 243
Moderférbund
Annonsintakter Ingenjoren 1949 2201
Adm ersattning fran AEA 2 483 2 488
Ovrigt 6618 6 560
Lokalhyra fastighet 19 839 19 155
Férsaljning konferens 21 400 19 422

52 289 49 826

NOT 4 Arvode och kostnadserséttning till revisorer

Moder-
Koncern forbund
KPMG AB, Fredrik Sjolander
Revisionsuppdrag 452 377
Ré&dgivning redovisning 30 30
Fortroendevalda revisorer
Arvode inkl sociala avg 119 108

Leasingavtal dar forbundet och koncenen ar leasetagare

Koncern 2017 2016

Framtida minimileaseavgifter
avseende icke uppsdgningsbara
operationella leasingavtal

Inom ett &r 3982 3822

Mellan ett och fem ar 3871 1306

Senare an fem &r - -
7853 5128

Réakenskapséarets kostnadsfdrda

leasingavgifter 4035 3 606

Moderforbund

Framtida minimileaseavgifter

avseende icke uppsdgningsbara

operationella leasingavtal

Inom ett ar 1247 1156

Mellan ett och fem ar 244 41

Senare an fem &ar - =
1491 1197

Réakenskapsarets kostnadsforda

leasingavgifter 1341 1130

Leasingavtalen dar forbundet ar leasetagare avser framst
hyresavtal for forhandlingskontoren i Goteborg och Malmaé
samt hyra av kontorsutrustning, exempelvis kopiatorer.

| koncernens leasingkostnader tiltkommer STF Ingenjdrs-
utbildning ABs avtal som dven de framst avser lokalhyres-
kostnader samt hyra av kontorsutrustning och leasingbilar.
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Leasingavtal dar koncern och moderforbund ar leasegivare

Koncern och moderfdrbund 2017 2016

Framtida minimileaseavgifter

avseende icke uppséagningsbara

operationella leasingavtal

Inom ett ar 8617 8 050

Mellan ett och fem &r 11884 15805

Senare &n fem ar - -
20501 23855

Leasingintakter som ingar

i rakenskapsarets resultat 8061 7972

Samtliga leasingavtal dar férbundet ar leasegivare

avser lokalhyresavtal i forbundets fastighet Hammaren 14.

Samtliga hyror justeras med hansyn till fordndringar

i konsumentprisindex.

NOT 6 Avgifter till organisationer

Koncern och moderforbund 2017 2016
Saco -14 047 -13626
PTK -2 200 -2 183
AkademikerAlliansen -132 -131
Saco-S -190 -187
Internationella organisationer -2 385 -2 411
Saco Folksam Inkomstfdrsakring -46 436 -45 661
-65 390 -64 199
NOT 7 Anstallda och personalkostnader
Medelantal Varav Varav
anstallda 2017 man 2016 man
Moderférbund 151 37% 147 40%
Dotterforetag 25 48% 29 48%
Koncernen totalt 176 39% 176 41%
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2017-12-31 2016-12-31

Konsfdrdelning Andel Andel
i ledningen man man
Moderfdrbund

Forbundsstyrelsen 57% 67%
Ovriga ledande

befattningshavare 42% 33%
Koncernen totalt

Styrelser 65% 69%
Ovriga ledande

befattningshavare 50% 48%

Ldner, andra ersattningar samt sociala kostnader,
inklusive pensionskostnad

2017 2017

Ldn och Sociala

ersattning kostnader

Moderfdrbund 98 625 55208
(varav pensionskostnad) 4) (18 992)
Dotterforetag 12 992 7253
(varav pensionskostnad) 5) (2351)
Koncernen totalt 111617 62 461
(varav pensionskostnad) (21 343)
2016 2016

Ldn och Sociala

ersattning kostnader

Moderforbund 92 687 51678
(varav pensionskostnad) (17 466)
Dotterforetag 15209 7667
(varav pensionskostnad) (2 410)
Koncernen totalt 107 896 59 345
(varav pensionskostnad) (19 876)



Loner, andra ersattningar fordelade mellan styrelse-
ledamdter m.fl. och 6vriga anstallda

2017 2017

Styrelse Ovriga

& FD/VD anstillda

Moderforbund 2825 95 800
(varav tantiem o.d.) 6) ) )
Dotterforetag 1612 11380
(varav tantiem o.d.) (125) (-)
Koncernen totalt 4 437 107 180
(varav tantiem o.d.) (125) (-)
2016 2016

Styrelse Ovriga

& FD/VD anstillda

Moderforbund 2951 89 736
(varav tantiem o.d.) ) )
Dotterforetag 1479 13730
(varav tantiem o.d.) ) )
Koncernen totalt 4 430 103 466
(varav tantiem o.d.) ) )

Loner och ersattningar avser endast personal i Sverige.

4) Av moderférbundets pensionskostnader avser 132 tkr (f.4. 110) styrelsens

ordférande och 1317 tkr (f.4 1 287) férbundsdirektéren (FD).
5) Av dotterféretagets pensionskostnader avser 414 tkr (f.4. 345) VD.

6) Av moderforbundets léner och andra ersattningar avser 527 tkr (f.4 822)
styrelsens ordférande och 1 809 tkr (f.4. 1 730) férbundsdirektérens léner.
Ovriga ersattningar om 489 tkr (f.4. 399) avser styrelsearvode och férlorad

arbetsinkomst till dvriga ledamdter i styrelsen.

MODERFORBUND, SVERIGES INGENJORER

Forbundet har tecknat pensionsférsakring fér férbunds-
direktor (FD) i enlighet med ITP-planen. Vid fortida pensione-
ring fr&n det &r forbundsdirektsren fyller 60 &r erhaller
férbundsdirektdren pension uppgdende till 85 % av pensions-
medférande Lon.

Om anstallningen upphor pa forbundets initiativ efter att
forbundsdirektoren fyller 50 &r' skall férbundsdirektéren
tillférsékras pension enligt ITP-planen.

Anstallningen kan ségas upp av endera parten med sex
mdanaders uppsagningstid.

Vid uppségning fr&n férbundets sida skall utéver uppsagnings-
(6n ett avrakningsfritt avgangsvederlag utgad om 48 manads-
l6ner. Detta avgdngsvederlag reduceras successivt frdn mars
2017 till att i mars 2021 vara noll ménadsléner.

Om det sker férandringar av vasentlig betydelse av forbun-
dets verksamhet eller organisation som har direkt negativ
paverkan pa forbundsdirektdrens arbete eller om forbunds-
direktoren kanner sig allvarligt ifrdgasatt av férbunds-
styrelsen eller presidiet pa osakliga grunder kan férbunds-
direktoren valja att saga upp sig sjalv. Férbundsdirektdren
har vidare ratt att sdga upp sig sjalv om férbundets
fértroendemannaorganisation fattar sddant beslut som
férbundsdirektdren anser har en avgérande negativ betydelse
for forbundsdirektorens eller forbundskansliets arbete.

| fall som angetts ovan skall férbundsdirektdren erhalla
samma uppsagningslon och avgangsvederlag samt bibehalla
anstallningsférmaner som vid uppsdgning fran forbundets
sida. Forbundet skall ven fullgdra sitt &tagande enligt
ITP-planen.

' Forbundsdirektoren ar fodd 1961
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NOT 8 Rdrelseresultat per rorelsegren

Koncern 2017 2016
Férbundsrérelse -13 894 -34
Fastighetsrorelse 5026 2539
Konfliktfonden 17 338 17 115
Utbildningsrérelsen 2 304 -2 521
10774 17 099
Moderférbund
Forbundsrérelse -13 894 -34
Fastighetsrdrelse 5026 2539
Konfliktfonden 17 338 17 115
8470 19620
NOT 9 Resultat frén andelar i intresseftretag
Koncern 2017 2016
Resultat, AkademikerTjanst
IAS AB 5470 3416
Utdelning, AkademikerTjanst
AS AB 1903 1872
Resultat, Saco IT Service AB -301 -758
7072 4530
NOT 10 Resultat fran vardepapper som
ar anlaggningstillgdngar
Koncern 2017 2016
Utdelning aktier 9023 6 809
Utdelning réantor 4990 4550
Realisationsvinst 14871 15007
Realisationsforlust -192 -237
Ovrigt 2769 2776
Summa koncern 31461 28 905
Moderforbund
Utdelning aktier 37 48
Realisationsvinst 2 254 4624
Realisationsforlust -98 -163
Ovrigt 257 256
Summa forbundsverksamhet 2450 4765
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Utdelning aktier 8 986 6761
Utdelning réantor 4990 4550
Realisationsvinst 12617 10 383
Realisationsforlust -94 =74
Ovrigt 2512 2520
Summa konfliktfonden 29011 24140
Summa moderférbund 31461 28 905

NOT 11 Réanteintékter och liknande resultatposter

Koncern 2017 2016
Ranteintakter 103 155
Ovrigt 8 3
Summa koncern m 158
Moderfdrbund

Ranteintakter Lt 75
Summa forbundsverksamhet 44 75
Ranteintakter - -
Summa konfliktfonden - -
Summa moderférbund 44 75

NOT 12 Rantekostnader och liknande resultatposter

Koncern 2017 2016
Rantekostnader -16 -5
Forvaltningsarvode -1 931 -1 671
Summa koncern -1947 -1676
Moderforbund

Rantekostnader =14 -3
Forvaltningsarvode -640 -553
Summa forbundsverksamhet -654 -556
Forvaltningsarvode -1 291 -1118
Summa konfliktfonden -1291 -1118
Summa moderférbund -1945 -1674



NOT 13 Bokslutsdispasitioner Moderférbundet 2017 2016
Konfliktfonden 2017 2016  Resultat fore skatt 35 482 46 447
Periodiseringsfond: varav resultat fran ej skattepl. del 3353 16 546
Arets aterféring 3120 2200 32129 29901
Arets avsattning -7 556 -5980  Skatt enligt gallande
-4 436 -3780 Skattesats, 22 % -7 068 -6 578
Ej avdragsgilla kostnader -3 -2
.. Ej skattepliktiga intakter 425 738
NOT 14 Skatt pa arets resultat
P Nyttjat tidigare fallanbelopp 352 981
Koncern 2017 2016 A. ST
Rénta pa periodiseringsfond -20 -42
Aktuell skattekostnad 37T A 986 e dovisad effektiv skatt 6316 4903
Uppskjuten skatt -913 -435
-7290 -5 401
Moderfétbundet NOT 15 Balanserade utgifter for utvecklingsarbete
Aktuell skattekostnad: Koncern 2017-12-31 2016-12-31
Forbundsverksamhet -1235 -690  Ackumulerade
Konfliktfonden 5142 -4 276 anskaffningsvérden
Uppskjuten skatt 63 63 Vid arets btjrjan 2398 3282
-6314 -4903 Utrangeringar -443 -884
Avstamning av effektiv skatt Nyanskaffning 1288 -
Koncern 2017 2016 Al - 323 23%
Resultat fore skatt 47 471 43016 VZ ”m‘: e:“ LI . o
varav resultat fran intressebolag 7072 4530 Ult are S. orjan ) 397 ) 588
varav resultat fran ej skattepl. del 3353 16546 r?”ge”ﬂg, | e 0t
37 046 27 940 rets avskrivningar - -
L -1796 -1467
Skatt enligt gallande
skattesats, 22 % -8 150 -6 147  Redovisat védrde 1447 931
Ej avdragsgilla kostnader -34 -40
Ej skattepliktiga intakter 6 11 NOT 16 Byggnad
Nyttjat tidigare fallanbelopp 352 981 =
Koncern och moderforbund 2017-12-31 2016-12-31
Rénta pa periodiseringsfond -20 -42
Bvriat 556 164 Ackumulerade
I : - anskaffningsvarden
Redovisad effektiv skatt -7 290 -5401 g srets bérjan 60 696 60 696
60 696 60 696
Ackumulerade avskrivningar
enligt plan
Vid arets borjan -25999 -24 604
Arets avskrivningar -1395 -1395
-27 394 -25999
Redovisat varde 33 302 34 697
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NOT 17 Inventarier

NOT 18 P&géende nyanldggning

Koncern 2017-12-31 2016-12-31

Ackumulerade

anskaffningsvarden

Vid &rets borjan 144 360 135816

Nyanskaffning 25651 9 856

Avyttring och utrangering -47 868 -1 312
122 143 144 360

Ackumulerade avskrivningar

enligt plan

Vid &rets bérjan -104 539 -98 201

Avyttring och utrangering 47729 950

Arets avskrivningar -9742 -7 288
-66 552 -104 539

Redovisat varde 55591 39 821

Moderférbund 2017-12-31 2016-12-31

Ackumulerade anskaff-

ningsvarden

Vid &rets borjan 139023 130 479

Nyanskaffning 256951 9 856

Avyttring och utrangering -47 868 -1312
116 806 139023

Ackumulerade avskrivningar

enligt plan

Vid &rets borjan -99 460 -93 335

Avyttring och utrangering 47729 950

Arets avskrivningar -9590 -7 075
-61321 -99 460

Redovisat varde 55 485 39563
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Koncern och moderforbund 2017-12-31 2016-12-31

Vid &rets borjan 197 -
Omklassificering -197 -
Investeringar - 197
Redovisat varde - 197

Pagdende nyanldggning 2016 avser ombyggnation av ett
kontorsplan i fastigheten Hammaren 14. Byggnationen har
slutforts under 2017.

NOT 19 Andelar i koncernfdretag
2017-12-31 2016-12-31

Ackumulerade

anskaffningsvarden

Vid arets borjan 3000 3000
Redovisat varde 3000 3000

Spec av moderforbndets och koncernens innehav av
andelar i koncernféoretag

Dotterféretag/ Antal  Andel

org nr/séte andelar i% Varde
STF Ingenjdrsutbildning AB

556134-8946, Stockholm 27500 100 2750

Jubileum P350 AB
556830-9016, Stockholm 500 100 50

AB Ingenjdrshuset

556133-8152, Stockholm 1000 100 100

Sveriges ingenjdrer

(Ingenjdrerna) AB

556690-8595, Stockholm 1000 100 100
3000

Med "Andel i %" i tabellen ovan avses dgarandelen av
kapitalet vilket overensstammer med andel av rosterna
for totalt antal aktier.



NOT 20 Andelariintresseforetag

NOT 21 Ideella placeringar

Moder- Moder-
Koncern forbund Koncern forbund
Ackumulerade Ackumulerade
anskaffningsvarden anskaffningsvarden
Vid &rets borjan 6 097 6906 Vid drets borjan 992 992
6 097 6906 Redovisatvarde 992 992
Resultatandel i intressefdretag Specifikation av moderférbundets och koncernens
Vid &rets borjan 24900 - innehav av ideella placeringar
Arets resultatandel 5169 -
30 069 - ldeella placeringar Andel i % Varde
Ackumulerade nedskrivningar Saco Folksam Forsakring AB,
Vid arets btjrjan -6 698 -6 458 515401—6726, Stockholm 12,28% 982
Arets nedskrivning Saco IT - =15 Collectum AB, 556636-1159,
-6 698 -6 473 Stockholm 10,00% 10
992
Redovisat vérde 29 468 433

Specifikation av moderfarbundets och koncernens innehav av

andelar i intresseforetag

Intressefdretag

/org nr/séte Antal/ Viarde Virde

(Justerat EK/Arets resultat) andeli% koncern moder

Direkt 4gda

Saco IT Service AB

556667-4452, Stockholm

(17-12-31: 863 tkr/ 49000

-614 tkr) 49% 423 423

AkademikerTjanst | AS. AB

556408-2286, Stockholm 20

(16-12-31:96 819 tkr/

23 234 tkr) 30% 29 045 10
29 468 433

NOT 22 Andra l&ngfristiga vardepappersinnehav

Moder
Koncern forbund
Ackumulerade
anskaffningsvarden
Vid &rets borjan 886 557 886 557
Tillkommande tillg&ngar 165 227 165 227
Avgéende tillgadngar -125 567 -125 567
926 217 926 217
Marknads- Bokfort
varde vérde
Koncern
Aktiefonder, svenska 216 663 152 545
Aktiefonder, utlandska 325 142 248 578
Aktieindexobligationer 23036 22 000
Alternativa tillgdngar 15001 15000
Realrdnteabligationer 86 139 76 302
Rantefonder, svenska 422 187 409 337
1088 168 923762
Bostadsratt 2 455 2 455
Summa koncernen 1090623 926 217
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Skatte-

Marknads- Bokfart Redovisat massigt Temporar
varde viarde  Koncern 2016 vérde varde skillnad
Moderférbund Temporéra skillnader
Aktiefonder, svenska 14917 13378  Underskottsavdrag = 3000 3000
Aktiefonder, utlandska 28 468 21746 Byggnad 34697 35847 1150
Rantefonder, svenska 84 320 81282 Uppskjuten skattefordran, 22 % 913
Summa forbundsverksamhet 127705 116 406
Marknads- Bokfort Skatte-
vérde vérde Redovisat massigt Temporar
Aktiefonder, svenska 201 746 139 167 Moderférbund 2016 véarde varde skillnad
Aktiefonder, utlandska 296674 226832 Temporéra skillnader
Aktieindexobligationer 23036 22000 Byggnad 34697 35847 1150
Realrdnteobligationer 86 139 76 302  Uppskjuten skattefordran, 22 % 253
Alternativa tillgdngar 15001 15000
Rantefonder, svenska 337 867 328 055
Slimma konflikifonden 960463 807356 NOT 24 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Moder-
Bostadsratt 2 455 2 455 . et i
Summa moderférbund 09062 Ze 21T it R e ATEKTIK GBL sl
Forutbetald avgift Saco 3521 3521
. e “ : i Forutbetald avgift Saco IT
For specifikation av vardepappersinnehay, se Bilaga 1. Service AB 1387 1382
Forutbetalda kurskostnader 715 -
Forutbetald tomtrattsavgald 900 900
: Forutbetald inkomst-
NOT 23 Uppskjuten skattefordran forsakring 3672 3672
Skatte- ;
Redovsat méssigt Temporar Eorptbetalda kostnader,
Koncern 2017 virde virde skillnad  ©Vrigt 4 268 2874
Temporara skillnader Upplupna intakter 1374 679
Underskottsavdrag - 3000 3000 Ovrigaposter 1141 1000
Byggnad 33302 34739 1437 21598 18653
Uppskjuten skattefordran, 22 % 976
Skatte-
Redovisat massigt Temporér
Moderférbund 2017 varde varde skillnad
Temporéra skillnader
Byggnad 33302 34739 1437
Uppskjuten skattefordran, 22 % 316

40 | SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2017



NOT 25 Eget kapital NOT 26 Avsattningar for uppskjuten skatt
2017-12-31 2016-12-31

Utlands-  Bundna Fritt
fond reserver  kapital Totalt  Koncern

Koncern Periodiseringsfond 10 806 9830
Vid &rets borjan 31237 59264 875975 966 476 10 806 9830
Utbetalda understéd -628 -628
Pesuilet en frensialle Avséttning for uppskjuterg skatt ér.ber'ak?ad utifrén
investeringar 299 229 inkomstskattesatsen 22 % som galler fran 2013-01-01.
Konsultkostnad -64 -64
Férskjutning mellan bundet
och fritt eget kapital 8 644 8 644 _ NOT 27 Obeskattade reserver
Koncern 30767 67908 907513 1006188 'Sanng
inkomstar 2011 - 3120
Avséttning
inkomstar 2012 6 700 6 700
Utlands- Balans- Arets Avsattning
fond erad vinst resultat Totalt , i
inkomstar 2013 8 740 8 740
Férbundsverksamhet Avsittning
Vid &rets bO'rjan 31237 125 648 9463 166 348 inkomstar 2014 9200 9200
Utbetalda understdd -628 -628 Avsattning
Resultat fran finansiella inkomnstar 2015 10 943 10 943
investeringar inkl skatt 222 222 rr
K ltkostnad 64 64 Avsattning
onsutosing ) % inkomstar 2016 5 980 5 980
Omféring resultat 9463 -9 463 = e
Aret ltat 6312  -6312 e
S 30767 135111 _6 312 1;9 566 nkomstar 2017 7% _
) 49119 44 683
Konfliktfonden
Vid arets borjan - 690975 32081 723056
Omfdring resultat 32081 -32081 -
Arets resultat 35 480 35 480
- 723056 35480 758536
Moderforbund 30767 858167 29168 918102

Under aret har Sveriges Ingenjorers utlandsfond utbetalat understdd till
10 (fa 13) medlemmar som efter sin utlandstjanst ej haft mdjlighet att
erhélla ersattning fran AEA.

SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2017

41



42

NOT 28 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Koncern Moderférbund

Forutbetalda intakter 8 349 4 437
Inkomstforsakring 39 562 39 562
Personalrelaterade skulder 22192 19 534
Ovriga upplupna kostnader 10 309 8274
80 412 71807

Sveriges Ingenjdrer har en reserv for kommande premier

till den Inkomstforsakring som omfattar forbundets samt-
liga yrkesverksamma medlemmar. Per den sista december
2017 uppgar reserven till 39,6 Mkr och ingér i balansposten
upplupna kostnader och forutbetalda intakter. Skulden har sin
tackning fullt ut i balansposten Andra langfristiga vardepap-
persinnehav. Férbundets vardepappersportfolj styrs av place-
ringsriktlinjer som arligen faststélls av férbundsstyrelsen.

NOT 29 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

2017-12-31  2016-12-31

Koncern
Stallda sékerheter

For egna skulder
och avsattningar

Foretagsinteckningar 5000 5000

Eventualférpliktelser

Garantiférbindelse
Saco-S 45 266 43889

Garantiférbindelse
AkademikerAlliansen 11003 10 901

Garantiférbindelse
PTK * - -

56 269 54790
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Forbunds- Konflikt-

verksamhet fonden 17-12-31 16-12-31

Moderférbund
Stallda sékerheter Inga Inga Inga Inga
Eventualforpliktelser
Garantiférbindelse
Saco-S - 45266 45266 43889
Garantiférbindelse
AkademikerAlliansen - 11003 11003 10901
Garantiférbindelse PTK * - - - -
- 56269 56269 54790

*Vid PTK:s extra stamma i december 2004 beslutades att
forbundens arliga avldmnande av garantiforbindelse tas
bort frdn och med 2005. Trots det har PTK:s styrelse, efter
forslag fran PTK:s forhandlingschefsgrupp, mojlighet att
besluta om en garantiférbindelse som skall tacka kon-
fliktkostnader motsvarande antalet berdrda medlemmar i
respektive forbund.

NOT 30 Handelser efter balansdagen

Inga vasentliga handelser har intraffat efter balansdagen.

NOT 31 Nyckeltalsdefinitioner

Rorelsens intékter: Totala intékter

Balansomslutning: Totala tillgdngar

Justerat eget kapital: Beskattat eget kapital plus 78 %

av obeskattade reserver
Justerat eget kapital till  Beskattat eget kapital plus 78 %

marknadsvéarde: av obeskattade reserver och
overvarde pa vardepappers-
tillgdngar

Soliditet: Justerat eget kapital dividerat med

balansomslutningen
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Revisionsberattelse

Till fullmaktige i Sveriges Ingenjdrer, org. nr 802003-4586.

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN OCH
KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfdrt en revision av drsredovisningen och koncern-
redovisningen for Sveriges Ingenjérer, inklusive Sveriges
Ingenjdrers konfliktfond, for &r 2017 med undantag for hall-
barhetsrapporten pa sidorna 18-21. Forbundets arsredovis-
ning och koncernredovisning ingar pa sidorna 15-43 samt
47-48 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen och koncern-
redovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisnings-
lagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild
av moderférbundets och koncernens finansiella stallning per
den 31 december 2017 och av dessas finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt drsredovisningslagen. Vara utta-
landen omfattar inte hallbarhetsrapporten pa sidorna 18-21.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens
och koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att fullméktige faststaller resultat-
rakningen och balansrakningen fér moderforbundet och
koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfdrt revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs ndrmare |
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den
fortroendevalda revisorns ansvar.

Vidr oberoende i férhallande till moderférbundet och kon-
cernen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktorise-
rad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund fr vara uttalanden.

Annan information an arsredovisningen och
koncernredovisningen

Det &r forbundsstyrelsen och forbundsdirektéren som har
ansvaret for den andra informationen. Den andra informa-
tionen bestar av sidorna 3-14, 18-21 och 44-46.

Vért uttalande avseende arsredovisningen och koncernredo-
visningen omfattar inte denna information och vi gér inget

44 | SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2017

uttalande med bestyrkande avseende denna andra informa-
tion.

| samband med véar revision av &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen ar det vart ansvar att ldsa den informa-
tion som identifieras ovan och 6vervdga om informationen i
vasentlig utstrackning &r oftrenlig med &rsredovisningen
och koncernredovisningen. Vid denna genomgéng beaktar vi
aven den kunskap vi i dvrigt inhamtat under revisionen samt
beddmer om informationen i dvrigt verkar innehdlla vasent-
liga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehdller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rappor-
tera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Forbundsstyrelsens och forbundsdirektdrens ansvar

Det &r forbundsstyrelsen och forbundsdirektdren som har
ansvaret for att &rsredovisningen och koncernredovisningen
uppréattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredo-
visningslagen. Férbundsstyrelsen och férbundsdirektéren
ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer ar
nodvandig for att uppratta en arsredovisning och koncernre-
dovisning som inte innehdller n&gra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréattandet av &rsredovisningen och koncernredovis-
ningen ansvarar forbundsstyrelsen och forbundsdirektsren
for bedémningen av férbundets och koncernens forméga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar s& ar tillampligt,
om forhallanden som kan paverka formdagan att fortsatta
verksamheten och att anvdanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om f&r-
bundsstyrelsen och forbundsdirektdren avser att likvidera
forbundet, upphdra med verksamheten eller inte har ndgot
realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfdra revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal &r
att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet inte inne-
haller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pé fel. Rimlig sakerhet &r en hdg grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors
enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vésentlig felaktighet om en sddan finns. Fel-



aktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas pdverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i &rsredovisningen och koncern-
redovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt
omddéme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

» identifierar och beddmer jag riskerna for vdsentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pé oegentligheter eller pa fel,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat
utifrdn dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund
for mina uttalanden. Risken fdr att inte upptécka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar higre
an for en vasentlig felaktighet som beror pa fel, efter-
som oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig informa-
tion eller &sidosattande av intern kontroll.

+  skaffar jag mig en forstdelse av den del av forbundets
interna kontroll som har betydelse fér min revision fér
att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

» utvarderarjag ldmpligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i férbundsstyrelsens och
forbundsdirektdrens uppskattningar i redovisningen och
tiltlhdrande upplysningar.

» drarjag en slutsats om lampligheten i att forbunds-
styrelsen och férbundsdirektdren anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av drsredovisningen
och koncernredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huru-
vida det finns ndgon vésentlig osakerhetsfaktor som av-
ser s&dana handelser eller férhallanden som kan leda
till betydande tvivel om férbundets och koncernens for-
maga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slut-
satsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksam-
heten p& upplysningarna i &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn
eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberattel-

sen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden
gora att ett forbund och en koncern inte langre kan fort-
satta verksamheten.

utvédrderar jag den 6vergripande presentationen, struk-
turen och innehallet i drsredovisningen och kancern-
redovisningen, daribland upplysningarna, och om &rs-
redovisningen och koncernredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett
satt som ger en rattvisande bild.

inhamtar jag tillrackliga och &ndamalsenliga revisions-
bevis avseende den finansiella informationen for enhe-
terna eller affdrsaktiviteterna inom koncernen for att
gora ett uttalande avseende koncernredovisningen. Jag
ansvarar for styrning, évervakning och utférande av
koncernrevisionen. Jag &r ensam ansvarig fér mina
uttalanden.

Jag maste informera férbundsstyrelsen och férbundsdirek-
téren om bland annat revisionens planerade omfattning och
inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa informe-
ra om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som
jag identifierat.

Den fortroendevalda revisorns ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och darmed
enligt god revisionssed i Sverige. Vart mal ar att uppna en
rimlig grad av sdkerhet om huruvida &rsredovisningen och
koncernredovisningen har upprattats i enlighet med &rsredo-
visningslagen och om &rsredovisningen och koncernredovis-
ningen ger en rattvisande bild av forbundets resultat och
stallning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA
FORFATTNINGAR SAMT STADGAR

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi dven utfért en revision av férbundsstyrelsens
och férbundsdirektdrens férvaltning for Sveriges Ingenjorer
for &r 2017 samt av forslaget till dispositioner betraffande
férbundets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att fullmaktige disponerar vinsten enligt férsla-
get i forvaltningsberattelsen och beviljar férbundsstyrelsens
ledamdter och forbundsdirektéren ansvarsfrihet for raken-
skapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till moderforbundet och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktori-
serad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och &ndamélsenliga som grund fér vara uttalanden.

Forbundsstyrelsens och forbundsdirektdrens ansvar

Det &r forbundsstyrelsen och forbundsdirektéren som har
ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande forbun-
dets vinst eller forlust samt forvaltningen enligt stadgarna.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och dar-
med vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revi-
sionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna be-
déma om ndgon forbundsstyrelseledamot eller forbunds-
direktoren i ndgot vasentligt avseende foretagit ndgon atgard
eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féran-
leda erséattningsskyldighet mot forbundet.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av forbundets vinst eller férlust, och darmed vért uttalande
om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma om for-
slaget ar forenligt med stadgarna.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsum-
melser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
forbundet eller att ett forslag till dispositioner av forbundets
vinst eller forlust inte ar forenligt med stadgarna.

FREDRIK SJOLANDER
Auktoriserad revisor
KPMG AB
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YLVA JOHANSSON

Fortroendevald revisor

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander den auktoriserade revisorn professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av forbundets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa den auktorisera-
de revisorns professionella bedémning och dvriga valda
revisorers bedomning med utgangspunkt i risk och vésent-
lighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sddana
atgarder, omraden och forhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha
sarskild betydelse for forbundets situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder
och andra férh&llanden som ar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om fér-
bundsstyrelsen och foérbundsdirektoren forslag till disposi-
tioner betraffande forbundets vinst eller forlust har vi gran-
skat om forslaget ar forenligt med stadgarna.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten

Det &r forbundsstyrelsen som har ansvaret for hallbarhets-
rapporten pa sidorna 18-21 och for att den ar uppréattad i en-
lighet med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR
12 Revisorns yttrande om den lagstadgade héllbarhetsrap-
porten. Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrap-
porten har en annan inriktning och en véasentligt mindre om-
fattning jamfért med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god
revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vart uttalande.

En hallbarhetsrapport har uppréttats.

Stockholm den 19 februari 2018

JANERIK LUNDQUIST

Fortroendevald revisor
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Specifikation vardepapper 2017-12-31, tkr (Se aven not 22.)

FORBUNDSVERKSAMHET ANTAL MARKNADSVARDE BOKFORT VARDE
Aktiefonder, svenska
SPP Aktiefond Sverige 47901 9302 10312
Ohman Sweden Micro Cap 5783 5615 3 066
14917 13 378
Aktiefonder, utlandska
AMF Aktiefond Europa 20 688 4014 311
SEB Etisk Global Indexfond - Lux ack 1521676 18 711 14 402
Ohman Etisk Emerging Markets 19 908 3623 2765
Ohman Etisk Index USA 10 775 2120 1468
28 468 21746
Réntefonder, svenska
Simplicity Likviditet 249 130 27 563 27502
SEB Foretagsobligationsfond 143 387 21 045 19590
SPP Féretagsobligationsfond 328 5% 35712 34190
84 320 81282
Summa vérdepapper forbundsverksamheten 127 705 116 406
KONFLIKTFONDEN
Aktiefonder, svenska
SEB Swedish Ethical Beta 911 143 505 113691
Ohman Sweden Micro Cap 53 979 58 241 25 476
201 746 139 167
Aktiefonder, utlandska
SEB Etisk Globalfond - Lux utd 17157 310 168 952 126720
SPP Aktiefond Europa 307 677 40171 32032
SPP Tillvaxtmarknaden Plus 160 521 23230 21126
Ohman Emerging Markets 143 988 26 197 20000
Ohman Etisk index USA 193768 38 124 26 954
296 674 226 832
Aktieindexobligationer
DNB AIQ Tillvaxt 2020-04-30 Nom 20000000 23036 22 000
23036 22 000
Realrénteobligationer
Realranteobligation GE 2021-05-17 Nom 44 000000 54 820 47585
Huddinge Kommun 2028-12-01 Nom 9000000 15902 14186
Svensk Exportkredit 2020-12-01 Nom 10000000 15417 14531
86 139 76 302
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Rantefonder, svenska

Lannebo Likviditet 335 348 38 495 35297
Nordea Institutionell Kortrantefond 46 327 96 081 56 050
Nordea Institutionell Foretagsobligationsfond 708 430 718 114 16772
Spiltan Réantefond 346 791 41 941 40728
Simplicity Likviditet 149 034 16 489 16 449
SPP Féretagsobligationsfond 967 269 106 747 102 759
337 867 328 055

Alternativa tillgdngar
SEB Microfinance Fund Il 152 284 15001 15000
15001 15000
Summa vérdepapper konfliktfonden 960 463 807 356
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Bilaga Z

FORVALTADE STIFTELSER
| denna bilaga redovisas en sammanstéllning ver 2017
ars bokslut for av Sveriges Ingenjérers forvaltade stiftelser.

Separata arsredovisningar har upprattats for samtliga stiftelser.

Andamal

Stiftelsen Sveriges Ingenjérers Miljofond har som dandamal
att stddja och framja forskning och projekt som syftar

till att forbattra den fysiska miljon i Sverige och dess
naromréde. Miljofonden erhaller &rligen en gava frén
Swedank Robur Humanfond. For 2017 uppgick gévan till
3557 tkr (fa. 3 498).

Ovriga férvaltade stiftelser utgérs i huvudsak av donations-

fonder for stipendier och understddsandamal.

Samtliga stiftelser administreras av Sveriges Ingenjérer.

Anslag och formdgenhet

Under dret har understad, stipendier ach bidrag om

4 736 tkr (fa. 4 981 tkr) beviljats. Det totala marknadsvardet
for stiftelsernas vardepappersportfélj 2017-12-31 var

118 749 tkr (f&. 114 985 tkr). Se tabellen nedan.

VARDEPAPPERSPORTFOLJ
2017-12-31 BEVILJAT
. UNDERSTOD/
BOKFORT  MARKNADS- STIPENDIER/
BELOPP I TKR VARDE VARDE BIDRAG
Stiftelsen Bengt Ingestréms Stipendiefond 12 832 13 642 183
Stiftelsen Kamrathjalpfonden 19779 21029 1300
Stiftelsen Polhemsfonden 2722 2 894 100
Stiftelsen Stenhagens fond 6952 7392 200
Herman och Sigrid Nyléns stiftelse 17 646 18 761 500
Stiftelsen Sveriges Ingenjorers Miljofond 3012 3012 2 740
Stiftelsen Sveriges Ingenjorers Understods- och Stipendiefond 12 142 12 909 370
Sveriges Ingenjdrers Chefs- och Ledarskapsstiftelse 9052 10 166 223
J. Sigfrid Edstroms fond fér internationellt samarbete mellan ingenjérer 612 651 11
Stiftelsen Thure och Ida Wawrinskys minnesfond
(vars medel delas ut via Stiftelsen Kamrathjalpsfonden) 25 307 26 906 -821
Stiftelsen Bobergsfonden
(vars medel delas ut via Stiftelsen Sveriges Ingenjdrers
Understdds- och Stipendiefond) 1305 1387 -70
111 361 118 749 4736
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FORBUNDSSTYRELSEN, SVERIGES INGENJORER

Staende, fran vanster:

THERESE KOGGDAL, AB Volvo, Braas

SVERKER HANSON, Sweco Society AB i Stockholm

SARA MAGNUSSON, LegiLexi stiftelsen i Stockhom
HELENE AHSBERG, Sv Karnbranslehantering AB i Sollentuna
PHILIP STANKOVSKI, Auranest Hoding AB i Malmd

TOBIAS ARSTEN, tenolog Linkopings Tekniska Hogkola

1:E VICE ORDFORANDE JOACHIM PETTERSSON,

Boliden Mineral AB i Skelleftehamn

MIKAEL ANDERSSON, Luled kommun
FORBUNDSORDFORANDE ULRIKA LINDSTRAND,
McNeil AB i Helsingborg

MANS GSTRING, Uppsala universitet

2:E VICE ORDFGRANDE MONICA NORMARK, Umed universitet
PER NORLANDER, Ericsson AB, Linkdping

MARCUS SUURKULA, FMV, Stockholm

Saknas: SOFIA JOHANNESSON, AstraZeneca AB i Sédertalje
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-0roundsstyrelse

ULRIKA LINDSTRAND
Forbundsordférande

Fodd: 1973

McNeil AB, Helsingborg

Examen: Kemiteknik Chalmers 1998
Invald i forbundsstyrelsen: 2010

JOACHIM PETTERSSON

1:e vice forbundsordfsrande

Fodd: 1964

Boliden Mineral AB, Skelleftehamn

Examen: Fysikerlinjen Umeé& Universitet 1990
Invald i forbundsstyrelsen: 2011

MONICA NORMARK

2:e vice forbundsordférande
Fodd: 1980

Umea universitet

Examen: Kemiteknik KTH 2011
Invald i forbundsstyrelsen: 2014

MIKAEL ANDERSSON

Fodd: 1976

Luled kommun

Examen: Brandingenjor LTH, 2002
Invald i forbundsstyrelsen: 2012

SVERKER HANSON

Fodd: 1963

Sweco Society AB, Stockholm
Examen: Vag- och vatten KTH,1999
Invald i forbundsstyrelsen: 2013

SOFIA JOHANNESSON

Fodd: 1978

AstraZeneca AB, Sodertalje

Examen: Elektronik Mélardalens Hogskola,
2005

Invald i forbundsstyrelsen: 2014

THERESE KOGGDAL

Fodd: 1976

AB Volvo, Braas

Examen: Konstruktion och Design,
Hogskolan i Halmstad, 2001
Invald i forbundsstyrelsen: 2016

SARA MAGNUSSON

Fodd: 1989

Legilexi stiftelsen

Examen: Industriell Ekonomi LiTH, 2015
Invald i forbundsstyrelsen: 2017

PER NORLANDER

Fodd: 1964

Ericsson AB, Linkoping

Examen: Teknisk fysik & elektronik LiTH, 1991
Invald i forbundsstyrelsen: 2016

PHILIP STANKOVSKI

Fodd: 1983

Auranest Holding AB

Examen: Teknisk Fysik p& LTH
Invald i forbundsstyrelsen: 2017

MARCUS SUURKULA

Fodd: 1957

FMV, Stockholm

Examen: Farkostteknik KTH, 1983
Invald i forbundsstyrelsen: 2016

-0rbundsledning

RICHARD MALMBORG
Férbundsdirektor
Fodd: 1961

Anstalld vid Sveriges Ingenjorer sedan 1991

HELENE AHSBERG

Fodd: 1972

Examen: KTH 2001

Sv Karnbranslehantering AB
Invald i forbundsstyrelsen: 2017

TOBIAS ARESTEN

Fodd: 1989

Teknolog: Linkdpings Tekniska Hogskola
Invald i forbundsstyrelsen: 2017

MANS OSTRING

Fodd: 1974

Uppsala universitet

Examen: Teknisk fysik & elektroteknik LiTH,
1998

Invald i forbundsstyrelsen: 2010
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-xlerna samarbeten

Forteckning dver personer fran Sveriges Ingenjorer vilka ar valda av forbundet eller av annat organ. Interna styr- eller
arbetsgrupper, stiftelsestyrelser eller priskommittéer etc ingér inte i denna forkortade forteckning. Uppdrag per 2017-12-31.

ORGAN

UPPDRAG

NAMN

AEA
ANE, The Association of Nordic Engineers

AkademikerAlliansen Forhandlingsdelegation
AkademikerAlliansen Forhandlingsdelegation

AkademikerAlliansen Forhandlingsdelegation

1l
1l
AkademikerAlliansen Representantskap
AkademikerAlliansen Representantskap
AkademikerAlliansen Representantskap
AkademikerAlliansen
Akademikerforsakring
Akademikerresor
Akademikertjanst
Alecta
Alecta
Alecta
Alecta
Collectum
Collectum
Djurdnaset
Facken inom industrin, radet
Facken inom industrin, radet
Facken inom industrin, radet
FEANI

Folksam 6msesidig sakforsakring

Folksam 6msesidig sakforsakring

Féreningen Sveriges Vdgingenjorer, FSV
IndustriALL, executivkommitté
Industrins utvecklingsrad

Industrirddet

KK-Stiftelsen

Kungliga Ingenjérs VetenskapsAkademien

PTK

PTK forhandlingschefsgrupp
PTK stamma

PTK 6verstyrelse

PTK dverstyrelse

PTK dverstyrelse
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Styrelseledamot, vice ordf

Styrelseledamot
Ordfgrande
Styrelseledamot
Suppleant

Ombud

Ombud

Ombud

Valberedning
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseordforande
Styrelseledamot
Uverstyrelse, ledamot
Overstyrelse, ledamot
Overstyrelse, suppleant
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Revisor

Ledamot

Ledamot

Ledamot

Skattméastare
Fullmaktigeledamot

Fullmaktigeledamot,
personlig suppleant

Revisor

Ledamot
Ledamot
Ledamot

Ledamot

Ledamot och Vice ordf for avd
XI forskning och utveckling

Revisor
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Suppleant (1)
Suppleant (2)

Mia Bigelius
Ulrika Lindstrand
Eva Lindqvist

Ove Rang

Johnny Cvetkovski
Tibor Muhi

Mikael Andersson
Ove Rang

Richard Malmborg
Asa Odlund
Richard Malmborg
Richard Malmborg
Richard Malmborg
Peter Larsson
Anders Tihkan
Stefan Jansson
Peter Larsson
Anders Tihkan
Anders Tihkan
Ulrika Lindstrand
Camilla Frankelius
Daniel Falk

ULlf Bengtsson
Anders Tihkan

Mia Bigelius

Goran Engstrom
ULf Bengtsson
Ulrika Lindstrand
Ulrika Lindstrand
Peter Larsson
Peter Larsson

Anders Tihkan
Camilla Frankelius
Ulrika Lindstrand
Ulrika Lindstrand
Joachim Petterssaon
Monica Normark



ORGAN

UPPDRAG

NAMN

PTK dverstyrelse

PTK dverstyrelse

PTK 6verstyrelse

PTK styrelse

PTK styrelse

PTK styrelse

Saco

Saco

Saco Folksam Forsakring AB
Saco Folksam Forsakring AB
Saco-IT Service AB

Saco-P

Sacos stadgekommitté
Saco-S

Saco-S styrelse

Saco-S styrelse

Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
Saco-S representantskap
SSE Executive Education
STF Ingenjorsutbildning AB
STF Ingenjorsutbildning AB
STF Ingenjorsutbildning AB
TAM-arkiv

Tekniska Muséet

UNI PM

Ledamot

Suppleant (1)

Suppleant (2)
Styrelseledamot, vice ordf
Styrelsesuppleant (1)
Styrelsesuppleant (2)
Styrelseledamot, vice ordf
Valberedning
Styrelseledamot
Valberedning
Styrelseordforande
Ordfgrande

Ledamot

Valberedning
Styrelseledamot
Suppleant

Representant
Representant
Representant
Representant

Suppleant (1)

Suppleant (1)

Suppleant (1)

Suppleant (1)

Suppleant (2)

Suppleant (2)

Suppleant (2)

Suppleant (2)
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot, vice ordférande
Styrelseledamot

President

Richard Malmborg
Mikael Rosengren
Camilla Frankelius
Richard Malmborg
Mikael Rosengren
Camilla Frankelius
Richard Malmborg
Eva Lindqvist

Mia Bigelius
Richard Malmborg
Anders Tihkan
Richard Malmborg
Heléne Robson
Helene Rydling
Ove Rang

Jerker Ambjorn
Carolina Gomez-Lagerlof
Soren Hakansson
Olav Vatras
Magnus Landgren
Stefan Hallander
Anders Larsson
Christina Ekkloof
Peter Jakobsson Hellgvist
Therese Gustafsson
Jerker Ambjérn
Johnny Cvetkovski
Helene Rydling
Goran Engstrom
Goran Engstrom
Mia Bigelius

Mans Ostring
Anders Tihkan
Peter Larsson

ULf Bengtsson
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