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DET AR 150 000
INGENJORER MED OLIKA
PREFERENSER, SOM
STALLER OLIKA KRAV PA
ETT MEDLEMSKAP. "/

Under 2018 blev Sveriges Ingenjcrer 150 000 medlemmar. Har finns studenter,
nyexaminerade, chefer, foretagare, specialister, pensionarer, stationerade i
utlandet, anstallda i offentlig verksamhet, pa stora industriforetag och i den
tjansteproducerande sektorn. Det ar 150 000 ingenjorer med olika preferenser,
som staller olika krav pa ett medlemskap. Mdnga har en stark facklig tradition,
andra ser medlemsformanerna eller intressefrdgorna som anledningen till att
vara med.

Sveriges Ingenjorers uppdrag ar brett. Vi ska vara nara medlemmen och
spela en aktiv roll pa arbetsplatsen, pa ingenjorsutbildningen och i regionen
dar medlemmen bor. Sveriges Ingenjorer ska vara en faktor att rakna
med nationellt sa val som internationellt. Genom ett medlemskap som
erbjuder trygghet och utveckling, ska behoven hos manga olika medlemmar
tillgodoses och attrahera den ingenjor som annu inte ar medlem.

Sveriges Ingenjdrer ska vara det naturliga valet for alla hogskoleutbildade
ingenjorer och ingenjorsstudenter. Det ar var 6vergripande inriktning som styr
oss i vardagen, pa bade kort och langre sikt.

Sveriges Ingenjdrer ska vara ingenjorernas foretradare i samhallsdebatten
i frdgor som ror yrkeslivet och studietiden. Vi ska se till att ingenjérernas
férmagor uppmarksammas och varderas hogt av omvarlden. Vi jobbar for
att hoja ingenjorsyrkets status och sla vakt om villkoren i arbetslivet. Var
partsstallning ar en nyckel i detta. Organisationsgraden ar en annan. Det ar nar
vi ar manga, som kommer till och som stannar kvar, som Sveriges Ingenjorer
fortsatter att vara landets mest inflytelserika akademikerforbund.

Var storlek ar var styrka. Det ger oss en position som for med sig
handlingsutrymme att satta agendan i en riktning som starker ingenjdrerna.
Det som ar bra for ingenjorerna ar bra for Sverige.
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ULRIKA LINDSTRAND
Forbundsordforande
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Granslosautmaningari
fokusunder 2013

- NAR JAG TITTAR TILLBAKA PA 2018 KANNER JAG STOR STOLTHET Over vad
Sveriges Ingenjorer har dstadkommit, for vara fackliga framgangar och
vart paverkansarbete. Vi ar ett stadigt vaxande férbund, det ger oss ansvar
och mojligheter. Ansvar att forvalta medlemmarnas fortroende och varna

deras villkor i arbetslivet. Mojligheter att driva pd utvecklingen i samhallet
och pé arbetsmarknaden med ett starkt mandat i ryggen.

ZANZEN ZONZIN
N INININ A

i INTERNATIONELLT SAMARBETE BLIR AVGORANDE

Medlemmarna i Sveriges Ingenjorer verkar pa en arbetsmarknad i

standig rorelse. Vart arbetsliv ar globalt och digitalt, kollegor rér sig dver
landsgranser och foretagsledningen sitter “ndgon annanstans”. | mina moten
med systerorganisationer och fackforbund i andra lander har jag under aret
sett ett tydligt monster - vi pratar om samma fragor: arbetstid och arbetsmiljo.
De ar véra stora gemensamma utmaningar och darfor ar det internationella
fackliga samarbetet viktigt. Vi blir starkare om vi hittar [0sningar som gar éver

landernas granser. Inte minst for att foretagen for lange sedan har upphavt
dem.

FACKLIGA FRAMGANGAR OVER LANDSGRANSER
| september visade vi prov pd var fackliga styrka, nar den ar som
narmast medlemmen, men anda korsar landsgranser. Jag tanker pa nar
Akademikerféreningen pa Scania landade ett avtal med de tyska agarna
TRATON om medbestammande och inflytande i hela koncernen. Ett arbete
som involverade arbetstagarrepresentanter, tolkar och jurister fran 25 lander.
Avtalet ger fackliga representanter plats i bolagsstyrelsen och staller krav
pa att storre forandringar inte kan genomfdras utan att de har konsulterats.
Dessutom far medlemmarna péa Scania i Sodertalje, dar forskning, utveckling
och inkop ar placerat, garantier om att behalla dagens avtal och inflytande.
Jag blir oerhort stolt 6ver vara fortroendevalda, deras metodik och upp-
nadda resultat. Det ar vid forhandlingsbordet som vi starker och sakerstaller
ingenjorernas villkor.

#SHOWUSTHEMONEY

Sveriges Ingenjorers medlemmar jobbade sammanlagt 9,4 miljoner
overtidstimmar i fjol. Det ar en hisnande siffra. Dessutom ar en majoritet

av medlemmarna dvertidsavlosta, vilket betyder att manga av de miljoner
timmarna &r gratisarbete. Overtiden har ett pris for den anstallde, men vad &r
den egentligen vard? Hur kompenseras en ingenjor for sin flexibilitet,
kompetens och lojalitet mot foretaget? Far ingenjérerna lon for médan?

Nej, det tycker inte jag, och Sveriges Ingenjorers lGnestatistik stottar min
stdndpunkt.
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Genom uppropet #showusthemoney som pabdrjades 2018 har
Sveriges Ingenjorers fortroendevalda pa tunga svenska foretag

riktat stralkastarljuset mot problematiken med ingenjérernas loner.
Det arbetet vaxlar vi upp under 2019. ...

VI DESARMERAR LAS-MYTERNA

En het politisk sakfraga fér oss under 2018 har varit lagen om
anstallningsskydd. Finns det ndgon annan fraga som ar sa baserad
pa myter som LAS? Vi har under aret jobbat aktivt for att sld hal pa
myterna pa ett ingenjorsmassigt satt — med fakta.

Vi har inte det starka anstallningsskydd som havdas fran
motparter och politiskt hall. Nar OECD jamfor anstallnings-skyddet
hamnar Sverige ldngt ned pé listan, pa plats 25 av 34. Manga havdar
att LAS far foretag att flytta utomlands. Det &ar en myt. Forskningen
visar att féretag flyttar sin produktion av ekonomiska skél. Ar det
LAS som gor det omojligt for foretag att anstalla eftersom de
omojligt kan bli av med folk? Nej da. Foretagen kan provanstallda
ett halvar, och det ar fullt tillrackligt for att utvardera om en
medarbetare uppfyller kraven eller inte.

Det som daremot ar helt sant ar att LAS ar ett nodvandigt
regelverk for att behdlla balansen mellan arbetsgivare och
arbetstagare pa den svenska arbetsmarknaden.

Jag ar valdigt stolt dver de resultat vi kan presentera. Allt det vi
har dstadkommit under aret baddar for fortsatta framgéangar under
2019, da vi ocksa riktar fokus mot den kommande avtalsrorelsen
2020.
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Fttarmedstora
satsningarpaframtiden

— SVERIGES INGENJORERS KANSLI JOBBAR MED HJARNA OCH HJARTA FOR
INGENJORERNA. Och den kombinationen vill jag understryka. Med hjarna och
hjarta blir vi konkurrenskraftiga, med hjarna och hjarta kan vi dstadkomma
forandring.

Just férandring har varit ett nyckelord for forbundets anstallda en
langre tid. Under &ret har vi sjosatt en helt ny organisation och nu foljer ett
omfattande arbete med att se dver och bygga upp vara interna processer.
Det ar en stor investering i tid, pengar och engagemang. Det har ocksa
varit helt nodvandigt. Sveriges Ingenjorers kansli har under flera ar haft
vaxtvark.

| takt med en positiv medlemsutveckling har vi blivit fler anstallda,
fatt nya verksamhetsomraden och funktioner. Vi har behovt satsa stort pé
att bli en funktionell organisation med tydligare ledarskap och mer struktur.
Sveriges Ingenjorers 150 000 medlemmar kommer varken bli fler eller
nojdare och var position kommer inte att starkas om vi sparar ossin i
framtiden. Jag menar att man inte vinner racet om genom att bromsa sig
genom kurvorna.

Min malbild &r en organisation som battre tar vara pa synergieffekter
och later verksamhetsbenen starka varandra. Som ger mer av ratt stod till
fortroendevalda och distrikt, som far storre genomslag i debatten och i
forhandlingar.
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INGENJORERNAS OPERATIVA PARTNER

Vi utvecklar oss standigt i rollen som féretradare for ingenjorens
intressen pa arbetsmarknaden och i det omgivande samhallet. Utifran
malet att medlemmarna ska kdnna stor nytta och varde, f& god service
och bli foretradda pa ett professionellt satt, jobbar kansliet for att méta
medlemmens behov och presentera ratt losning i ratt tid.

De fortroendevalda pé arbetsplatserna, distriktens engagerade
foretradare och studentmarknadsférarna pa landets larosaten personifierar
Sveriges Ingenjorer. De moter medlemmarna i sin vardag, de har en
direkt relation till varandra. Det ar har kansliet ska backa upp och vara en
strategisk sa val som operativ partner.

ATT BATTRE MOTA MEDLEMMARNAS BEHOV

Jag har forméanen att leda ett kansli som ar pa tarna. Medarbetarna driver
pa utvecklingen av vara arbetssatt, och trots att 2018 har varit ett &r med
manga fragetecken och forflyttningar skriver de flesta medarbetare under
pa att forandringarna behdvs och har hdg prioritet dven framat.

Vi &r 6verens om att vart nya satt att jobba kommer att gora det lattare att
mota medlemmarnas behov. Stolt, nyfiken och professionell — det ar vara
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RICHARD MALMBORG

vardeord som vagleder oss.

Med tydligt uppdrag och ledarskap tar medarbetarna eget ansvar och bidrar med sin kompetens
for att forbundet ska nd sina mal. M&nga ar ivriga, och hade helst sett att allt var pa plats redan igar.
Denna energi och nyfikenhet ar en kraft for mig och ledningen att ta vara pa och kanalisera i 2019 ars
arbete.
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Sverigesingenjorers kansli

SverigesIngenjorersverksamhetaruppdeladifyraverk-
samhetsgrenar: Forhandling, Politikutvecklingochanalys,
Medlemsutveckla ochrekryterasamt Kommunikation. Dar-
utdverfinnsstabsenheter for exempelvis ekonomi, HR/
personal,internservice ochjuridik. Kanslietsarbete leds
avforbundsdirektoren.

Huvudkontoretliggericentrala Stockholm. Lokala
férhandlingskontor som delas med andra Saco-forbund
finnsiMalmo och Goteborg. Dararbetar enbartombuds-
man.

FORHANDLINGSAVDELNINGEN

Pa SverigesIngenjorersforhandlingsavdelning arbetar
60 personer med forhandlingarsom rér medlemmar,
partsarbete och avtalsforhandlingar, rddgivning, kurs-
verksamhet, bildande av lokalféreningar och rekrytering
avfortroendevalda till lokalféreningarna.

POLITIKUTVECKLING OCH ANALYS

Paavdelningen Politikutveckling och analysarbetar 11
personer somansvarar for attinitiera och underbygga
foérbundets politikutveckling, med hjalp av utredningar
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och statistik. Avdelningen utgor expertstodikansliets
operativa och strategiska aktiviteter.

MEDLEMSUTVECKLA OCH REKRYTERA

P& Medlemsutveckla ochrekryteraarbetar29 personer
med ansvar for medlemsservice samtinsatser for att
rekryteraoch behdllamedlemmar. Har utvecklas och for-
valtasformaner, erbjudanden och tjanster samtdistrikt-
verksamheten.

KOMMUNIKATION

P& Kommunikation arbetar22 personer med férbundets
interna och externakommunikation, marknadsféring,
pressoch opinionsbildning. Har planeras, analysera och
utvecklas forbundets kommunikationsarbete, budskap
ochkanaler.

STABSENHETER

Stabsenheternabestarav 35 personersom arbetar med
foérbundsledning, ekonomi, juridik, HR/personalfragor,
verksamhetsutveckling- och uppféljning, IT, internservice
och fastighetsskotselsamtparedaktionen for forbundets
magasin Ingenjoren.

!

antalmedarbetare pa kanslietinkl.
13 personer pd Citykonferensen

62

alder pa denpadgenomsnittliga
medarbetaren

6%

ardengenomsnittliga
anstallningstiden (ar)

8

avkansliets medarbetare
arkvinnor

avledningsgruppen
arkvinnor

av chefsgruppen
arkvinnor
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Kansliorganisation

INGENJOREN.SE

KarinVirgin

CITYKONFERENSEN

Stefan Falcone

INTERNSERVICE
OCH FASTIGHET
MagnusBdschen

MARKNAD OCH PR
Jenny Sjéberg

KANAL
OCH PRODUKTION —

Daniel Bergqvist
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OFFENTLIG SEKTOR INDUSTRISEKTOR

OveRang e Daniel Falk | MEDLEMSUTVECKLING
Natasha Kavalic
TJANSTESEKTOR FORHANDLING OCH
PiaBackstrém || UTVECKLING | MEDLEMSSERVICE
Gunnar Adler Gunilla Eriksson

ADMINISTRATIONS-
L OCH | REKRYTERING

FORENINGSUTVECKLING MalinLindstrém
Emma Sallnas

- =ingériledningsgruppen



Forvaltningsberattelse

Forbundsstyrelsen och forbundsdirektoren for Sveriges
Ingenjorer, orgnr 802003-4586 med sate i Stockholm, av-
gerharmed arsredovisningen for verksamhetsaret2018.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN
SverigesIngenjorerar fackforbund ochintresseorganisa-
tionfor hogskoleutbildade ingenjorer och teknologer.

Forbundetssyftearatttillvaratamedlemmarnasintres-
senifrdgoravbetydelse for derasanstallningsforhallan-
den, utbildning och yrkesutdvning. Verksamheten bedrivs
framstiden egnafastigheten pd Malmskillnadsgatani
centrala Stockholm, men dven pade tva lokala férhand-
lingskontoreniGoteborg respektive Malmo.

Koncernen SverigesIngenjorer bestadrav moderférbundet
med samma namn, samt de vilande dotterforetagen Jubi-
leum P350 AB, AB Ingenjdrshuset och Sveriges Ingenjorer
(ingenjorerna) AB.lkoncerneningaréavenintressefdreta-
gen SACO IT-Service AB (gt till 49 %) och Akademiker-
tjanstl.A.S. AB (&gt till30 %).Under &ret har det tidigare
helagdarorelsedrivande dotterforetaget STF Ingenjors-
utbildning ABavyttratsochisamband med detta har de
trevilande dotterforetagen NIFAB Nordiska Ingenjors-
byradnfor Farg AB, Teknisk tidskriftiStockholm AB, samt
SverigesIngenjorer Able AB forvarvats.

Moderférbundets verksamhetar uppdeladitre olika verk-
samhetsgrenar:

«  Forbundsrérelsen bestaravmedlemsverksamheten,
exempelvis forhandling, medlemsservice ochrekry-
tering, kommunikation samt politik- och opinions-
verksamheten. Aven avkastningen fran forbundsro-
relsensfinansiellatillgdngaringar har.

- Affarsrorelsernaavser uthyrningav forbundets fast-
ighet, Hammaren 14, samtverksamheteniforbund-

- etskonferensanlaggning, vilken bedrivsiden egna
fastigheten.Konferensverksamheten marknadsfors
under namnet Citykonferensen.

- SverigesIngenjorers konfliktfond utgor delav forbun-
detSverigesIngenjorer. Konfliktfondens verksamhet
bestarav forvaltning av dess kapital och dess énda-
malarattutgorastod vid arbetskonflikt for sddan
verksamhetsom gagnar medlemmarnasintresse.

Dennuavyttrade verksamhetenikoncernen STF Ingen-
jorsutbildning AB har huvudsakligen bedrivitsiformav
kurser och seminarierinom utbildningsomradena bygg

och fastighet, el, energi, IT/Telekom, arbetsmiljo, kvalitet,
miljo och projektledning. Dennaverksamhetbenamnsi
koncernen som uthildningsrérelsen.

Fristdende fran koncernen arav SverigesIngenjorer for-
valtade stiftelser.Sevidare Bilaga 2.

UTVECKLING AV FORBUNDETS RESULTAT OCH STALLNING
Koncernenredovisar ettresultat efter skattpd 85555 tkr
forheldret2018 (féregdende ar 40181 tkr).

Moderforbundetsresultat efter skatt uppgar totalt till 93
449 tkr (429168 tkr), varav 35461 tkr (fa-10165 tkr) av-
serforbundsrorelseninklusive resultatfran forbunds-
rorelsens finansiella placeringar, 56 075 tkr (f 435480
tkr) avser konfliktfonden och 1913 tkr (f 43853 tkr) avser
affarsrorelserna.

Inom affarsrorelsernavisar Citykonferensen envinstfore
skattom 961 tkr (f &3 499 tkr) och uthyrningsverksam-
hetenifastigheten Hammaren 14 uppvisar envinstfore
skattom 1575 tkr (fa1527 tkr). Detsammantagnaresul-
tatet foraffarsrérelsernafore skattarsaledes 2536 tkr
(fa5026 tkr).

SverigesIngenjorers Utlandsfond har under dretutbetalat
understodtillé6 medlemmar (foregdende ar 10 medlem-
mar).Se vidare not25.

MODERFORBUND, FORBUNDSRORELSEN

Verksamheten

Stortfokusiférhandlingsverksamheten ligger pa att hjal-
pamedlemmar medradochstodinforettnyttarbeteeller
attforhandla for dem somav olika anledningar far pro-
blem pasinarbetsplats.Enannandelavverksamheten ar
attutbildafortroendevaldasom foretrdder medlemmar-
napaarbetsplatserna.

Under2018 har forbundets telefonrddgivning tagit emot
17760 samtal (foregdende ar18172) och ombudsmannen
harsvaratpd5548 radgivningsmejl (f & 4 454). Antalet
férhandlingsarendenharunder 2018 varit5531st (fa

4 445) Forbundetsenhetfor medlemsservice harvidare
besvarat11927 telefonsamtal (f411518) och 21395 mejl
(f&420607).Under delarav arethar medlemsservice dven
genomfortvalkomstsamtaltillnya medlemmar, totalt har
554 valkomstsamtal genomforts under 2018.
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Fkonomisk oversikt, koncern

BELOPP I TKR 2018 2017 2016 2015 2014
Rérelsens intakter 433355 447091 434585 435776 419 468

Rérelse resultat 17347 10774 17099 19214 17517

Balansomslutning 1233980 1139 601 1089040 1040 450 943791

Justerat eget kapital 1092178 1006188 966 476 922380 831371

Soliditet 88,5 % 88,3 % 88,7 % 88,7% 88,1%

For definitioner se not 31.

Fkonomisk dversikt, moderforbund

BELOPP | TKR 2018 2017 2016 2015 2014
Rérelsensintakter 402885 382852 373136 368 632 356263
Rorelseresultat 14788 8470 19620 17687 18623

Balansomslutning 1200 864 1076372 1033669 985 640 894 449

Justerat eget kapital 1058 458 956 415 924257 879284 791847

Justerat eget kapital till marknadsvarde 1122133 1084652 1025027 962103 882880

Soliditet 88,1% 88,9 % 89.4% 89.2% 88,5 %

Yrkesverksamma medlemmar 124923 122 427 120535 18 681 16270

For definitioner se not 31.

Arbetetmed attbilda nyaakademikerforeningar paar-
betsplatser darforbundetsaknar lokalrepresentation ar
viktigt. Under 2018 bildades/utsdgs 119 nya foreningar/
kontaktpersoner (f&110). Forbundet har vidare under
2018 hanterat 5289 migrationsarenden (f&6168). Det
avser foretagsomanlitararbetskraftfrdnandralander
och behover fa ettgodkannande foranstallningsvillkoren
avférbundet.

Ingenjorerna haren nyckelrollien hallbar samhallsut-
veckling,ilinje med FN:s globala miljoméaloch Agenda
2030.Ingenjorerna har ocksa en nyckelrolliattbidra till
konkurrenskraftidetsvenskanaringslivet. Den tekniska
kompetensenochformaganattlésa problem aravgéran-
deforatthangamedidensnabba tekniska omstallning
som nu sker, sdvalinom privat som offentlig sektor.

SverigesIngenjorersinnovations- och konjunkturrapport,
med svar frandrygt 400 fortroendevalda, haridentifierat
ingenjorernas betydelse somvardeskapare. Med ratt tek-
nisk kompetenskan foretagen utveckla nya produkter
ochtjanster som bidrar tillen 6kad konkurrenskraft och
tillattforetagenkaninta enledande positioniden teknis-
kautvecklingen.
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Tyvarrkanvidock konstateraattingenjorernainte farbe-
taltfor detvarde de skapar. Dettaarndgotsomvisom for-
bundvillandra pd.Under hdsten har viverkat férattsyn-
liggora detta faktum, och under detkommande aret
fortsatterviattgoradetgenom olika formerav opinions-
bildning och paverkansarbete - badde nar det kommer till
ingenjorernas betydelse for naringslivets fornyelse och
konkurrenskraftoch genom attlyfta och synliggora ex-
empelpaingenjorernasrollisamhallsutvecklingen.

Under 2018 hararbetetmed att utveckla och férandra for-
bundetswebbplatsfortsatt. Den pdgéende utvecklingen
avwebbplatsen ska dels folja lagstiftningens krav enligt
GDPRsamtmota befintliga och presumtiva medlemmars
behovavseendeservice, information, interaktivitetoch
integration med mobila tjanster och évriga digitala kana-
ler-enmodern plattform.

Satsningen pa medlemsrekrytering har fortsattunder
2018.Mélbilden ar att SverigesIngenjorer skavara det
sjalvklaravaletforallahogskoleutbildade ingenjorer oav-
settvardeverkar,omde precis pabdrjatsin utbildning, ar
mittiyrkeskarriaren elleravslutatdenna. Avseende stu-
dentharden fortsatta extrasatsningen kopplat tillLKTH
och Chalmerspagattunder helaaret. Forbundets malar
enndjd och standigt vaxande medlemskar.



Medlemmar

Medlemsutvecklingen for yrkesverksamma ar fortsatt
positiv. Den sistadecember 2018 hade forbundet 151480
medlemmar férdelat pd 124 923 yrkesverksamma, 16 081
teknologeroch 10 476 pensionarer. Detinnebar en positiv
utvecklingunder2018 med 1,92 % (féregaende ar 2,5%)
vilketmotsvarar en 6kning med 2857 medlemmar (f4

3627).Forbundets mdlmedvetnaarbete med rekrytering,

férmansutveckling och dvriga tjdnsteutbud star sig sale-
desbrapdmarknaden.SverigesIngenjorer fortsatter att
varadetstorstaforbundetinom Saco.

| diagrammet nedanredovisas forbundets medlems-
utveckling de senaste tio &ren:

Medlemsutveckling 2009-2018
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Under2018 har medlemsavgiften varit 240 kronor per ma-
nad foryrkesverksamma medlemmar, 15 kronor per ma-
nad for teknologer och 38 kronor per manad fér pensiona-
rer.Den1januari2018 hojdes medlemsavgiften for forsta
gangenpafemar.

Moderforbund, affarsrorelserna
Moderférbundets fastighethar varitfullt uthyrd under
hela2018.

Under2018salde Citykonferensen totalt 42 475 kon-
ferensgastdagar (foregdende ar 42215).

Utlands- Bundna Fritt
fond reserver kapital Totalt
Koncern
Vid arets bérjan 30767 67908 907513 1006188
Utbetalda understdd -340 -340
Resultat fran finansiella
investeringar 1331 1331
Konsultkostnad -29 -29
Avyttring dotterforetag -558 -558
Justering 31 31
Forskjutning mellan bun-
detoch fritt eget kapital 123N -123M -
Arets resultat 85555 85555
Koncern 31729 79661 980788 1092178
Utlands-  Balans- Arets
fond eradvinst  resultat Totalt
Férbundsverksamhet
Vid arets bérjan 30767 135110 -6312 159565
Utbetalda understod -340 -340
Resultat fran finansiella
investeringar inkl skatt 1331 1331
Konsultkostnad -29 -29
Omforing resultat -6312 6312
Arets resultat 37374 37374
31729 128798 37374 197901
Konfliktfonden
Vid rets bérjan - 723057 35480 758537
Omforing resultat 35480 -35480
Arets resultat 56075 56075
- 758537 56 075 814 612
Moderforbund 31729 887335 93449 1012513

Under aret har Sveriges Ingenjérers Utlandsfond utbetalat understdd till
6 (f.4.10) medlemmar som efter sin utlandstjanst ej haft méjlighet att

erhalla ersattning fran AEA.
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Hallbarhetsrapport

BESKRIVNING AV VERKSAMHETENS MODELL

ANDAMAL, VISION OCH MAL

SverigesIngenjoreraren medlemsorganisation vars syfte

aratttillvaratamedlemmarnasintressenifragorav bety-

delse for deras anstallningsforhallanden, utbildning och

yrkesutovning. Visionen for Sveriges Ingenjorer - Viskapar

framtidens hallbarasamhalle. Visionen stéds av organi-

sationens fyravisionaramal:

- SverigesIngenjorerardenledande samhallsaktoren

« Sverigesingenjorer gor dethallbara och utvecklande
samhallet mojligt

- Sverigesingenjorer harvillkorivarldsklass

. Svenskutbildning skaparvarldsledande ingenjcrer

INTAKTSKALLOR

Forattkunnauppfyllasittsyfte behoverorganisationen
intakter. Den huvudsakliga intaktskallan ar medlemsav-
gifterna, som star fér ca85% av moderforbundets sam-
manlagdaintakter. Medlemsavgiften beslutasav organi-
sationens hdgsta beslutande organ, Ingenjorsfull-
maktige. Utéver medlemsavgifternafinnsintakter fran
affarsrorelserna, dvs uthyrningen av forbundets fastighet
samtkonferensverksamheten Citykonferensen, vissa
bidrag, samt dvrigaintakteriformavtexsaldatjanster
ochannonsintakter. Dessutom ger forbundets placerade
kapitalavkastning, somanvandsforattuppfylla syftet.

PRODUKT

DenproduktsomverksamheteniSverigesIngenjorer pro-

ducerarbestariatt fyllamedlemskapet medvardeienlig-

het med organisationensandamal, vision och mal. Detta

skerblagenom

« Medlemsférmaneranpassade foryrkesverksamma
ochstudenter, exempelvis forsakringar, rddgivning,
kurser eller karriarstod

« Kollektivavtal

. Forhandlingshjalp, avtalsgranskning och rattshjalp

« Debatt, opinion och paverkansarbete

«  Konfliktfond

PRODUKTION

Produktionen av medlemskapsinnehallsom Sveriges In-
genjorer levererar utforsihuvudsak av kansliets anstallda
tjansteman. Dessa finns pa kontoretiden egna fastighe-
teniStockholm, samtpd de lokala férhandlingskontorenii
Goteborgoch Malmé. Aven férbundets fortroendevalda,
som finns pd medlemmarnasarbetsplatser 6ver hela lan-
det, utgorenviktigdelav SverigesIngenjorers produktion.
| vissasammanhang sker produktionen med hjalp av ex-
ternasamarbetspartners, exempelvis forsakringsbolag
eller kapitalférvaltare.
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LEDNING OCH RISKER

Forbundets hogstabeslutande organ ar fullmaktige som
sammantrader arligen. Fullmaktige faststaller forbun-
detsstadgar ochvalordning, vision och mal. Fullméktige
valjerforbundsordférande och forbundsstyrelse. For-
bundsstyrelsentillsatter forbundsdirektoren. Forbunds-
direktoren leder kanslietsarbete med attverkstalla for-
bundsstyrelsens beslut.

Forbundets dagligaverksamhetarberoende avIT-system
och manuellhandlaggning vilket medforattde operativa
riskerna utgérverksamhetens stérstariskomrade. Som
medlemsorganisation ar detvidare att halla l&ftet till vara
medlemmar, annarsarrisken att forbundets konkurrens-
kraft minskar palangre sikt. Detar darfor viktigtatt for-
bundetldpande ser dver processer, rutiner och medlems-
innehallet. Forbundet mater arligen Néjd Medlemsindex.
Resultatetav matningarnaanvandsiforbundetsverk-
samhetsplanering.

| egenskap avmedlemsaorganisation maste forbundet
hantera enstor mangd personuppgifter, forattkunnage
rad och stottamedlemmarna, samtforse demmedallade
férmanersomingdrimedlemskapet. Under 2018 har den
nya Dataskyddsforordningen (GDPR) trattikraft, vilket
6katkraven pd hur personuppgifter hanteras och darmed
ocksdriskerna pd omradet. Forbundetarbetar kontinu-
erligtmed atttillse att processer och system uppfyller
kraven.

SOCIALA FORHALLANDEN

Envasentligaspektav hallbarhetfor Sveriges Ingenjorer
aretthallbartarbetsliv. Férbundets framsta verktyg for
attskapa medlemsnytta ar kollektivavtalen, férbundet
arbetar pd meran 80 olika avtalsomraden for attforbattra
medlemmarnas arbetssituation och anstallningsvillkor i
etthallbartarbetsliv.Enav férbundets huvuduppgifter ar
attvaraarbetsmarknadspart. Den svenska modellen byg-
ger pdattparternagenomavtaltaransvar férarbets-
marknaden, till skillnad frdn manga andra lander, somii
betydligtstorre utstrackningreglerar med lagstiftning.

Forbundetarbetardarforstandigt med att okaandelen
foretagiSverigessom har tecknat kollektivavtal. Vid ut-
gangenav2018var minst 74 %'av forbundets yrkesverk-
samma medlemmar anstallda hos en arbetsgivare med
kollektivavtal, for10 % av de yrkesverksamma medlem-
marna saknas aktuelluppgiftomarbetsgivare. Sveriges
Ingenjorer kommer under kommande ar att fortsattasitt
arbete med attta kontaktmed arbetsgivare medingenjo-

' Under 2018 harenstérre uppdateringavregistersystemet genomférts, vilken bl a
medfortenomdefinitionavvilka arbetsgivare som kategoriseras somarbetsgivare
med ellerutan kollektivavtal. Darférredovisasiaringajamforelsetal



reranstallda darmedlemmarnavill f& hjalp med att forma
arbetsgivaren atttecknakollektivavtal. Det finns tva vag-
arforarbetsgivare: antingenattblimedlemienarbetsgi-
vareorganisation eller att teckna hangavtal direkt med
SverigesIngenjorer.

Forattmedlemmarnasrattigheter och méjligheter tillin-
flytande skatillvaratasarbetar forbundetaven med att
bilda lokalféreningar p& arbetsplatser som har kollektiv-
avtal,mensaknar lokala féretradare. Det ar viktigt da det
arden lokala foretradaren som kan tillvarata medlem-
marnasintressen pdarbetsplatsen.Under 2018 har for-
bundetsforeningsutvecklare bildat35 (48) Akademiker-
féreningaroch utnamnt84 (62) kontaktpersoner.

Med anledningav attvileverlangre och pensionernasjun-
kerhar SverigesIngenjorer sedan 2013 drivitattenhogre
avsattning till tjanstepensionerna maste géras. Overens-
kommelser gjordes forstinom industrin om attsattaav
mer pengar tilltjanstepensionen och sedan 2017 gori
princip hela den privata sektorn det. Maletar attviska
bygga upp2 %iextraavsattning till tjanstepensionen.
Aven statlig sektor satterav mer pengar till tjiAnstepensio-
nen.Densektorsomannuinte gor extraavsattningar till
tjdnstepensionen ar den kommunala. Till 6verenskom-
melsen om flexpension/deltidspension finns ocksé en
mojlighetattgéneditidislutetavarbetslivet.

Parterna pd privatsektor harbddeinomindustrinoch
inom Almega arbetatmed att ta fram handledningilika-
behandlingsfragor.SverigesIngenjorer harvaritenav
parternasomarbetatframrapporterna.Detar for parter-
naettgemensamtintresse attverka for likabehandling i
arbetslivet, d& detta arenforutsattning for etthallbartar-
betsliv. De partsgemensamma handledningarna har till
syfteattutgoraetthjalpmedel forsdvalforetag som loka-
lafackligaforetradare nar detgalleratthanterafragor
som harsamband med diskrimineringslagen. Férutom
diskrimineringslagen omfattar handledningen ockséa de
delariforaldraledighetslagen som férbjuder missgyn-
nandeisamband med foraldraledighet.

O0m SverigesIngenjorers medlemmar far problem p&sin
arbetsplats hjalper férbundets ombudsman ochjurister
tillmedradgivning, forhandling ochienstaka fall drivs
aven processformedlemmen. Detarviktigtatt forbundet
lamnar professionellrddgivning varfér vimater medlem-
marnas upplevelse avdetstod de far. Vid eventuellare-
klamationer hanteras dessaav forbundets chefsjurist.
Under2018 faststalldes 2 (4) reklamationer.

Viefterstravarattforbundets leverantdrer ska ha kollek-
tivavtal. Av forbundets 50 storsta leverantérer 2018 har 43
(41) kollektivavtaloch dessa leverantorer star totalt for ca
86 % (81%) avforbundets totalainkdp under aret. Sju
(nio) saknar kollektivavtal,av dessaar fem (sju) stycken
fdmansforetag. SverigesIngenjorer kommerattarbeta
kontinuerligtmed att fd annufler leverantorer med kol-
lektivavtal. Avinkopen frdn de 50 stdrsta leverantdrerna
starde 43som har kollektivavtal for 95% (95%) av inkops-
summan.

Inkop franfobundets50stdrstaleverantorer

\u

= Med kollektivavtal = Fdmansféretag = Utan kollektivavtal

PERSONAL

Halsa, trygg och god arbetsmiljé samtbra arbetsvillkor ar
grunden for etthallbartarbetsliv. Sveriges Ingenjorer
stravar efter attvara enansvarstagande och ldngsiktig
arbetsgivare. Forbundet omfattasav Teknikavtalet. For
SverigesIngenjorerardetviktigtmed en nara och l6pande
samverkan med de fackliga parterna, Akademikerféren-
ingen och Unionenklubben.Under 2018 har 13 (12) sam-
verkansmoten genomforts for ldpande information och
samverkan omverksamheten och personal-och arbets-
miljorelaterade fragor. Darutover forhandlas specifika
bemanningsfragor och férandringariverksamheten. Sve-
rigesingenjorer har enarbetsmiljokommitté medrepre-
sentanter for bdde arbetsgivare och anstallda. Kommit-
ténfoljer upp arbetsmiljon pa kanslietoch arradgivandei
arbetsmiljofragor. Under 2018 genomfdrdes sju (fem)
moteniarbetsmiljokommittén, varav tva extrainsatta
med fokus pa #metoo. P& kansliet finns dven tre skydds-
ombud, varav en person ar huvudskyddsombud.

Férbundetsvardeord ar Stolt, Nyfiken och Professionell.
Vardeorden beskriver vad som ska pragla hur viagerar
ochreagerarimdten medandra, badeinterntoch externt.
Vardeordenarendelavvarumarketochspeglasiverk-
samhetsplaneringen ochiutvecklingenav ledarskapet
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och medarbetarskapet. Genom aktivtledarskap med tata
avstamningar ges mojlighet fér chefer och medarbetare
attfoljaupp pavilketsattvardeorden omsattsiverksam-
hetenivardagen. Ettstarktarbetsgivarvarumarke aren
forutsattning for attattraherarattmedarbetare samtatt
behallaoch utvecklarattkompetens. SverigesIngenjo-
rervillvaraen larande organisation och uppmuntrar kon-
tinuerligkompetensutvecklingiolika former. En viktig
delikompetensutvecklingenarmojlighetentillintern
karriarutveckling. Alla tjanster utlysesinterntochirekry-
teringsprocesseningarattalltid tréffainterna sokande
forattge mojlighetattmatcha medarbetarensintresse
forutveckling med verksamhetens behov.

Jamstalldhet och likabehandling ar viktigt for Sveriges
Ingenjorer och malsattningen ar att 6ka mangfaldenin-
terntinom férbundet. En viktig delav likabehandlingsar-
betetarattgenom lonekartlaggning sakerstallaattdet
inte finns ndgra osakliga loneskillnaderinom forbundet. |
detdagligaarbetetstravarforbundet efterattsalangt
detarmojligt ge medarbetare flexibilitetiforlaggning av
arbetstiden och anpassa motestider forattunderlatta for
smabarnsforaldrarattkombinera delaktighetoch ansvar
iarbetet medl@mning och hdmtning av barn pa forskola.

Atthafriskamedarbetare med en lag sjukfranvaro ar vik-
tigtfor SverigesIngenjorer. For attframja friskvard er-
bjuder SverigesIngenjérer motionshidrag och massage
pdarbetsplatsen.Den egna friskvardsforeningen PULS
har funnitssedan 1992 och har tilluppgiftattstimulera
intressetfor fysisk aktivitet—motion, idrottsutovning,
friskvard etc.

Forbundetsamarbetar med foretagshalsovarden déar vi
erbjuder halsoundersdkningar for samtliga nyanstallda,
darefterallaanstalldavarttredje &r. Fér medarbetare
6ver 60 arerbjuds halsoundersokning vartannatar. Vitar
aven hjalp medregelbundna ergonomironder och stod
vid rehabiliteringsarbete. Genom avtal med Falck Health-
care har medarbetare mojlighettill snabb samtalskon-
taktochstédibade privataocharbetsrelaterade fragor.

SverigesIngenjorersalkohol- och drogpolicy ger stod for
snabbtagerande vid misstanke om missbruk. Forattsak-
raexternexpertisoch hjalpidenhartypenavarenden
finnsaven samarbetsavtalmed Alna.
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Forbundsstyrelse Hallbarhetsarbetetstdodsav

interna policyer och avtal
’ sasom exempelvis:
i « Aktiva dtgarder motdiskri-
40% minering 2017-2020
« Alkohol-ochdrogpolicy
e« Arbetsmiljépolicy
' « Arbetstidsavtal

Chefspolicy
« Friskvardspolicy

Férbundets chefer - Introduktionspolicy
« IT-policy
\ . Krisstodspolicy
wan, ¢ Lonepolicy
5%y« Policy for kompetens-
utveckling

- Policyforrepresentation
och uppvaktning

Policy och handlingsplan
motkrankande sar-

65% '
behandling

Antalanstallda » Rekryteringspolicy

. « Sjuk-ochrehabiliterings-
Man

policy

3a% RESPEKT FOR MANSKLIGA

RATTIGHETER

Som enstor kapitalforvaltare
62% ar detviktigt for Sveriges In-
V genjorer attvarna de manskli-

garattigheterna och organi-
sationsfriheten. Forbundet

har darforregler runtansvarsfulla placeringariplace-
ringsriktlinjernasom bland annatreglerar:

Kvinnor

Kvinnor

"Férbundet definierar ansvarstagande som avstandsta-
gande frankriminalitet, respekt for seriosa affarsmetoder
samtdemokratiska principer och de manskliga rattighe-
ternaenligt FN:s definition. Vidare ska ILO:s konventioner
om organisationsfrihet (87),samt organisationsratten
och denkollektiva férhandlingsratten (98) respekteras.

Forbundetskaavenvisahansyntill miljo och halsa, framst
ianvandandetav urvalskriterier for olika placeringar.”



MILJO

Forbundetdriver ettaktivtarbete for att paverka sam-
hallsutvecklingenimer hallbar riktning. Sedan mer an 25
ardelasettmiljoprisutiforbundetsregi. Detgdrsianslut-
ning till opinionsbildande seminarier (den arliga miljoda-
gen).

SverigesIngenjorer bedriver affarsverksamheten City-
konferensenicentrala Stockholm. D& miljoarbetet ar
viktigtfor forbundet och dessintressenter valde viatt
Svanen-certifieraverksamheten 2014 som den forsta
dagkonferensanlaggningeniSverige.

linkopen tillden évriga kontorsverksamheten arbetar for-

bundet sé miljévanligt som mojligt, exempelvis genom

att:

« Forbundetsleverantdrav kontorsmaterialar Svanen-
certifierad.

« Kontorsskrivarnaar forinstallda pd dubbelsidigt och
har print-on-demand funktion, allt fératt minimera
pappersutskrifter pd kansliet.

« Forbundets kopieringsmaskiner ar tillverkade i ater-
vunnen plast.

« Forbundetkallsorterarettstortantal fraktioner.

« PakanslietiStockholm finns tvé videokonferens-
anlaggningar foratt minskaresandet. Vidare haralla
anstallda tillgéng till Skype.

« Vikoper miljoelvia Fortum.

« PakontoretiStockholm har samtliga korridorer och
merpartenav toaletternanarvarosensorer som saker-
stallerattarmaturernainte lyser nar lokalernainte
anvands. Vidare bytervilopande utlampormotLED
och utokar sensorstyrningen.

Vidare tar férbundet hansyn till miljoaspektenide
finansiella placeringarna.

MOTVERKANDE AV KORRUPTION

Anstallda hos Sveriges Ingenjorer ska inte ge eller taemot
otillborliga formaner. Omvarlden, medlemmar och for-
bundetsfortroendevalda ska kunnaforlita sig pa att for-
bundetoch dessanstalldafungerarvaliettaffarsetiskt
perspektiv. Forbundet féljer darfor Kod om gavor, belo-
ningarochandraférméanerinaringslivet (Naringslivsko-

den)som arutgivenav Institutet Mot Mutor
(IMM).

Vidare tar forbundet stallningemotkorruptioni
definansiella placeringarnagenomattenbart
placeraifdoretagsomrespekterarseriosaaffars-
metoder, demokratiska principer och de mansk-
ligarattigheternaenligt FN:s definition.

STFINGENJORSUTBILDNING
Perden31maj2018 har SverigesIngenjorer av-
yttratSTF Ingenjorsutbildning.

RESULTAT OCH STALLNING

STF Ingenjorsutbildning redovisar forjan —maj
2018 ettresultat fore skatt pd 2 626 tkr (forega-
ende heldr-2 440 tkr).

Koncernens egnakapitaluppgick vid aretsbér-
jantill21114 tkr.

FORSLAG TILL DISPOSITION BETRAFFANDE
FORBUNDETS VINST

Forbundsstyrelsen och forbundsdirektoren
foreslaratttillforfogande stdende vinstmedel,
kronor 980 784 417, balanserasinyrakning.

Vad betraffar moderforbundets och koncernens
resultatochstallningiovrigt, hanvisastill efter-

foljanderesultat- och balansrakningar med till-

hdérande noter.

SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2018 | 21



Resultatrakning, koncern

BELOPP | TKR NOT 2018 2017
Rérelsensintakter

Medlemsintakter 346812 326386
Bidrag 1 4022 4177
Nettoomsattning 2 30850 64979
Ovriga rérelseintakter 3,5 51671 51549
433355 447091

Rérelsens kostnader
Kurssarkostnader -14170 -31735
Ovriga externa kostnader 4,5 142 524 142 482
Avgifter tillorganisationer 6 -66 448 -65390
Personalkostnader 7 -180 497 -184 801
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -12369 -11909
-416 008 -436 317
Rérelseresultat 8 17347 10774

Resultat fran finansiella poster

Resultat frén forsaljning av dotterforetag - STF Ingenjérsutbildning 10600 -
Resultat frdnandelariintressefdretag 9 6566 7072
Resultat frdn vardepapper som ar anldggningstillgdngar 10 68487 31461
Ranteintakter och liknande resultatposter " 40 m
Rantekostnader och liknande resultatposter 12 2121 1947
83572 36697

Resultat efter finansiella poster 100919 4747
Skatt pd arets resultat 14 15364 -7290
Aretsresultat 85555 40181
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Balansrakning, koncern

BELOPP I TKR NOT 2018-12-31 2017-12-31
Tillgdngar
Anlaggningstillgangar
Immateriellaanlaggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbete 15 - 1447
- 1447
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnad 16 31908 33302
Inventarier 17 48318 55591
P&gaende nyanléaggning 18 L477 -
84703 88893
Finansiellaanlaggningstillgdngar
Andelariintressefaretag 20 34149 29468
Ideella placeringar 21 992 992
Andra langfristiga vardepappersinnehav 22 986409 926217
Uppskjuten skattefordran 23 379 976
1021929 957653
Summa anlaggningstillgangar 1106 632 1047993
Omsattningstillgangar
Varulager
Livsmedel 15 N4
115 14
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2460 12595
Skattefordringar - 6980
Ovriga fordringar 1449 1768
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 24 16 014 21598
19923 42 941
Kassaochbank 107310 48553
Summa omsattningstillgdngar 127348 91608
Summa tillgangar 1233980 1139 601
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Balansrakning, koncern

BELOPP I TKR NOT 2018-12-31 2017-12-31

Egetkapitaloch skulder

Egetkapital 25
Utlandsfond 31729 30767
Bundnareserver 79 661 67908
111390 98675
Friareserver 895233 867332
Aretsresultat 85555 40181
980788 907513
Summa eget kapital 1092178 1006188
Minoritetsintresse - 2
Avsattningar
Avsattningar for uppskjuten skatt 26 12959 10806
Langfristiga skulder
Ovriga skulder 242 242
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 21647 23210
Skulder tillintresseféretag 27 49
Skatteskulder 1125 -
Ovriga skulder 18137 18 692
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 28 87665 80412
128 601 122363
Summa egetkapital och skulder 1233980 1139 601
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Kassaflodesanalys, koncern

BELOPP I TKR 2018 2017
Denlépandeverksamheten
Resultat efter finansiella poster 100919 47471
Justering for poster sominte ingar i kassaflodet -55788 -8 681
45131 38790
Betald skatt -6275 -9292
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore férandringarav rorelsekapital 38856 29498
Kassaflode frén forandringar i rorelsekapital
Okning (=)/Minskning (+) av varulager -1 -7
Okning (=)/Minskning (+) av rérelsefordringar 1446 -1588
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 19921 9950
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 60222 37853
Investeringsverksamhet
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar 177 -1288
Forvarv av materiella anldggningstillgdngar -7931 -25 454
Avyttring av materiella anldggningstillgangar - 147
Avyttring av dotterforetag, netto likvidpaverkan 14050
Forvarv av finansiella tillgdngar -305308 -165227
Avyttring av finansiella tillgangar 297901 140 5M
Kassaflode franinvesteringsverksamheten -1465 -5131
Finansieringsverksamheten
Okning (+)/Minskning (-) av [&ngfristiga skulder =77
Kassaflode fran finansieringsverksamheten - -77
Arets kassaflode 58757 -13535
Likvidamedelvid aretsbdrjan 48553 62088
Likvida medelvid arets slut 107310 48553
Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalysen, koncern
BELOPP I TKR 2018 2017
Justering for poster sominte ingarikassaflodet
Av- och nedskrivningar av tillgadngar 12369 1924
Tillkommande resultatandeliintresseféretag -4 679 -5184
Realisationsresultat avyttring av anlaggningstillgangar -52878 -15421
Rearesultat forsaljning av dotterforetag -10 600 -
-55788 -8681
Féljande delkomponenteringarilikvida medel:
Banktillgodohavanden 107310 48553
107310 48553
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Resultatrakning, moderforbund

FORBUNDS-  KONFLIKT-

BELOPP I TKR NOT VERKSAMHET!' FONDEN 2018 2017
Rérelsensintakter
Medlemsintakter 329149 17663 346812 326386
Bidrag 1 4022 - 4022 4177
Ovriga rérelseintakter 35 52051 - 52051 52289
385222 17663 402 885 382852
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 4,5 -138732 -1 -138733 -133999
Avgifter till organisationer 6 -66 448 - -66 448 -65390
Personalkostnader 7 -170 957 = -170 957 -164 008
Avskrivningar av materiella anlaggnings-
tillgangar -11959 - 11959 -10 985
-388096 -1 -388 097 -374382
Rorelseresultat 8 -2874 17 662 14788 8470

Resultat fran finansiella poster

Resultat frdn andelar i dotterforetag,

utdelning fran STF Ingenj6rsutbildning 14000 - 14000 -

Resultat frdnandelaridotterféretag,

reavinst frén STF Ingenjdrsutbildning 19 431 - 19 431

Resultat frdnandelariintressefdretag,

utdelning fran Akademikertjanst 1887 - 1887 1903

Resultat frdnandelariintressefdretag,

nedskrivning Saco IT - - - -15

Resultat fran vardepapper som ar

anlaggningstillgdngar 10 7508 60929 68 437 31461

Ranteintakter och liknande resultat-

poster 1 22 - 22 44

Rantekostnader och liknande resultat-

poster 12 274 -1846 -2120 -1945

42574 59083 101657 31448

Resultat efter finansiella poster 39700 76745 116 445 39918

Bokslutsdispositioner

Férandring av periodiseringsfond 13 - -9785 -9785 -4 436
Summa bokslutsdispositioner - -9785 -9785 -4.436
Resultat fore skatt 39700 66960 106 660 35482

Skatt pa aretsresultat 14 -2326 -10885 -1321 -6 314
Arets resultat 37374 56075 93449 29168

1 Innefattar férbunds- och fastighetsrérelsen.
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Balansrakning, moderforbund

FORBUNDS-  KONFLIKT-
BELOPP I TKR NOT  VERKSAMHET? FONDEN 2018-12-31 2017-12-31

Tillgdngar

Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgdngar

Byggnad 16 31908 - 31908 33302
Inventarier 17 48318 - 48318 55 485
Pagaende nyanléaggning 18 4477 - L4T7 -
84703 - 84703 88787
Finansiellaanlaggningstillgdngar
Andelarikoncernféretag 19 600 - 600 3000
Andelariintresseforetag 20 433 - 433 433
Ideella placeringar 21 992 - 992 992
Andra l@ngfristiga vardepappersinnehav 22 N3279 873130 986409 926217
Uppskjuten skattefordran 23 379 - 379 316
115683 873130 988813 930 958
Summa anlaggningstillgangar 200386 873130 1073516 1019745
Omsattningstillgangar
Varulager
Livsmedel 115 - 15 N4
115 - 15 N4
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2460 - 2460 3314
Fordringar hos koncernféretag - - - 54
Skattefordran - - - 6157
Ovriga fordringar 1449 - 1449 1728
Forutbetalda kostnader och upplupna
intakter 24 15768 246 16014 18653
19677 246 19923 29906
Kassaochbank 107170 140 107310 26607
Summa omsattningstillgdngar 126 962 386 127 348 56 627
SUMMATILLGANGAR 327348 873516 1200864 1076372

2 Innefattar férbunds- och fastighetsrérelsen.
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Balansrakning, moderforbund

FORBUNDS-  KONFLIKT-
BELOPP I TKR NOT VERKSAMHET?® FONDEN 2018-12-31 2017-12-31

Egetkapitaloch skulder

Egetkapital 25

Utlandsfond 31729 - 31729 30767

Friareserver 128798 758537 887335 858167

Arets resultat 37374 56 075 93449 29168
Summa eget kapital 197901 814 612 1012513 918102
Obeskattadereserver

Periodiseringsfonder 27 - 58 904 58904 49M9
Summa obeskattade reserver - 58904 58 904 49119
Langfristiga skulder

Skulder till koncernféretag 604 - 604 254

Ovriga skulder 242 - 242 242
Summa langfristiga skulder 846 - 846 496
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 21647 - 21647 19366

Skulder tillkoncernforetag - - - 7

Skulder tillintresseforetag 27 - 27 49

Skatteskuld 1125 - 1125 -

Ovriga skulder 18137 - 18137 17426

Upplupna kostnader och forutbetalda

intakter 28 87665 - 87665 71807
Summa kortfristiga skulder 128 601 - 128 601 108 655
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 327348 873516 1200 864 1076372

3 Innefattar férbunds- och fastighetsrérelsen.
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Kassaflodesanalys, moderforbund

BELOPP | TKR 2018 2017
Denldpande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 116 445 39918
Justering for poster sominte ingar i kassaflodet -59389 -4 422
57056 35496
Betald skatt -5992 -9 434
Kassaflode fran den lépande verksamheten fore férandringar av rérelsekapital 51064 26062
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning (=)/Minskning (+) avvarulager -1 -7
Okning (=)/Minskning (+) av rérelsefordringar 3826 -1550
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 18821 9 646
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 73710 34151

Investeringsverksamhet

Forvarvav materiella anlaggningstillgdngar -7883 -25 454
Avyttring av materiella anldggningstillgangar - 147
Forvarv av finansiella tillgangar -305554 165227
Avyttring av finansiella tillgdngar 320080 140 5M
Kassaflode franinvesteringsverksamheten 6643 -50 023

Finansieringsverksamheten

Okning (+)/Minskning () av l[&ngfristiga skulder 350 =77
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 350 -77
Arets kassaflode 80703 -15949
Likvidamedelvid aretsbdrjan 26 607 42556
Likvida medelvid arets slut 107310 26 607

Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalysen, moderforbund

BELOPP I TKR 2018 2017

Justering for poster sominteingarikassaflodet
Av- och nedskrivningar av tillgadngar 11959 11000
Realisationsresultat avyttring av anlaggningstillgangar -71348 15422
-59389 -4422

Féljande delkomponenteringarilikvida medel:
Banktillgodohavanden 107310 26607
107310 26 607
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Redovisningsprinciper

ALLMANNA REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen har upprattatsienlighet med arsredo-
visningslagen och Bokféringsnamndens allménna rad BF-
NAR2012:1Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper ar
oférandrade jamfortmed foregdende ar. 2014 var férsta
aretsomavskrivningarna for fastigheten berdknades pa
olikakomponenter.

Tillgdngar och skulder har varderatstillanskaffningsvar-
denomingetannatangesnedan.

REDOVISNING AV INTAKTER
Medlemsintakternaredovisasiresultatrakningen den
manad som avgiften avser. Fakturerade medlemsintakter
somavser ensenare period redovisassom en forutbetald
intakt. Avgiften tillAkademikernas erkanda arbetslos-
hetskassa (AEA) ingdrinteimedlemsintakternasomre-
dovisasiresultatrakningen.

Erhallna bidragsom ar férenatmed krav pa prestationre-
dovisas som intakt nar prestationen utforts. 0Ombidrag
har tagitsemotinnan villkoren forattredovisa detsom
intakthar uppfyllts, redovisas bidragetsom en skuld.Om
prestationen utfortsinnan bidraget utbetalats, redovisas
bidragetsomen fordran.

Nettoomsattningen avserikoncernen salda uthildnings-
tjianster frdn STF Ingenjorsutbildning AB. STF:sintakter
bestaravfakturerade kursavgifter, kursdokumentation
samtkostoch logirelaterade tillsdlda kurser. Intékterna
redovisasiresultatrakningen under den period da kursen
genomfdordes. Forskottsfakturerade kursavgifter redovi-
sassdledesibalansrakningensom en forutbetald intakt
och kursavgiftersom faktureras efter kursens genomfor-
anderedovisassomen upplupenintakt.

Detvastorre posternaiovrigarorelseintakteravser lokal-
hyra for uthyrning av fastigheten Hammaren 14 och intak-
ter forav Citykonferensen salda konferenser (inklusive
matoch dryck). Hyresintakternaredovisasiresultatrak-
ningen den manad som hyranavser. Fakturerad hyrasom
avserensenare period redovisas som forutbetald intakt.
Faktureradeintakter for sdlda konferenserintaktsfors
samma dag som konferensen avslutas. Eventuella for-
skottredovisassom en forutbetald intakt.

Forrantaochutdelning redovisasintakten nar de ekono-
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miska fordelarnasom ar forknippade med transaktionen
sannoliktkommer att tillfalla forbundet och narinkom-
stenkan berdknas pé ett tillforlitligt satt. Rantaredovisas
somintaktenligteffektivrantemetoden. Utdelning redo-
visasnaradgarensrattatterhdllabetalningen har séker-
stallts.

ERSATTNING TILL ANSTALLDA

Férbundets har pensionsplaner som bade ar formansbe-
stamda och avgiftshestdmda. Da forbundet for de for-
mansbestdmda planerna harvaltatttillampa de forenk-
lingsreglersomfinnsiBFNAR2012:1redovisas samtliga
pensioner som avgiftsbestamda. Detinnebarattsamtliga
pensionspremier kostnadsforsiresultatrakningen. Even-
tuellt obetald premie redovisas som skuld. For forbunds-
direktorensvillkor, se not7.

Vid anstallningens upphdrande foljer forbundetlagar och
avtal (forbundetarbundetav Teknikavtalet).

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Interntupparbetade immateriella anldggningstillgdngar
redovisastillanskaffningsvarde minskat med ackumule-
rade avskrivningar och nedskrivningar. Anskaffningsvar-
detforinterntupparbetade immateriella anlaggningstill-
gangarutgérsavsamtligadirekt hanférbara utgifter (tex
materialoch l6ner).

Ovrigaimmateriellaanlaggningstillgangar som forvér-
vatsarredovisade tillanskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar.

AVSKRIVNINGAR

Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens berédknade
nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som kostnad i
resultatrakningen. Foljande avskrivningstider tillampas:

INTERNT UPPARBETADE IMMATERIELLA TILLGANGAR
Balanserade utgifter for utveckling och liknande arbeten,
3ar

FORVARVADE IMMATERIELLA TILLGANGAR
Dataprogram, 3-5ar

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anléggningstillgdngar redovisas tillanskaff-
ningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar
och nedskrivningar. Tillkommande utgifter som uppfyller
tillgdngskriterietraknasinitillgdngensredovisade varde.



Utgifter for lopande underhallochreparationer redovisas
som kostnader nar de uppkommer.

Forforbundets byggnad har skillnadeniforbrukningenav
betydande komponenter beddmtsvaravasentlig. Dessa
tillgdngar har darfor delats upp i komponenter vilka skrivs
avseparat.

AVSKRIVNINGAR

Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens beraknade
nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som kostnad i
resultatrakningen. Féljande avskrivningstider tillampas:
-Inventarierkoncern, 3-15 ar

-Inventarier moderférbund, 3-15 &r

Moderférbundets byggnad bestérav ettantalkomponen-
termed olika nyttjandeperioder. Féljande huvudgrupper
avkomponenter haridentifieratsoch ligger till grund for
avskrivningen pa byggnaden:

-Stomme, 100 ar

-Stomkompletteringar, 50 &r

-Installationer: hissar,varme, el, VVS och ventilation,
15-40 ar

- Yttre ytskikt: fasad, yttertak, 80 &r

- Yttre ytskikt: takterass, 40 ar

NEDSKRIVNINGAR — MATERIELLA OCH IMMATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR SAMT ANDELAR |
KONCERNFORETAG

Vid varje balansdagbeddoms om det finnsnégon indika-
tionpdattentillgdngsvarde arlagre an dessredovisade
varde.Om ensadanindikation finns, beraknas tillgdngens
varde tilldetlagstaav ateranskaffningsvardetoch ater-
vinningsvardet (sk forlustvardet). Tillgdngen skrivs en-
dastned om forlustvardetar lagre an tillgangensredovi-
sadevarde.

LEASING

Alla leasingavtal har klassificerats som operationella
leasingavtal och redovisas som kostnad/intaktlinjart
over leasingperioden.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER
Finansiella tillgdngar och skulder redovisasienlighet
med kapitel 11i BFNAR2012:1.

Finansiella tillgdngar varderasvid forstaredovisnings-
tillfallettillanskaffningsvarde, inklusive eventuella trans-
aktionsutgifter somar direkt hanforliga till forvarvetav

tillgangen. Finansiella omsattningstillgangar varderas
efter forstaredovisningstillfallettill det lagsta av anskaff-
ningsvardet och nettofdrsaljningsvardet pa balansdagen.
Finansiellaanlaggningstillgangar varderas efter forsta
redovisningstillfallet tillanskaffningsvarde med avdrag
foreventuella nedskrivningar och medtillagg for eventu-
ellauppskrivningar.Rantebarande finansiella tillgdngar
varderastillupplupetanskaffningsvarde.

Kundfordringar och évriga fordringar som utgér omsatt-
ningstillgdngar varderasindividuellt tilldet belopp som
beraknasinflyta.

Vidvardering till lLagsta vardets princip respektive vid be-
démning av nedskrivningsbehov anses forbundets finan-
siellainstrumentsominnehas forriskspridningingdien
vardepappersportfoljochvarderas darfér somen post.
Nedskrivning avvardepappersportféljen sker saledes en-
dastom hela portfoljens marknadsvarde understiger
bokfortvarde.

Langfristiga finansiella skulder redovisas tillupplupet
anskaffningsvarde. Kortfristiga skulder redovisastill
anskaffningsvarde.

IDEELLA PLACERINGAR

Somideellaplaceringar benamnstillgdngar som framst
innehassomettlediforbundsverksamheten ochsom
inte uteslutande innehas for att ge avkastning och varde-
tillvaxtsamtvid agarandelunderstigande 20 procent.

SKATT

Totalskattutgdrsavaktuell skatt och uppskjuten skatt. |
koncernbalansrakningen delas obeskattade reserver upp
pa uppskjuten skattoch eget kapital.

Forbundettillampar komponentavskrivning for forbun-
detsbyggnad vilket medforatt de bokféringsmassiga av-
skrivningarnaarhogre an de skattemassiga varvid en
temporar skillnad uppstar.

Imoderforbundetsarredovisasinte uppskjuten skattsom
arhanforligtill obeskattade reserver.

KONCERNREDOVISNING

OMFATTNING

Koncernredovisningen har upprattats enligt forvarvs-
metodensominnebarattettforvarvav dotterforetagbe-
traktassomen transaktion varigenom moderférbundet
indirektforvarvar dotterforetagets tillgdngar och dvertar
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dessskulder tillverkligt varde. Skillnaden mellan képe-
skillingen och de forvarvade foretagets egna kapitalredo-
visassom goodwill. Koncernens egnakapital omfattar
moderforbundets egna kapital och den delav dotter-
foretagets egna kapital som tillkommit efter detatt dessa
foretagforvarvats.

INTRESSEFORETAG

Redovisningenav intresseforetag sker enligt kapitalan-
delsmetoden. Intresseforetagens koncernresultatingéri
koncernensresultatmed moderférbundets kapitalandel.
Ibalansrakningenredovisasvardetavintresseforetagen
somseparatpost. Vardet forandras med moderforbun-
detsandelavrespektive foretagsresultat efter skatt mins-
katmed eventuellterhallna utdelningar samt 6vrigajuste-
ringar.Andeleniintressebolagetstassom lagstupp tillett
vardeavnoll.

Vinstandelar upparbetade efter forvarvenavintresse-
foretagensomannuinte realiserats genomutdelning,
redovisas bland bundnareserverikoncernensegna
kapital.

ELIMINERING AV TRANSAKTIONER MELLAN
KONCERNFORETAG

Koncerninterna fordringar och skulder samttransaktioner
mellanforetagikoncernen eliminerasisin helhet.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen upprattasenligt denindirekta meto-
den, vilketinnebarattden utgar frdn verksamhetsresulta-
tet. Detredovisade kassaflodet omfattar endast transak-
tionersom medforin- och utbetalningar. Som likvida
medel klassificeras, férutom kassa- och banktillgodoha-
vanden, kortfristiga placeringar som endastar utsatta for
enobetydligrisk forvardeforandring.

KONCERNUPPGIFTER

SverigesIngenjorer utgoren koncern bestdende av
moderforbundet med sammanamnsamtde helagda
dotterforetagen ABIngenjorshuset, SverigesIngenjorer
(Ingenjorerna) AB, Jubileum P350 AB, NIFAB, Nordiska In-
genjorsbyrén for Farg Aktiebolag, SverigesIngenjorer Able
AB och Teknisk tidskriftiStockholm ABsamtintressefore-
tagen SACO IT-Service AB (49 %) och AkademikerTjanst
I.LA.S.AB (30 %).Under arethar det tidigare helagda dotter-
foretaget STF Ingenjorsutbildning ABavyttrats och NIFAB,
Nordiska Ingenjorsbyran for Farg Aktiebolag, Sveriges
Ingenjorer Able AB och Teknisk tidskrifti Stockholm AB har
forvarvats.
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Moderforbundetupprattar koncernredovisning.

Av moderforbundets totala inkdp och forsaljning (exklusi-
ve medlemsintakter) mattikronoravser 0,0 % (f.4.0,1) av
inképenoch 0,7 % (f.4.1,4) avforsaljningen andra foretag
inom den foretagsgrupp som forbundet tillhor.



Noter

NOT S5 Operationellleasing

NOT 1 Bidrag
2018 2017
Koncernoch moderférbund
Forsakringsinformation 2430 2370
Regionala Skyddsombud 1305 1573
Ovriga bidrag 287 234
4022 4177

Forbundet har en sammanlagd fordran avseende bidrag
om 1246 tkr per 2018-12-31som redovisas under évriga
fordringar.

NOT 2 Nettoomsattning

Nettoomsattningen i koncernen avser salda utbildnings-
tjanster fran dotterkoncernen STF Ingenjorsutbildning AB.

NOT 3 Ovrigarorelseintakter

2018 2017
Koncern
Annonsintakter Ingenjoren 1018 1949
Adm ersattning fran AEA 2475 2483
Ovrigt 7431 6618
Lokalhyra fastighet 21075 19839
Forsaljning konferens 19672 20660
51671 51549
Moderférbund
Annonsintakter Ingenjoren 1018 1949
Adm ersattning fran AEA 2475 2483
Ovrigt 7431 6618
Lokalhyra fastighet 21075 19839
Forsaljning konferens 20052 21400
52051 52289

NOT 4 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Moder-
Koncern forbund
KPMG AB, Fredrik Sjélander
Revisionsuppdrag 432 404
Radgivning redovisning 30 16
Fortroendevaldarevisorer
Arvode inklsociala avg 126 126

Leasingavtaldarforbundetoch koncenenar leasetagare

Koncern 2018 2017

Framtida minimileaseavgifter

avseende icke uppsagningsbara

operationella leasingavtal

Inom ettar 1234 3982

Mellan ett och fem ar 138 3871

Senare an fem ar - -
1372 7853

Rakenskapsarets kostnadsforda

leasingavgifter 2498 4035

Moderforbund

Framtida minimileaseavgifter

avseende icke uppsagningsbara

operationella leasingavtal

Inom ettar 1234 1247

Mellan ettoch femar 138 244

Senare anfemar - -
1372 149

Rékenskapsarets kostnadsforda

leasingavgifter 1257 1341

Leasingavtalen dar forbundet ar leasetagare avser framst
hyresavtal for forhandlingskontoren i Goteborg och Malmo
samthyra av kontorsutrustning, exempelvis kopiatorer.

I koncernens leasingkostnader tillkommer STF Ingenjors-
utbildning ABs avtal som dven de framst avser lokalhyreskost-
nader samt hyra av kontorsutrustning och leasingbilar. Da STF
Ingenjorsutbildning AB har avyttrats kvarstaringa framtida
framtida leaseavgifter fran STF Ingenjdrsutbildning AB.
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Leasingavtaldarkoncern och moderforbund ar lease-
givare

Koncernoch moderforbund 2018 2017

Framtida minimileaseavgifter
avseende icke uppsagningsbara
operationella leasingavtal

Inom ettar 8270 8617

Mellan ett och fem ar 5333 11884

Senare an fem ar - -
13603 20501

Leasingintakter som ingar

irdkenskapsarets resultat 8580 8061

Samtliga leasingavtal dar forbundet ar leasegivare

avser lokalhyresavtaliférbundets fastighet Hammaren 14.
Samtliga hyror justeras med hansyn till forandringar

i konsumentprisindex.

NOT 6 Avgiftertillorganisationer

Koncernoch moderférbund 2018 2017
Saco -14275 14047
PTK -2230 -2200
AkademikerAlliansen -131 -132
Saco-S -187 -190
Internationella organisationer -2479 -2385
Saco Folksam Inkomstforsakring -47146 -46 436

-66 448 -65390

NOT 7 Anstallda och personalkostnader

Medelantal Varav Varav
anstallda 2018 man 2017 man
Moderforbund 155 38% 151 37%
Dotterforetag n 48% 25 48%
Koncernen totalt 166 39% 176 39%
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2018-12-31 2017-12-31

Konsfordelning Andel Andel
iledningen man man
Moderférbund

Férbundsstyrelsen 60% 57%
Ovriga ledande

befattningshavare 35% 42%
Koncernen totalt

Styrelser 67% 65%
Ovriga ledande

befattningshavare 37% 50%

Loner,andraersattningar samtsociala kostnader,

inklusive pensionskostnad

2018 2018

Lénoch Sociala

ersattning kostnader

Moderférbund 101981 56905
(varavpensionskostnad) 4) (19594)
Dotterforetag 6219 3266
(varavpensionskostnad)5) (1110)
Koncernen totalt 108200 60171
(varav pensionskostnad) (20704)
2017 2017

Lon och Sociala

ersattning kostnader

Moderférbund 98 625 55208
(varav pensionskostnad) (18 992)
Dotterforetag 12992 7253
(varav pensionskostnad) (2351)
Koncernen totalt 111617 62461
(varav pensionskostnad) (21343)



Loner,andra ersattningar fordelade mellan styrelse- MODEREORBUND. SVERIGES INGENJORER
A A AL DA Forbundet har tecknat pensionsforsakring for forbunds-
direktor (FD)ienlighetmed ITP-planen.Vid fortida pensi-
2018 2018 oneringfrandetarférbundsdirektoren fyller 60 ar erhal-

Styrelse Bertm ler forbundsdirektdren pension uppgaende till 85 % av

&FD/VD anstillda  Pensionsmedfdrande lon.
Moderforb'und 2970 79 0T Omanstallningen upphor pa forbundetsinitiativ efter att
(varavtantiemo.d.) 6) ) () t8rbundsdirektoren fyller 50 &r ska férbundsdirektéren

tilltférsakras pension enligt ITP-planen.

Dotterforetag 706 5513
(varav tantiem 0.d.) ©) () Anstallningenkansagasuppavenderapartenmed sex
Koncernen totalt 3676 104524 Manadersuppsagningstid
(varavtantiemo.d.) ) )

Vid uppségning fran forbundets sida skall utover upp-
sagningslon ettavraknings-frittavgdngsvederlag utga
2017 2017 om48manadsloner. Dettaavgangsvederlagreduceras
successivtfrdn mars2017tillattimars 2021varanoll

Styrelse Ovriga . Y
&FD/VD anstillda Manadsloner.
Moderférbund 2825 95800
} Om detskerforandringarav vasentlig betydelse av for-
[y e, ) () bundetsverksamheteller organisation som har direkt
negativ paverkan pa forbundsdirektérensarbete eller om
Dotterforetag 1612 11380  férbundsdirektorenkannersigallvarligtifragasattav for-
(varav tantiem o.d.) (125) () bundsstyrelseneller presidiet pa osakliga grunder kan
e e 4437 107180 gt?rblijtr?.dsdir:ektbz(rjen vé}jtatatj{ts?ga upp s?g Sja:V Férfpgr;)ds-
(varavtantiem o.d.) (125) 0 irektoren harvidare rattattsaga uppsigsjalvomforbun-

detsfortroendemannaorganisation fattar sddantbeslut
som forbundsdirektorenanser har enavgorande negativ
Loner och ersattningar avser endast personali Sverige. betydelse fér forbundsdirektorens eller férbunds-
kanslietsarbete.

4) Av moderforbundets pensionskostnader avser 132 tkr (.. 132) styrelsens

ordférande och 1226 tkr (£41317) forbundsdirektéren (FD). Ifallsomangetts ovanskall forbundsdirektoren erhalla

5) Av dotterforetagets pensionskostnader avser 180 tkr (f.4.414) VD. samma uppsadgningslon och avgangsvederlag samtbibe-

6) Av moderforbundets loner och andra ersattningar avser 541 tkr (f.a 527) ha 1A = 2 : PR 2~ £
allaanstallningsformaner somvid uppsagning fran for-

styrelsens ordférande och 1864 tkr (.4.1809) forbundsdirektdrens l6ner. . g. . .Pp 9 g .

Ovriga ersattningar om 565 tkr (f.4.489) avser styrelsearvode och forlorad bundskansliets sida. Forbundetskallaven fullgérasitt

arbetsinkomst till Gvriga ledamoter i styrelsen. étagande enligt |TP-planen.

"Forbundsdirektorenarfodd 1961.
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NOT 8 Rorelseresultat perrorelsegren

Koncern 2018 2017
Férbundsrérelse -54M -13894
Fastighetsrorelse 2537 5026
Konfliktfonden 17 662 17338
Uthildningsrdrelsen 2559 2304
17347 10774
Moderforbund
Férbundsrérelse -54M -13894
Fastighetsrorelse 2537 5026
Konfliktfonden 17662 17338
14788 8470

NOT 9 Resultatfranandelariintresseféretag

Koncern 2018 2017

Resultat, AkademikerTjanst

|.ASAB 4418 5470

Utdelning, AkademikerTjanst

.ASAB 1887 1903

Resultat, Saco IT Service AB 261 -301
6566 7072

NOT 10 Resultatfranvardepappersom
aranlaggningstillgdngar

Koncern 2018 2017
Utdelning aktier 10203 9023
Utdelning rantor 4147 4990
Realisationsvinst 51293 14871
Realisationsforlust -45 -192
Ovrigt 2889 2769
Summa koncern 68 487 31461
Moderférbund

Utdelning aktier 320 37
Realisationsvinst 6946 2254
Realisationsforlust -45 -98
Ovrigt 287 257
Summa forbundsverksamhet 7508 2450
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Utdelning aktier 9833 8986
Utdelning rantor 4147 4990
Realisationsvinst 44,347 12617
Realisationsforlust - -94
Ovrigt 2602 2512
Summa konfliktfonden 60929 2901
Summa moderférbund 68437 31461

NOT 11 Rénteintakter ochliknande resultatposter

Koncern 2018 2017
Ranteintakter 40 103
Ovrigt - 8
Summa koncern 40 m
Moderforbund

Ranteintakter 22 A
Summa forbundsverksamhet 22 44
Ranteintakter

Summa konfliktfonden -

Summa moderférbund 22 44

NOT 12 Rantekostnaderochliknanderesultatposter

Koncern 2018 2017
Rantekostnader -3 -16
Forvaltningsarvode -2118 -1931
Summa koncern -2121 -1947
Moderforbund

Rantekostnader -2 14
Forvaltningsarvode 272 -640
Summa forbundsverksamhet -274 -654
Forvaltningsarvode -1846 -1291
Summa konfliktfonden -1846 -1291
Summa moderférbund -2120 -1945



NOT 13 Bokslutsdispositioner Moderférbundet 2018 2017
Konfliktfonden 2018 2017 Resultatfore skatt 106 660 35482
Periodiseringsfond: varav resultat fran ej skattepl. del 11522 3353
Arets aterforing 6700 3120 95138 32129
Arets avsattning -16 485 -7556  Skattenligtgallande
9785 4434 Skattesats,22% -20930 -7068
Ejavdragsgilla kostnader -2 -3
Ej skattepliktiga intakter 7780 425
NOT 14 Skattpaaretsresultat : ) .p. . i
Nyttjat tidigare fallanbelopp - 352
Koncern 2018 2017 Rénta pa periodiseringsfond -59 -20
Altuell skattekostnad 15274 6377 Redovisad effektivskatt A32m 6314
Uppskjuten skatt -2090 -913
-15364 -7290
Moderférbundet NOT 15 Balanserade utgifter for utvecklingsarbete
Aktuell skattekostnad: Koncern 2018-12-31 2017-12-31
Férbundsverksamhet -2389 -1235  Ackumulerade
Konfliktfonden 10885 5142  anskaffningsvarden
Uppskjuten skatt 63 63 Vid arets borJan 3243 2398
13211 6314 Utrangeringar -443
Avstamning av effektiv skatt Nyanskaffning 177 1288
Koncern 2018 2017 Effektfranavyttring av dotter-
) foretag -3420
Resultat fore skatt 100919 47 471 3943
varav resultat franintressebolag 6566 7072
varav resultat fran ej skattepl. del 11522 3353 L.
Ackumulerade avskrivningar
82831 37046 o L
Vid &rets bdrjan -1796 1467
Skattenligt gallande .
skattesats, 22 % 18223 150  Utrangering =
! . . K Effekt fran avyttring av dotter-
EJ. a:dragslgl:ua k?st.rfder é 34 i 2168 i
Ej skattepliktiga intakter ! é Arets avskrivningar -372 =726
Nyttjat tidigare fallanbelopp - 352 i 1796
Réanta pa periodiseringsfond -59 555
Ovrigt* 2910 19 Redovisatvarde - 1447
Redovisad effektiv skatt -15364 -7290
NOT 16 Byggnad
*2018 avser posten om 2 910 tkr i koncernen effekt Koncernoch moderférbund 2018-12-31 2017-12-31
fran avvyttrinng av dotterforetag.
Ackumulerade
anskaffningsvarden
Vid arets bérjan 60696 60696
60696 60696
Ackumulerade avskrivningar
enligtplan
Vid &rets bérjan -27 394 -25999
Arets avskrivningar 1394 1395
-28788 -27394
Redovisatvarde 31908 33302

SVERIGES INGENJORERS ARSREDOVISNING 2018 | 37



NOT 17 Inventarier

NOT 18 Pagéaende nyanldggning

Koncern 2018-12-31 2017-12-31

Ackumulerade

anskaffningsvarden

Vid &rets bérjan 122143 144360

Nyanskaffning 3455 25651

Effekt fran avyttring av

dotterforetag -5386 -

Avyttring av utrangering -4 -47 868
119 498 122143

Ackumulerade avskrivningar

enligtplan

Vid &rets bérjan -66 552 -104 539

Effekt frdn avyttring av

dotterforetag 5641 -

Avyttring och utrangering 706 47729

Arets avskrivningar -10975 -9742
-71180 -66 552

Redovisatvarde 48318 55591

Moderférbund 2018-12-31 2017-12-31

Ackumulerade anskaff-

ningsvarden

Vid rets bérjan 116 806 139023

Nyanskaffning 3406 25651

Avyttring och utrangering -1 -47868
119 498 116806

Ackumulerade avskrivningar

enligtplan

Vid drets borjan -61321 -99 460

Avyttring och utrangering 706 47729

Arets avskrivningar -10 565 -9590
-71180 -61321

Redovisatvarde 48318 55485
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Koncernoch moderforbund 2018-12-31 2017-12-31

Vid &rets bdrjan - 197
Omklassificering - 2197
Investeringar 4 477

Redovisatvarde 4477 R

Pagéende nyanlédggning 2018 avser genomgripande renove-
ring av fasad och fonster i fastigheten Hammaren 14.

NOT 19 Andelarikoncernforetag
2018-12-31 2017-12-31

Ackumulerade

anskaffningsvarden

Vid arets bérjan 600 3000
Redovisatvarde 600 3000

Specavmoderforbndets och koncernensinnehavav
andelarikoncernforetag

Dotterforetag/ Antal  Andel
orgnr/sate andelar i% Varde

NIFAB, Nordiska Ingenjorshyran

Farg Aktiebolag

556149-5382, Stockholm 1000 100 120
Sveriges Igenjérer Able AB

556599-3366, Stockholm 1000 100 110

Teknisk Tidskrifti Stockholm AB
556088-7977, Stockholm 1000 100 120

Jubileum P350 AB
556830-9016, Stockholm 500 100 50

ABIngenjorshuset

556133-8152, Stockholm 1000 100 100

Sverigesingenjorer

(Ingenjorerna) AB

556690-8595, Stockholm 1000 100 100
600

Med "Andeli %" i tabellen ovan avses agarandelen av
kapitalet vilket dverensstammer med andel av rosterna
for totaltantal aktier.

Under 2018 har samtliga andelar i STF Ingenjdrsutbildning
ABavyttrats och andelarnaiNIFAB, Nordiska Ingenjdrshyran
for Farg Aktiebolag, Sveriges Igenjorer Able AB och Teknisk
Tidskrifti Stockholm AB har forvarvats.



NOT 20 Andelariintresseforetag

NOT 21 Ideellaplaceringar

Moder- Moder-
Koncern forbund Koncern forbund
Ackumulerade Ackumulerade
anskaffningsvarden anskaffningsvarden
Vid arets borjan 6097 6906 Vidéaretshorjan 992 992
6097 6906 Redovisatvarde 992 992
Resultatandeliintresseféretag Specifikation av moderforbundets och koncernens
Vid &rets borjan 30069 - innehavavideellaplaceringar
Arets resultatandel 4 681 -
34750 - lIdeellaplaceringar Andeli % Varde
Ackumulerade nedskrivningar Saco Folksam Férsakring AB,
Vid arets borjan 6698 6473 516401-6726, Stockholm 12,28% 982
-6698 6473 Collectum AB, 556636-1159,
Stockholm 10,0% 10
Redovisatvarde 34149 433 992

Specifikation av moderforbundets och koncernens

innehav avandelariintressefdoretag

Intresseforetag

/orgnr/séte Antal/ Varde Varde
(Justerat EK/Aretsresultat) andeli% koncern moder

Direktagda

SACO IT-Service AB
556667-4452, Stockholm

(2018-12-31: 1396 tkr/ 49000

533 tkr) 49% 68 423

AkademikerTjanst.A.S. AB

556408-2286, Stockholm 20

(2017-12-31: 111545 tkr/

19726 tkr) 30% 33465 10
34149 433

NOT 22 Andralangfristigavardepappersinnehav

Moder-
Koncern forbund
Ackumulerade
anskaffningsvarden
Vid arets bérjan 926217 926217
Tillkommande tillgadngar 305204 305204
Avgaende tillgdngar -245012 -245012
986 409 986 409
Marknads- Bokfort
varde varde
Koncern
Aktiefonder, svenska 157512 122785
Aktiefonder, utlandska 231543 192547
Alternativa tillgdngar 16072 15000
Realranteobligationer 30728 30131
Rantefonder, svenska 629734 623 491
1065589 983954
Bostadsratt 2455 2455
Summakoncernen 1068 044 986 409
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Skatte-

Marknads- Bokfort Redovisat massigt Temporar
varde varde Koncern2017 varde varde  skillnad
Moderforbund Temporaraskillnader
Aktiefonder, svenska 10016 8165  Underskottsavdrag - 3000 3000
Aktiefonder, utldndska 15220 13944 Byggnad 33302 34739 1437
Rantefonder, svenska 90576 88715 Uppskjutenskattefordran,22 % 976
Summa forbundsverksamhet 115812 110 824
Marknads- Bokfort Skatte-
varde varde Redovisat massigt Temporar
Aktiefonder, svenska 147 496 14 620 Moderforbund 2017 varde varde skillnad
Aktiefonder, utldndska 216323 178603 Temporaraskillnader
Realrénteobligationer 30728 30131 Byggnad 35302 34739 1437
Alternativa tillgangar 16 072 15000 Uppskjutenskattefordran,22% 316
Rantefonder, svenska 539158 534776
Summa konfliktfonden 949777 873130
NOT 24 Foérutbetaldakostnader och upplupnaintakter
Bostadsratt 2455 2455 Moder-
Summa moderférbund 1068044 986409 Koncern _f6rbund
Forutbetald pren Ny Teknik 1875 1875
Forutbetald avgiftS 3658 3658
For specifikation av vardepappersinnehav, se Bilaga 1. OrUEbETaIC aVIITt Saco
Forutbetald tomtrattsavgald 1359 1359
Forutbetald inkomst-
forsakring 4229 4229
Forutbetalda kostnader,
NOT 23 i ovrigt 3254 3254
Uppskjuten skattefordran e e 739 239
Skatte- . Ovrigaposter 900 900
Redovsat massigt Temporar
Koncern2018 varde varde skillnad 16014 16014
Temporaraskillnader
Byggnad 31908 33632 1724
Uppskjuten skattefordran, 22 % 379
Skatte-
Redovisat massigt Temporar
Moderforbund 2018 varde varde  skillnad
Temporaraskillnader
Byggnad 31908 33632 1724
Uppskjuten skattefordran, 22 % 379
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NOT 25 Egetkapital

NOT 26 Avsattningar for uppskjuten skatt

Utlands-  Bundna Fritt 2018-12-31 il 2
fond reserver kapital Totalt Koncern
Koncern Periodiseringsfond 12959 10806
Vid arets bérjan 30767 67908 907513 1006188 12959 10806
Utbetalda understod -340 -340
s g . Avsattning for uppskjuten skatt ar beréknad utifran
:%nevseLJSltt:;tilr‘wrggrﬂnan&ella 1331 1331 inkomstskattesatsen 22 % som galler fran 2013-01-01.
Konsultkostnad -29 -29
Avyttring dotterforet -558 -558
I RHETEEE NOT 27 Obeskattadereserver
Justering 31 31 :
. Konfliktfonden 2018-12-31 2017-12-31
Forskjutning mellan bundet o
och fritt eget kapital 12311 12311 Avsattning
Arets resultat 85555 85555  inkomstar2012 - 6700
Koncern 31729 79661 980788 1092178  Avsattning
inkomstar2013 8740 8740
Utlands-  Balans- Arets Avsattning
fond eradvinst  resultat Totalt inkomstar2014 9200 9200
Férbundsverksamhet Avsattning
Vid arets borjan 30767 135110 6312 159565  inkomstar2015 10943 10943
Utbetalda understod -340 340 Avsattning
Resultat fran finansiella inkomstar 2016 5980 5980
investeringar inkl skatt 1331 1331 Avsattning
Konsultkostnad -29 27 inkomstar 2017 7556 7556
Omforing resultat -6312 6312 Avsattning
Arets resultat 37374 37374 inkomstar2018 16 485 -
31729 128798 37374 197901 58904 49119
Konfliktfonden
Vid arets borjan 723057 35480 758537
Omforing resultat 35480 -35480
Arets resultat 56075 56075
758537 56 075 814 612
Moderforbund 31729 887335 93449 1012513

Under aret har Sveriges Ingenjérers utlandsfond utbetalat understod till
6 (f.4.10) medlemmar som efter sin utlandstjanst ej haft méjlighet att

erhalla ersattning fran AEA.
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Forbunds- Konflikt-

NOT 28 Upplupnakostnaderochfdrutbetaldaintakter verksamhet fonden 18-12-31 17-12-31
Koncern Moderforbund Moderférbund
Forutbetalda intakter 4168 4168 Stallda sakerheter Inga Inga Inga Inga
Inkomstférsakring 53299 53299
Personalrelaterade skulder 20100 20100 Eventualférpliktelser
Ovriga upplupna kostnader 10098 10098 Garantiférbindelse
87665 87665 Saco-S - 46660 46660 45266
Garantiforbindelse
AkademikerAlliansen - 10572 10572 11003

Sveriges Ingenjorer har enreserv fér kommande premier till
den Inkomstforsakring som omfattar forbundets samtliga
yrkesverksamma medlemmar. Per den sista december 2018
uppgarreserven till 53,3 Mkr och ingdr i balansposten upplupna
kostnader och forutbetalda intékter. Skulden har sin tackning
fullt utibalansposten Andra langfristiga vardepappersinnehav.
Férbundets vardepappersportfdlj styrs av placeringsriktlinjer
som arligen faststalls av forbundsstyrelsen.

Garantiforbindelse PTK* - - -
57232 57232 56 269

*Vid PTK:sextrastammaidecember2004 beslutadesatt
forbundensarligaavldmnande av garantiférbindelse tas

bortfrdnoch med2005. Trotsdethar PTK:sstyrelse, efter
forslag fran PTK:sforhandlingschefsgrupp, mojlighet att

NOT 29 Stélldasakerheter och eventualférpliktelser besluta om en garantiforbindelse somskalltackakon-
fliktkostnader motsvarande antaletberérda medlemmari
2018-12-31 2017-12-31 respektive forbund.

Koncern
Stillda sakerheter NOT 30 Handelserefterbalansdagen
B Inga vasentliga handelser har intraffat efter balansdagen.
Foregna skulder
och avsattningar
Foretagsinteckningar . 5000 NOT 31 Nyckeltalsdefinitioner
Rorelsens intakter: Totala intakter
Eventualforpliktelser . .
Balansomslutning: Totala tillgdngar

g;agir_\gforbmdelse 46660 45966 Justerat eget kapital: Beskattat eget kapital plus 78 %

av obeskattade reserver

Garantiférbindelse Justerat egetkapitaltill  Beskattat eget kapital plus 78 %

AkademikerAlliansen 10572 11003 marknadsvarde: av obeskattade reserver och
Garantiforbindelse Overvarde pa vardepappers-
PTK* - . tillgdngar

57232 56 269 Soliditet: Justerat eget kapital dividerat med

balansomslutningen
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Stockholm den 18 februari2019

ULRIKA LINDSTRAND

Férbundsordférande

MIKAEL ANDERSSON

SVERKER HANSON

SOFIA JOHANNESSON

THERESE KOGGDAL

RICHARD MALMBORG

Férbundsdirektor

PER NORLANDER

T:eviceforbundsordférande

JOACHIM PETTERSSON

PHILIP STANKOVSKI

MARCUS SUURKULA

AREZOU TAGHIZADEH

Varrevisionsberattelse har lamnats den 18 februari2019

FREDRIK SJIOLANDER
Auktoriseradrevisor
KPMGAB

YLVA JOHANSSON

Fortroendevaldrevisor

JOHAN TARBO

Fortroendevaldrevisor

SARA MAGNUSSON

2:eviceférbundsordférande

PETER TONNANG

HELENE AHSBERG

TOBIAS ARESTEN

HENRI MELLIN

JANERIK LUNDQUIST

Fértroendevald revisor

JOHAN INGBERG

Fortroendevaldrevisor
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Revisionsberattelse

TillfullméaktigeiSverigesIngenjorer, org.nr802003-
4586.

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN OCH
KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Viharutfértenrevisionavarsredovisningen och koncern-
redovisningen for SverigesIngenjorer, inklusive Sveriges
Ingenjorers konfliktfond, for &r2018 med undantag for
hallbarhetsrapporten pasidorna18-21.Férbundets arsre-
dovisning och koncernredovisningingar pa sidorna15-43
samt47-48idettadokument.

Enligtvaruppfattning har arsredovisningen och koncern-
redovisningen upprattatsienlighetmed arsredovisnings-
lagenoch gereniallavasentligaavseendenrattvisande
bild av moderforbundets och koncernensfinansiella
stallning per den 31december2018 och av dessas finan-
siellaresultat och kassaflode for &retenligtdrsredovis-
ningslagen.Vara uttalanden omfattarinte hallbarhets-
rapporten pédsidorna18-21.Forvaltningsberattelsenar
forenligmedarsredovisningens och koncernredovisning-
ensovrigadelar.

Vitillstyrkerdarforatt fullmaktige faststaller resultat-
rakningen och balansrakningen for moderférbundetoch
koncernen.

Grund foruttalanden

Viharutfortrevisionen enligt god revisionssediSverige.
Revisorernasansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten Den auktoriserade revisornsansvar samt Den
fortroendevaldarevisornsansvar.

Viaroberoendeiforhallande tillmoderforbundet och
koncernenenligtgod revisorssediSverige. Jag som auk-
toriseradrevisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar en-
ligtdessakrav.

Vianserattderevisionsbevisviharinhamtatar tillrackliga
och andamalsenligasom grund for vara uttalanden.

Annaninformationanarsredovisningen och
koncernredovisningen

Detar forbundsstyrelsen och férbundsdirektdrensom har
ansvaretfordenandrainformationen.Denandrainforma-
tionen bestaravsidorna 3-14,18-21 och 44-46.
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Vartuttalande avseende &rsredovisningen och koncern-
redovisningen omfattarinte dennainformation och vigor
uttalande med bestyrkande avseende dennaandrainfor-
mation.

Isamband med véarrevision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen ardetvartansvarattlasadeninfor-
mation somidentifieras ovan och dvervaga ominforma-
tionenivasentlig utstrackning ar oférenligmed
arsredovisningen och koncernredovisningen.Vid denna
genomgang beaktarviaven den kunskap viiovrigtinham-
tatunderrevisionen samtbedémer ominformationeni
ovrigtverkarinnehallavasentliga felaktigheter.

Omvi, baseratpa detarbete som har utfortsavseende
dennainformation, drarslutsatsenattdenandrainforma-
tioneninnehdller envasentlig felaktighet, ar viskyldiga
attrapporteradetta.Viharingetattrapporteraidetavse-
endet.

Forbundsstyrelsens och forbundsdirektérensansvar
Detarforbundsstyrelsen och forbundsdirektéren som har
ansvaretforattérsredovisningen och koncernredovis-
ningen upprattasochattde ger enrattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Férbundsstyrelsen och férbunds-
direktérenansvararaven fordeninternakontrollsomde
beddmerarnddvandig forattupprattaenarsredovisning
och koncernredovisning sominte innehéaller n&grava-
sentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
hetereller pa fel.

Vid upprattandetav arsredovisningen och koncernredo-
visningen ansvarar forbundsstyrelsen och forbundsdi-
rektoren for bedomningenav férbundets och koncernens
forméaga attfortsattaverksamheten. De upplyser, narsé
artillampligt,om forhallanden som kan paverka forma-
ganattfortsattaverksamheten och attanvandaantagan-
detom fortsattdrift. Antagandet om fortsattdrift tillam-
pasdockinte om forbundsstyrelsen och férbunds-
direktoren avser attlikvidera férbundet, upphdra med
verksamheten ellerinte har ndgot realistisktalternativ till
attgorandgotav detta.

Denauktoriserade revisornsansvar
Jagharattutforarevisionen enligtinternational Stan-
dards on Auditing (ISA) och godrevisionssediSverige.



Mittmalarattuppndenrimlig gradavsakerhetom huru-
vida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhetinteinnehdller ndgravasentliga felaktigheter, vare
sigdessaberor pa oegentligheter eller pa fel. Rimlig sa-
kerhetarenhdggrad avsakerhet,menaringen garanti
forattenrevisionsomutforsenligtISA och god revisions-
sediSverige alltid kommer att upptacka envasentlig fel-
aktighetom ensadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentlighetereller feloch ansesvaravasentli-
gaomde enskilteller tillsammansrimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslutsom

anvandare fattar med grundiarsredovisningen och kon-
cernredovisningen.

SomdelavenrevisionenligtISAanvanderjag professio-
nelltomdéme och har en professionellt skeptiskinstall-
ning under helarevisionen.Dessutom:

« identifieraroch bedémer jagriskernaforvasentliga
felaktigheteriarsredovisningen och koncernredovis-
ningen, vare sig dessa beror pa oegentlighetereller
pafel,
utformar och utfoér granskningsatgarder bland annat
utifrdn dessarisker ochinhamtar revisionsbevissom
artillrackliga och andamalsenliga forattutgoraen
grund for mina uttalanden. Risken férattinte upp-
tackaenvasentlig felaktighettill foljd av oegentlig-
heterarhogre an forenvasentlig felaktighet som be-
ror pa fel, eftersom oegentligheter kaninnefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelam-
nanden, felaktiginformation eller &sidosattande av
intern kontroll.

- skaffarjagmigenforstdelseavdendelavforbundets
internakontrollsom har betydelse for min revision
forattutforma granskningsatgarder som arlampliga
med hansyn tillomstandigheterna, meninte for att
uttalamig om effektivitetenideninternakontrollen.

« utvarderarjaglamplighetenideredovisningsprinci-
persomanvands ochrimligheteniférbundsstyrel-
sensoch forbundsdirektorens uppskattningariredo-
visningen ochtillhérande upplysningar.

- drarjagenslutsatsomlampligheteniattforbunds-
styrelsen och férbundsdirektérenanvander antagan-
detom fortsattdriftvid upprattandetav arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Jagdrar ocksd en
slutsats, med grundideinhamtade revisionsbevisen,

om huruvida det finnsnagon vasentlig osakerhets-
faktor somavser saddana handelser eller férhallan-
densomkan ledatillbetydande tvivelom forbundets
ochkoncernensformaga att fortsattaverksamheten.
Omjagdrarslutsatsenattdetfinnsenvasentlig osa-
kerhetsfaktor,mastejagirevisionsberattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarnaidrsredovis-
ningen och koncernredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller,om sddana upplysningarar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Mina slutsatser
baseras pa derevisionsbevissominhamtas fram till
datumet forrevisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelsereller forhallanden géra attettforbund och
en koncerninte langre kan fortsatta verksamheten.

« utvarderarjagden dvergripande presentationen,
strukturen ochinnehélletiarsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna,
och omarsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och han-
delsernapéettsattsomgerenrattvisande bild.

« inhamtarjagtillrackligaoch andamalsenligarevi-
sionsbevisavseende denfinansiellainformationen
forenheternaeller affarsaktiviteternainomkoncer-
nenfdrattgoraettuttalande avseende koncernredo-
visningen.Jagansvarar for styrning, dvervakning och
utforande av koncernrevisionen. Jag arensaman-
svarig for mina
uttalanden.

Jagmésteinformeraforbundsstyrelsen och forbundsdi-
rektdrenombland annatrevisionens planerade omfatt-
ning ochinriktning samttidpunkten for den. Jag maste
ocksdinformera om betydelsefullaiakttagelserunderre-
visionen, daribland de eventuella betydande bristeriden
interna kontrollen som jagidentifierat.

Denfdrtroendevaldarevisornsansvar
Viharattutforaenrevision enligtrevisionslagen och dar-
med enligtgod revisionssediSverige. Vartmalaratt upp-
naenrimliggrad avsakerhetomhuruvida &rsredovis-
ningen och koncernredovisningen har upprattatsi
enlighetmedarsredovisningslagen och om &rsredovis-
ningen och koncernredovisningen ger enrattvisande bild
avforbundetsresultat och stallning.
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RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA
FORFATTNINGAR SAMT STADGAR

Uttalanden

Utover varrevision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen harviaven utfértenrevisionav forbundsstyrel-
sensoch forbundsdirektorens forvaltning for Sveriges In-
genjorer forar2018 samtav forslagettill dispositioner
betraffande forbundetsvinsteller forlust.

Vitillstyrker att fullmaktige disponerar vinsten enligt for-
slagetiforvaltningsberattelsen och beviljar forbundssty-
relsensledamoter och forbundsdirektéren ansvarsfrihet
férrakenskapsaret.

Grundfdruttalanden

Viharutfortrevisionenenligt godrevisionssediSverige.
Vartansvarenligtdennabeskrivs ndrmare iavsnittet Re-
visornsansvar.Viaroberoendeiférhallande tillmoder-
forbundetoch koncernenenligt godrevisorssediSverige.
Jagsom auktoriseradrevisor haridvrigt fullgjort mittyr-
kesetiskaansvarenligtdessakrav.

Vianserattderevisionsbevisviharinhamtatar tillrackliga
och andamalsenligasom grund fér vara uttalanden.

Forbundsstyrelsens ochforbundsdirektdrensansvar
Detarforbundsstyrelsen och forbundsdirektoren som har
ansvaretforforslagettill dispositioner betraffande for-
bundetsvinsteller forlustsamtférvaltningen enligtstad-
garna.

Revisornsansvar

Vartmalbetraffanderevisionenav forvaltningen, och dar-
med vartuttalande omansvarsfrihet, arattinhamtarevi-
sionsbevisforattmedenrimliggrad avsakerhetkunna
bedémaomnagon forbundsstyrelseledamoteller for-
bundsdirektérenindgotvasentligtavseende foretagitna-
gon atgardeller gjortsig skyldig tillndgon férsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighetmotforbundet.

Vartmalbetraffanderevisionenav forslaget till disposi-
tionerav forbundetsvinsteller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, arattmedrimlig grad av sakerhet be-
domaomforslagetar forenligtmed stadgarna.

FREDRIK SJOLANDER

Auktoriseradrevisor
KPMG AB

JOHAN TARBO

Fortroendevaldrevisor
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YLVA JOHANSSON

Foértroendevaldrevisor

Rimlig sakerhetarenhoggrad avsakerhet, meningen
garantiforattenrevision somutforsenligt god revisions-
sediSverige alltid kommerattupptécka atgardereller
forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet
motforbundetellerattettforslagtill dispositionerav for-
bundetsvinsteller forlustinte ar forenligt med stadgarna.

SomendelavenrevisionenligtgodrevisionssediSverige
anvander denauktoriserade revisorn professionellt om-
dome ochharen professionellt skeptiskinstallning under
helarevisionen. Granskningen av forvaltningen och for-
slagettill dispositionerav forbundetsvinsteller forlust
grundarsig framst parevisionen avrakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras
pd denauktoriserade revisorns professionellabedom-
ning och 6vriga valdarevisorers bedomning med ut-
gangspunktirisk ochvasentlighet. Detinnebar attvifoku-
serar granskningen pa saddana atgarder, omraden och
férhallanden som arvasentliga for verksamheten och dar
avstegoch dvertradelser skulle ha sarskild betydelse for
férbundets situation. Vigarigenom och prévar fattade be-
slut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhal-
landensom arrelevanta for vartuttalande omansvarsfri-
het.Somunderlag forvart uttalande om forbunds-
styrelsen och forbundsdirektoren forslag till dispositio-
ner betraffande forbundetsvinsteller forlustharvigran-
skatomfdrslagetar forenligtmed stadgarna.

Revisornsyttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten

Detéarforbundsstyrelsensom haransvaret fér hallbar-
hetsrapporten pdsidorna18-21och forattden arupprat-
tadienlighetmedarsredovisningslagen.

Var granskning har skettenligt FAR:s rekommendation
RevR12 Revisornsyttrande om den lagstadgade hallbar-
hetsrapporten.Dettainnebarattvar granskning av hall-
barhetsrapporten harenannaninriktning och envasent-
ligtmindre omfattning jamfortmed deninriktning och
omfattningsomenrevision enligtInternational Standards
on Auditing och godrevisionssediSverige har. Vianser att
dennagranskning ger oss tillréacklig grund for vart utta-
lande.

Enhallbarhetsrapporthar upprattats.
Stockholm den 18 februari 2019

JANERIK LUNDQUIST

Fértroendevaldrevisor

JOHAN INGBERG

Fortroendevaldrevisor



Bilaga

Specifikation vardepapper 2018-12-31, tkr (Se aven not 22)

FORBUNDSVERKSAMHET ANTAL MARKNADSVARDE BOKFORT VARDE
Aktiefonder, svenska
SPP Aktiefond Sverige 22340 6096 5107
Spiltan Aktiefond Stabil 3142 1912 1905
Ohman Sweden Micro Cap 2176 2008 1153
10016 8165
Aktiefonder, utlandska
AMF Aktiefond Europa 4106 730 616
SEB Etisk Global Indexfond — Lux ack 691939 8404 6977
Danske Invest SRI Global 39324 4429 5100
Ohman Etisk Emerging Markets 4263 713 592
Ohman Etisk Index USA 4544 Q4L 659
15220 13944
Rantefonder, svenska
Simplicity Likviditet 331813 36705 36690
Nordea Institutionell Kortranta 2939 3548 3548
SEB Féretagsobligationsfond 127241 18 345 1741
SPP Foretagsobligationsfond 293877 31978 31066
90576 88715
Summavardepapper férbundsverksamheten 115812 110 824
KONFLIKTFONDEN
Aktiefonder, svenska
SEB Hallbarhetsfond Sverige Index Utd. 769 111433 98019
Ohman Sweden Micro Cap 39086 36 064 16 601
147 497 14620
Aktiefonder, utlandska
SEB Etisk Globalfond — Lux utd 14098078 133182 110786
SPP Aktiefond Europa 169 514 20639 17 648
SPP Emerging Markets Plus A 61660 8161 8115
Ohman Etisk index USA 261532 54 341 42 054
216323 178 603
Realranteobligationer
Swedbank Robur Realrantefond 12 457 15757 15600
Svensk Exportkredit 2020-12-01 Nom 10 000 000 14971 14531
30728 30131
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Rantefonder, svenska

Lannebo Likviditet 335683 38409 35336
Nordea Institutionell Kortrantefond 141451 170769 170 952
Nordea Institutionell Foretagsobligationsfond 708 430 74496 76772
Spiltan Rantefond 511938 62206 60802
Simplicity Likviditet 684967 7577 75851
SPP Foretagsobligationsfond 1079902 117507 115063
539158 534776

Alternativa tillgdngar
SEB Microfinance Fund Il 152284 16072 15000
16072 15000
Summavardepapper konfliktfonden 949778 873130
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Bilaga?2

FORVALTADE STIFTELSER )
I denna bilaga redovisas en sammanstllning 6ver 2018 Ovriga forvaltade stiftelser utgdrsihuvudsak av donations-
arshokslutforav Sveriges Ingenjérers férvaltade stiftelser. fonder fér stipendier och understddsandamal.

Separata arsredovisningar har upprattats for samtliga stiftelser.
Samtliga stiftelser administreras av Sveriges Ingenjorer.

Andamal
Stiftelsen Sveriges Ingenjérers Miljsfond har som dndamal Anslagoch férmogenhet
attstodja och framja forskning och projekt som syftar Under arethar understod, stipendier och bidrag om
till att forbattra den fysiska miljon i Sverige och dess 6751tkr (f.4.4 736 tkr) beviljats. Det totala marknadsvéardet for
naromrade. Miljsfonden erhaller arligen en gava fran stiftelsernas formogenhet 2018-12-31var 112 371 tkr
Swedank Robur Humanfond. Fér 2018 uppgick gavan till (f.8.118749 tkr). Se tabellennedan.
3835 tkr (f.4.3557).
VARDEPAPPERSPORTFOLJ
2018-12-31 BEVILJAT
- UNDERSTOD/
BOKFORT ~ MARKNADS- STIPENDIER/
BELOPP | TKR VARDE VARDE BIDRAG
Stiftelsen BengtIngestroms Stipendiefond 12980 12980 434
Stiftelsen Kamrathjalpfonden 20208 20208 1300
Stiftelsen Polhemsfonden 2743 2743 100
Stiftelsen Stenhagens fond 7069 7069 200
Herman och Sigrid Nyléns stiftelse 17900 17900 550
Stiftelsen Sveriges Ingenjorers Milj6fond 1875 1875 4647
Stiftelsen Sveriges Ingenjorers Understdds- och Stipendiefond 12367 12367 400
Sveriges Ingenjorers Chefs- och Ledarskapsstiftelse 9039 9662 157
J.Sigfrid Edstroms fond for internationellt samarbete mellan ingenjorer 639 639 55
Delas utvia Stiftelsen Kamrathjdlpsfonden
Stiftelsen Thure och Ida Wawrinskys minnesfond 25639 25 639 -1022
Delas utvia Stiftelsen Sveriges Ingenjorers Understods- och
stipendiefond
Stiftelsen Bobergsfonden 1289 1289 -70
111748 112371 6751
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Bilaga 3

FORBUNDSSTYRELSEN, SVERIGES INGENJORER

Bakreraden franvanster:

PHILIP STANKOVSKI, AuranestHolding AB

MARCUS SUURKULA, FMV, Stockholm

1:E VICE ORDFORANDE PER NORLANDER, EricssonAB, Linképing
PETER TONNANG, Advectas, Stockholm.

SVERKER HANSSON, SwecoSociety AB, Stockholm

MIKAEL ANDERSSON, Luled kommun

JOACHIM PETTERSSON, BolidenMineral ABiSkelleftehamn

FRANVARANDE: SOFIA JOHANNESSON, AstraZeneca ABiSédertalje

ejklar

Framreradenfranvanster

HENRI MELLIN, Teknolog: Malardalenshogskola

2:E VICE ORDFORANDE SARA MAGNUSSON, Legilexistiftelsen iStockhom
FORBUNDSORDFORANDE ULRIKA LINDSTRAND, McNeil ABiHelsingborg
TOBIAS ARESTEN, Teknolog: Linkdpings Tekniska Hogskola

THERESE KOGGDAL, ABVolvo, Goteborg

AREZOU TAGHIZADEH, PTK, Stockhholm

HELENE AHSBERG, Sv Karnbranslehantering AB
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Forbundsstyrelse

ULRIKA LINDSTRAND
Forbundsordférande

Fodd: 1973

McNeil AB, Helsingborg

Examen: Kemiteknik Chalmers1998
Invaldiforbundsstyrelsen: 2010

PER NORLANDER
1:eviceférbundsordférande

Fodd: 1964

Ericsson AB, Linkdping

Examen: Teknisk fysik &elektronik LiTH,1991
Invaldiférbundsstyrelsen: 2016

SARA MAGNUSSON
2:eviceférbundsordforande

Fodd: 1989

Legilexistiftelsen

Examen: IndustriellEkonomiLiTH,2015
Invaldifoérbundsstyrelsen: 2017

MIKAEL ANDERSSON

Fodd: 1976

Luled kommun

Examen: Brandingenjér LTH, 2002
Invaldiforbundsstyrelsen: 2012

SVERKER HANSON

Fodd: 1963

Sweco Society AB, Stockholm
Examen: Vag-ochvattenKTH, 1999
Invaldiforbundsstyrelsen: 2013

SOFIA JOHANNESSON
F6dd: 1978
AstraZeneca AB, Sodertalje

Examen: Elektronik Malardalens Hogskola,

2005
Invaldiforbundsstyrelsen: 2014

THERESE KOGGDAL

Fodd: 1976

ABVolvo, Géteborg

Examen: Konstruktion och Design,
HégskolaniHalmstad, 2001
Invaldiforbundsstyrelsen: 2016

JOACHIM PETTERSSON

Fodd: 1964

Boliden Mineral AB, Skelleftehamn
Examen: Fysikerlinjen Umea Universitet
1990

Invaldiforbundsstyrelsen: 2011

PHILIP STANKOVSKI

Fodd: 1983

AuranestHolding AB

Examen: Teknisk Fysik pa LTH
Invaldiférbundsstyrelsen: 2017

MARCUS SUURKULA

Fodd: 1957

FMV, Stockholm

Examen: Farkostteknik KTH, 1983
Invaldiforbundsstyrelsen: 2016

AREZOU TAGHIZADEH

Fodd: 1965

PTK, Stockhholm

Examen: IngenjorsexameniDatateknik,
KTH, 2001

Invaldiférbundsstyrelsen: 2018

Forbundsledning

RICHARD MALMBORG
Férbundsdirektor

Fodd: 1961

Anstalldvid SverigesIngenjorersedan1991

PETER TONNANG

Fodd: 1968

Advectas, Stockholm.

Examen: Civilingenjor Elektroteknik Chal-
mers1995

Invaldifoérbundsstyrelsen: 2018

HELENE AHSBERG

Fodd: 1972

Examen: KTH2001
SvKarnbranslehantering AB
Invaldifoérbundsstyrelsen: 2017

TOBIAS ARESTEN

Fodd: 1989

Teknolog: Link6pings Tekniska Hogskola
Invaldiforbundsstyrelsen: 2017

HENRI MELLIN

Fodd: 1991

Teknolog: Malardalens hogskola
Adjungerad till forbundsstyrelsen
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Externasamarbeten

Forteckning 6ver personer fran Sveriges Ingenjorer vilka ar valda av forbundet eller avannat organ. Interna styr- eller
arbetsgrupper, stiftelsestyrelser eller priskommittéer etcingarinte i denna férkortade férteckning. Uppdrag per 2017-12-31.

ORGAN

UPPDRAG

NAMN

AEA

Akademikeralliansen
Akademikeralliansen
Akademikeralliansen
Akademikeralliansen
Akademikerforsakring
Akademikertjanst

Alecta

Alecta

Alecta

Alecta

ANE styrelse

Arbetsmarknadens EU-rad
Arbetsmarknadens EU-rad
Collectum AB

Collectum AB

Fackeninom industrin, radet
Fackeninomindustrin, radet
Fackeninomindustrin, radet
FEANI

Feani- European Monotoring Comittee
FEANI svenska nationalkommittén
Folk och Forsvar

Folksam 6msesidig sakforsakring
Folksam 6msesidig sakforsakring
Féreningen Sveriges Vagingenjorer, FSV
Herman och Sigrid Nyléns stiftelse
Herman och Sigrid Nyléns stiftelse
Herman och Sigrid Nyléns stiftelse
IndustriALL

Industrins utvecklingsrad
Industrirddet

PTK

PTK styrelse

PTK styrelse

PTK styrelse

PTKstamma

PTK dverstyrelse
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Styrelsesuppleant
Ombud

Ombud

Ombud

Valberedning
Styrelseledamot
Styrelseordforande
Styrelseledamot
Overstyrelse, ledamot
Overstyrelse, ledamot
Overstyrelse, suppleant
Styrelseledamot
Ersattare

Ledamot
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Ledamot

Ledamot

Ledamot
Skattmastare
Ledamot

Ordférande

Valberedning

Fullmaktigeledamot

Heléne Robson
Johnny Cvetlovski
Mikael Andersson
Tibor Muhi
Richard Malmborg
Asa Odlund
Richard Malmborg
Richard Malmborg
Anders Tihkan
Peter Larsson
Stefan Jansson
Ulrika Lindstrand
Camilla Frankelius
Ulrika Lindstrand
Peter Larsson
Anders Tihkan
Camilla Frankelius
Daniel Falk

Ulrika Lindstrand
Ulf Bengtsson
Fredrik Edman
Ulrika Lindstrand
Richard Malmborg

Anders Tihkan

Fullmaktigeledamot, personlig suppleant Elisabeth Arbin

Revisor

Styrelseledamot
Styrelseledamot, sekreterare
Styrelsesuppleant
Executivkommitté (styrelse), ledamot
Ledamot

Ledamot

Revisor

Styrelseledamot, v ordf
Styrelsesuppleant (1))
Styrelsesuppleant (2)
Ledamot

Ledamot

Goran Engstrom
Asa Odlund
Agneta Bern
Marianne Lagerstedt
Ulf Bengtsson
Ulrika Lindstrand
Ulrika Lindstrand
Anders Tihkan
Richard Malmborg
Camilla Frankelius
Pia Backstrom
Ulrika Lindstrand
Richard Malmborg



ORGAN

UPPDRAG

NAMN

PTK dverstyrelse

PTK dverstyrelse

PTK dverstyrelse

PTK dverstyrelse

PTK dverstyrelse

Saco

Saco Folksam Forsakring AB
Saco Folksam Forsakring AB
Saco stadgekommitté
Saco-IT Service AB
Saco-P

Saco-S
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
Saco-Srepresentantskap
SSE Executive Education

Stiftelsen Bengt Ingestroms Stipendiefond
Stiftelsen Bengt Ingestroms Stipendiefond
Stiftelsen Bengt Ingestroms Stipendiefond
Stiftelsen Bengt Ingestroms Stipendiefond

Tam-arkiv
Tekniska Muséet
TRR styrelse
UNIPM
Union2Union

Vetenskap och Allmanhet

Ledamot
Suppleant (1)
Suppleant (1)
Suppleant (2)
Suppleant (2)
Styrelseledamot, v ordf
Styrelseledamot
Valberedning
Ledamot
Styrelseordférande
Ordférande
Valberedning
Representant
Representant
Representant
Representant
Suppleant (1)
Suppleant (1)
Suppleant (1)
Suppleant (1)
2

Suppleant (2)
Suppleant (2)
)

(
(
(
(
(
Suppleant (2
Suppleant (2)
Styrelseledamot

Ledamot

Ledamot

Ledamot
Styrelseordférande
Styrelseordférande
Styrelseledamot

Ledamot

President
Ledamot"Ericssoprojektet"
Styrelseledamot

Ulrika Lindstrand
Camilla Frankelius
Per Norlander
Mikael Rosengren
Sara Magnusson
Richard Malmborg
Mia Bigelius
Richard Malmborg
Heléne Robson
Anders Tihkan
Richard Malmborg
Richard Malmborg
Carolina Gomez-Lagerlof
Soren Hakansson
Olav Vahtras
Magnus Landgren
Stefan Hallander
Anders Larsson
Peter Jakobsson Hellgvist
Christina Ekl6of
Alexander Bergfriedt
Jerker Ambjorn
Therese Gustafsson
Irina Soumala
Goran Engstrom
Dan Loyd

Elisabet Blom
Lennart Gustavsson
Ulrika Lindstrand
Anders Tihkan
Peter Larsson
Camilla Frankelius
Ulf Bengtsson

Ulf Bengtsson
Ulrika Lindstrand
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