LEDA

INNOVATION

Program inom innovation och affarsutveckling for
dig som ar ingenjor och chef

Sveriges
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Du &r ingenjér och chef —och medlem
i Sveriges Ingenjérer. Du kan arbeta
pa ett stort eller ett litet foretag, och
du kan komma fran saval privat som
offentlig sektor. Det centrala &r att du
har ansvar for, insikt i och kan utéva
direkt paverkan pa innovations- och
afférsutvecklingsprocesser. Sjalvklart
har du erfarenhet av utmaningar
kopplade till att leda innovation och
affarsutveckling.

Ledainnovation

Sveriges Ingenjorers utbildning Leda innovation utvecklar din kompetens
kring attleda och organiserainnovation och affarsutveckling. Som deltagare
far du de verktyg du behéver fér att se innovationsméjligheterna, saljain dem
och tydliggora affarsnyttan. Du far ocksata del av framgangsrika metoder
for hur arbetet kan drivas och organiseras for att stimuleratill langsiktig och

I6nsam utveckling.

Av Sveriges Ingenjérers 160 000 medlemmar &r nastan var femte yrkesverksam
chef. Manga av dessa chefer leder verksamheter och féretag som befinner sig i
framkant, med innovations- och affarsutvecklingsfragor hogt pa agendan.

Cheferna efterfragar utveckling

Cheferna efterfragar mojligheter att ta del av andras erfarenheter av att jobba med
utmaningar som liknar deras egna: Hur gér de basta? Hur prioritera och motivera
satsningar pa ett visst utvecklingsomrade istallet for ett annat? Manga har ocksa
lyft fram svarigheter att kommunicera internt kring innovation for att kunna skapa
tydlighet, motivation och stéd for féretagets insatser.

Skraddarsyttprogram for chefer

| Leda innovation har Sveriges Ingenjorer tagit vara pa de erfarenheter och
behov cheferna uttryckt och vavt ihop med aktuell forskning i Handelshdgskolan i
Stockholm Executive Educations gedigna natverk av experter inom omradet. Pa sa
satt har vi skapat ett unikt profilprogram som &r skraddarsytt fér Sveriges Ingenjérers
chefsmedlemmar.



Programinnehall

Med Leda innovation férbattrar du din férmaga att leda, styra och
organisera ditt foretags innovations- och afférsutvecklingsinsatser.
Programmet &r uppdelat i tre block med olika teman. Vi reserverar oss for
eventuella forandringar i utbildningsinnehallet.

Block 1:

Motiverainnovations- och affarsutvecklingsinsatser

Som chef behdver du kunna motivera varfor resurser behévs fér innovationsinsatser
och affarsutveckling for olika intressenter — allt fran ledningen till kollegor och dina
narmaste medarbetare.

. Varfér innovation och affarsutveckling, fér vem och i vilket syfte?
. Vilka olika typer av innovations- och affarsutvecklingsinsatser samt utmaningar finns?
. Vad ké&nnetecknar innovativa miljéer?

Block 2:

Kommuniceraaffarsnyttanmedinnovations-och

affarsutvecklingsinsatser

For att fa resurser och stéd behéver du visa hur insatserna skapar nytta —ibland redan
innan du sjalv har en klar bild av I6sningen. Kommunikationen pa mottagarens villkor,
till exempel kring finansiella konsekvenser och férdelar fér era kunder, ar nyckeln fér
att kunna évertyga och skapa tydlighet.

Hur séljs enidé in?
Hur kan det finansiella spraket anvandas for att évertyga?
Hur réknas insatserna hem?

Block3:

Ledaoch organiserainnovations- och affarsutvecklingsinsatser

Som chef ska du leda, styra och félja upp insatserna. Konkret kan det handla om att
anvanda olika metoder och modeller som bidrar till att du far med dig dina kollegor,
nar ratt effekter och skapar resultat. Det finns ocksa olika satt att organisera sig for att
skapa basta méjliga resultat.

. Hur leds och styrs insatserna?
. Hur leds insatserna i komplexitet och dar mandat inte finns?
. Hur organiseras innovation och affarsutveckling?



PROGRAMDATUM 2022

Programmet omfattar sammanlagt sex
utbildningsdagar férdelade under
september - december 2022. Utbildningen
sker heltdigitalt dar féredrag blandas med
gruppdvningar.

Block 1: 12- 13 september (2dagar)
Block2: 19 - 20 oktober (2dagar)

Block3: 1 - 2 december (2dagar)

Informationom
Ledalnnovation

PROGRAMLEDARE OCH EXPERTER

Handelshdgskolan i Stockholm Executive Educations experter representerar de framsta inom de
kunskapsomraden programmet omfattar. De som anlitas for utbildningen har dessutom erfarenhet
av den akademiska véarlden savél som av néringslivet.

Leda innovations programledare har designat innehall, processer och pedagogik som sakerstéller
att effekterna inom programmets teman uppnas. Programledaren &r pa plats under hela
utbildningen och ansvarar for varje block och for att de hanger inop pa ett pedagogiskt sétt.
Dessutom leder programledaren grupprocesser och arbetar med dig och de andra deltagarna for att
hjalpa er att omvandla och anpassa kunskaper utifran era individuella behov och utmaningar.

DITT NYA NATVERK

| programmet méter och samarbetar du med ingenjérer i liknande roll och situation. Det ger
dig unik inblick i en mangd olika verksamheter och branscher, liksom mdjligheten att dela och
jamféra erfarenheter, byta idéer och I6sningar samt bygga ditt personliga natverk.

PEDAGOGIKEN

For att programmet ska ge resultat for just din organisation pa kort och Iang sikt bygger
pedagogiken pa dina tidigare erfarenheter och kunskaper. For att stotta larande dialog kommer du
att, tillsammans med de andra deltagarna, att fokusera pa konkreta utmaningar i de féretag och
organisationer som finns representerade. Programmets pedagogik hjalper dig att forsta din egen
utmaning battre och att reflektera éver perspektiv de andra deltagarna bidrar med. Malet ar att du
ska fa inspiration och handfasta rad som du kan anvanda i ditt arbete.

SPRAK

Programmet halls huvudsakligen pa svenska, men kan komma att ha utlandska féredragshallare.

ANSOKAN OCH PLATSTILLGANG

Antalet platser &r begrénsat. Sveriges Ingenjorer kan darfér inte garantera att alla som soker far
plats i programmet. Ansokan &r bindande. Vid antagning beaktas saval din erfarenhet och bakgrund
som gruppens sammanséattning.

KOSTNADER

Pris per deltagare som ar medlem i Sveriges Ingenjérer ar 49 000 SEK exklusive moms. Deltagaren
star sjalv for logi och eventuella resekostnader i samband med utbildningstillfallena.



SOM DELTAGARE SKA DU EFTER PROGRAMMET:

0 Kunna férsta och identifiera framgangsfaktorer for innovation och affarsutveckling.
0 Kunna tydliggéra hur innovation och afférsutveckling ger afférsnytta.
Ha kunskap om vilka finansiella aspekter som behdver beaktas samt hur
innovationsprocesser bast organiseras.
Ha insikt i hur du leder och arbetar tvars éver din organisation.
Ha blivit stérkt i din roll som ledare inom innovation och affarsutveckling.
0 Kunna anvanda det ekonomiska spraket i din kommunikation.
0 Ha utdkat ditt natverk.

VILL DU VETAMER?

Kontakta ansvarig pa Sveriges Ingenjorer eller programledare pa Handelshdgskolan.

Anders Hallgren Lena Strémbom
Verksamhetsutvecklare chefsformaner Handelshdgskolan

Sveriges Ingenjorer SSE Executive Education
08-613 81 45 070-846 01 30
chef@sverigesingenjorer.se lena.strombom @exedsse.se
ANSOKAN

Ansok till Leda innovation genom att fylla i formularet pa

sverigesingenjorer.se/ledainnovation



