*.3.° ) . Ingenjbrsfgllmaktige 2018 1(2)
o::sz. Sveﬂges |ngenJQrer Sammantradesdatum 2018-11-18/20
¢ Bilaga 14.01
Utskottsarbete
Arendefordelning
Arende nr Program/omrade
UTSKOTT 1 Hanterar motioner relaterade till:
Hus 1 sal E Arbetsmiljopolitiskt program
18.01 Arbetsmiljo - fysisk och psykosocial
18.02 Arbetsmiljoutbildning utan ekonomisk diskussion
18.03 Det granslosa arbetslivet och konsten att saja nej
18.04 Gammal &r aldst
18.05 Gor 6 timmars arbetsdag till norm
UTSKOTT 2 Hanterar motioner relaterade till:

Hus 2 sal Kilen

Inkomstpolitiskt program
Naringspolitiskt program

Hus 1 sal Kilen

18.06 Entreprendrspolitiskt program
Ingenjorskreativitet for en ljusare morgondag
18.07 Fullméktige 2019
18.08 Jamlik och jamstalld I6neséattning
18.09 Medarbetarvénligt foretagande och etiskt aktiesparande
18.10 Tjanstepension fran forsta arbetsdagen
18.11 Utredning med avseende pa vara medlemmars pensioner
UTSKOTT 3 Hanterar motioner relaterade till:

Chefs- och ledarskapsprogram
Jamstalldhetsprogram
Miljopolitiskt program
Mangfaldsprogram

18.12 Mangfald - 6kat stod till HBTQ-personer

18.13 Synliggorande av hallbarhetsarbete hos Sveriges Ingenjorer

18.39 PROPOSITION: Ny programstruktur

UTSKOTT 4 Hanterar motioner relaterade till:

Hus 2 sal E Universitets- och hdgskolepolitiskt program
Utbildningspolitiskt program

18.14 Etablera stod till lokalforeningar angaende alternativ omstallning
Kompetensutveckling nu

18.15 Flexibilitet som gynnar BADE medlemmen och féretaget

18.16 Livslangt larande och aldersdiskriminering

18.17 Lobbying for studielan senare i livet

18.18 Programmering fran forsta klass i svensk skola

18.19 Stimulera teknikintresset bland unga i samhallet
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UTSKOTT 5 Hanterar motioner relaterade till:
Hus 2 sal A Stadgar, partsstallning

Forbundet internt

18.20 Branschgrupper

18.21 Bristféllig ersattning vid tjanstledighet

18.22 Infér en ny medlemskategori fortroendevald

18.23 Kvalitetsgranskning av innehallet pa forbundets hemsida

18.24 Medlemsrekrytering av unga ingenjorer som flyttar hit fran lander utan facklig tradition

18.25 Mentorstdd till Ny klubb som ska starta - nyss har startat

18.26 Proaktivt arbete med medlemsnytta

18.27 Stod att foretrada

18.28 Stad till fortroendevalda i foretagsstrategiska fragor

18.29 Teknologstyrelser i distrikten

18.30 Vad ar en ingenjor

18.31 Webbshop for vara medlemmar

18.32 Oka mojligheterna till att tilldta medlemmar pa distans som deltagare nar Sveriges
Ingenjdrer & medarrangor

18.33 Okad synlighet pa larositena ur teknologernas perspektiv

UTSKOTT 6 Hanterar motioner relaterade till:

Hus 1 sal A Ekonomi

18.34 Anstall en berdkningsingenjor

18.35 Gratis prova pa-medlemskap

18.36 Nagra fler ingenjorer pa Sveriges Ingenjorers kansli

18.37 Prioritering och fokusering av Sveriges Ingenjorers resurser

18.38 Projektledare till Womengineer
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