Sveriges Ingenjérer

Petroleumbranschens Arbetsgivarorganisation - PAF

Motorbranschens Arbetsgivarorganisation — MAF

Avtalsperiod 1 maj 2017 — 30 april 2020

Avtal klart

2017 ars avtalsforhandlingar har préaglats av diskussioner om det ekonomiska laget i Sverige
och var omvarld och dess konsekvenser pa den svenska arbetsmarknaden. Vi och
arbetsgivarna har haft olika utgangspunkter, men ar nu éverens om ett nytt avtal.

Sveriges Ingenjorers avtal berdknas ge minst 6,0% under avtalsperioden som &r 36 manader.
Darut6ver avsétts ytterligare till delpension till varje tjansteman (fran nuvarande niva om
0,7%) med 0,2% 2017 och 0,3% 2019. Totalt avtalsvarde under perioden &r 6,5 %.

Lonedkningar
1. Lokal pott

En I6nepott bildas beraknat pa de fasta
kontanta l6nerna for lokal fordelning med
lagst 2,0%

e per den 30 april 2017
e perden 30 april 2018
e perden 30 april 2019

Loneavtalet omfattar tjansteman som
bdrjat sin anstallning vid foretaget senast
dagen for respektive Iénerevision.

Individuella I6nehdjningar utges fr o m den
1 maj 2017, 1 maj 2018 och 1 maj 2019.

Lonepottens storlek &r en rekommendation
i de foretag dér Sveriges Ingenjorer har
farre &n tre medlemmar. Lonepotterna ska
fordelas med utgangspunkt fran
I6neavtalets I6neprinciper och grundas pa
systematisk och motiverad beddémning.
Efter genomford forhandling informerar
chefen medarbetaren om nya I6nen och
motiven till 16neséttningen.

Nytt i I0neavtalet

Transparens gentemot facklig motpart
avseende de I6neprinciper foretaget
anvander vid l6nesattningen ska tillampas.

Nytt angaende beredskapstjéanst

| de fall instéllelse inte krdavs utan arbete
under beredskapstjanst kan utforas pa
distans, utgar vertidsersattning for faktiskt
arbetad tid, dock minst en timme om arbetet
utforts under beredskapspasset. Anm. |
beredskapstjanstgoringen ingar att motta
telefonsamtal, felmeddelande el. dyl. Nar
sddana kontakter foranleder atgarder
utdver att ta del av meddelanden ska dessa
atgarder vad galler ersattning betraktas
som arbete.

Ny forhandlingsordning

En ny forhandlingsordning galler fro m 1
maj 2017. Det ar nu tydligt uttalat att
partsavsikten dr att sa langt mojligt undvika
tvistelosning i domstol och i stallet stka
I6sa tvister i lokal eller central foérhandling.
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En viktig andring, som géller fr o m 1 maj
2018, &r att tiden for att begara central
forhandling, gallande ogiltigforklaring av
en uppsagning eller ett avsked har forkortats
till tva veckor mot tidigare tva manader.

Vid forhandlingar enligt 11 och 128 MBL
(Medbestdammandelagen) ska begédran om
central férhandling (148 MBL) na
motparten senast en (1) vecka fran den dag
den lokala forhandlingen avslutades.
(Tidigare géllde tva veckor). Har avses
intressetvister da lokal oenighet rader om ett
tilltankt beslut fran arbetsgivarens sida.



