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Sammanfattning

Krisen i samhallet som orsakats av det nya Corona-
viruset drabbar kdarnverksamheten i de innovativa
ingenjorsforetagen.

En ny enkétrapport fran Sveriges ingenjorer visar tydligt
hur de stora pafrestningarna inte bara hotar den nuvarande
verksamheten utan ocksa den som ska komma efter krisen.
Enkaten har besvarats av 411 fackliga ordféranden pa
foretag i hela landet.

Ekonomin i féretagen férvéarras i rask takt. | en tidigare
enkat som Sveriges Ingenjoérer genomférde i februari 2020
med samma respondenter som i denna enkét, framgick att
endast 13 procent tyckte att den ekonomiska situationen
var dalig, medan 87 procent ansag att den ekonomiska
situationen var god eller tillfredstéllande. Nu uppger fore-
tradare for drygt héalften av féretagen att de pa grund av
Coronapandemin har en sdmre ekonomisk situation an
tidigare. 41 procent av tjansteféretagen och 35 procent av
industriforetagen har hittills korttidspermitterat anstéllda.

Det ar tyvarr inte bara det ekonomiska laget som foérvéarras.
Internt i bolagen stannar avgorande arbete upp. 14 av 10
féretag uppges att viktiga projekt har stéllts in eller pausats.
Av frisvaren i enkéaten gar det att lasa hur effektiviteten
sjunker ndr allt arbete sker pa distans, hur instéllda resor
forhindrar samarbetsprojekt, och hur féretagens kunder be-
gér att projekt ska avbrytas. Restriktioner pa arbetsplatser-
na sprider sig som ringar pa vattnet éver till andra féretag.

Héardast drabbade &r konsulterna. Vart tredje foretag i nu
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undersdkningen har avslutat uppdrag fér konsulter. Vérst
ar det f6r konsulterna som jobbar mot den teknikintensiva

!y
~ ’ industrin; dar har halften fatt sina uppdrag avslutade.
En ljuspunkt i sammanhanget ar anda att féretagen i detta
” S tuffa lage anvéander sitt tekniska kunnande och lagger kraft
———
—
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pa att bidra till samhallsviktiga funktioner. Vart sjatte féretag
har stéllt om sin verksamhet for att bidra till varden eller
samhaéllsnyttan. Det kan till exempel handla om att kéra

ut mat, hjalp med logistik, att anvanda 3D-skrivare for att
gora skyddsuvisir till varden eller att tillverka munskydd och
handsprit till &ldreomsorgen.

ENKATEN | KORTHET

« 4711 fackliga ordféranden
har svarat pa enkaten

« Svarsfrekvens 65 procent

« Catvatredjedelar av de
tillfragade foretagen ar
industriforetag och ca en
tredjedel tjansteforetag

« Enkaten genomfordes
under andra halvan av april
2020
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Ekonomin i fritt fall, med nagra undantag

Konjunkturinstitutets senaste prognos pekar pa en
total arbetsloshet pa 6ver tio procent i ar. 2021 stiger
arbetslésheten ytterligare en procentenhet.

BNP forvantas sjunka med sju procent i ar, enligt
Konjunkturinstitutet. Det kan jamféras med finans-
krisens varsta ar, dd BNP krympte med fyra procent.
Den ekonomiska verkligheten har férsdmrats med
brutal hastighet de senaste manaderna.

Aven om situationen &r svar p4 manga foretag
innebar det inte att den ar det dverallt, visar Sveriges
Ingenjorers enkat.

Foretradare for drygt hélften av féretagen uppger att
de pa grund av Coronapandemin har en sdmre eko-
nomisk situation &n tidigare, och det ar tre procent
som anser att féretagets ekonomiska situation ar
mycket dalig och att laget ar kritiskt.

For en tredjedel av féretagen &r ekonomin ofor-
andrad trots Coronapandemin och sex procent av
féretagen upplever till och med en battre ekonomisk
situation med exempelvis 6kad orderingang, fler
uppdrag eller hégre volymer.

Precis som i Konjunkturinstitutets barometer, dar
nedgangen for tjanstesektorn var storst, kan dven vi
se att nedgangen for tjanstesektorn hittills har varit
nagot storre an for industrin. Fem procent av fore-
trddarna for féretag inom tjanstesektorn uppger att
den ekonomiska situationen ar mycket dalig och att
laget ar kritiskt i foretaget. Nastan vart tredje foretag
uppger att det avslutat kontrakt fér konsulter.

Vissa foretag har fatt svart att klara sina leveranser
pa grund av stéangda granser eller langre ledtider for
att fa hem material, medan andra har blivit av med
forsaljning pa vissa marknader. Produktionen har
forsenats i foretag pa grund av att utlandsk arbets-
kraft har &kt hem till sina hemlander.

Pa vilket satt har ert foretag agerat med anledning av radande situation?

Korttidspermitteringar

Avslutat uppdrag for konsulter

Uppséagning/ej forlangning av visstidsanstallda

Varsel pga arbetsbrist

Soker mer personal men hittar inte ratt kompetens

Anstallt mer personal (pga hog efterfragan)
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Utveckling avstannar

Pa fyra av tio féretag vittnar foretradare i enkaten
om att viktiga projekt har stannat av, eller att tempot
i projekt har blivit Iagre. Projekt avslutas pa begaran
av kunder och samarbeten hindras av reserestriktio-
ner. Pa sa satt ser man hur effekterna av nedgangen
ekonomin och permitteringarna sprider sig in i verk-
samhetens karna: utveckling och innovation.

Foretagen bidrar till samhallsnyttan

Vart sjatte industriféretag har stallt om verksamheten
for att bidra till samhallsnyttan pa olika séatt. Det kan
till exempel handla om att kéra ut mat, hjalpa till

med logistik, att anvanda 3D-skrivare for att géra
skyddsvisir till varden eller att tillverka munskydd och
handsprit till &ldreomsorgen.

Slutsatser

Enkaten pekar pa att krisen drabbar karnverksam-
heten pa de innovativa ingenjorsféretagen. Projekt
avslutas eller pausas, konsulter férlorar uppdrag,

effektiviteten minskar, marginalerna krymper. Utan
innovation och FoU kommer Sverige inte att kunna
starta om i den takt som kréavs efter att den akuta
Coronakrisen ar ¢ver. Dessutom maste féretagen ta
itu med sitt behov av kompetensutveckling nér nu
mojligheterna finns.

| hogteknologiska branscher gar utvecklingen
snabbt. Det vi vet om varens Coronakris ar att

den blir djup men &r av okénd langd. Darf6ér kan
atgarderna for att starta om Sveriges ekonomi och
foretag inte vanta. En rad atgarder kréavs fran statens
och foretagens sida for att Sverige inte ska tappa i
konkurrenskraft pa grund av att féretagens viktiga ut-
vecklingsprojekt gatt i sta. Den tekniska utvecklingen
vantar inte in ingenjérsféretagen.

For att skapa nya jobb och bevara konkurrenskraften
maste de anstalldas insatser uppvarderas. De an-
stalldas kompetens blir nyckeln till Sveriges omstart.

Har ert foretag paverkats pa nagot annat satt av den radande coronapandemin?

Viktiga projekt har stannat av

Brist pa ravaror / komponenter

Hog sjukfranvaro

Vi har stéllt om verksamhet for att bidra till samhallsnyttan

Hog franvaro pga vab

Tappat nyckelkompetens
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Nagra viktiga vagar framat

1. Forskning och utveckling, FoU, ar grunden till innovation, inte
minst i lAgkonjunkturen. Sveriges Ingenjorer vill darfér att det nya
FoU-avdraget bevaras for att &ven pa lite sikt stédja foretagen.
Aven i nasta steg, innovationsfasen, maste regeringen hitta nya
former for att behalla innovationskraften. En lardom fran finans-
krisen &r att de svenska féretag som behdll nyckelkompetenser i
form av ingenjérer snabbare kom tillbaka efter krisen.

2. Regeringens satsningar i stodpaketen har enligt var enkat anvants
i uppemot 40 procent av féretagen. Aven om syftet med stodet
for till exempel korttidspermitteringarna &r att féretag ska kunna
behalla sin personal och snabbt kunna véxla upp igen nar laget
forbattras, skulle utvéaxlingen bli &nnu stérre om féretagen samtidigt
satsade mer pa kompetensutveckling. Satsningar pa kompetens-
utveckling i dag kan ge ett forsprang pa marknaden néar den akuta
krisen vél &r 6ver. Arbetsgivarna behdver arbeta mer strukturerat
med kompetensplanering.

3. Langsiktigt maste universitet och htgskolor ta en mer aktiv del i
det livslanga larandet, inte enbart genom att utbilda unga genom
utbildningsprogram. Staten maste ge larosétena uppdrag och
resurser fér att bedriva fort- och vidareutbildning fér redan yrkes-
verksamma ingenjérer. Utbver dessa insatser kan ett skatteavdrag
for arbetsgivare som satsar pa (avancerad) kompetensutveckling
vara en vag framat.

4. Den snabba teknikutvecklingen och digitaliseringen &r en utmaning
for manga foretag, vilket blivit &nnu tydligare nu under Coronakri-
sen. Teknikutvecklingen far inte tappa fart. Darfor foreslar vi att
regeringen tillsatter en Framtidskommission for teknik med en
Chief Technical Officer (CTO) som ansvarig for att uppratthalla ett
nationellt teknikutvecklingsperspektiv for politikomradet.
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