OVERENSKOMMELSE

Mellan Bankinstitutens Arbetsgivareorganisation (BAO) och Akavia/Sveriges Ingenjorer angdende dndringar i
férhandlingsordningen § 9 under rubriken Skiljendmnd géllande frén och med 1 juni 2023.

Parterna ir Sverens om att férindra férhandlingsordningen § 9 under rubriken Férhandlingsordning p. 6=7 och
under rubriken Skiljenémnd p. 1 och 2 i kollektivavtal om léner och allmdnna villkor vad avser sammansattning
av fortroendendmnd respektive skiliendmnd enligt nedanstaende.

§ 9 Forhandlingsordning

6. Om varken BAO eller Akavia/Sveriges Ingenjérer vill vicka eller féra talan fér till organisationen ansluten
bank eller medlem, dger banken eller den enskilde sjalv vicka och fora talan vid allmdn domstol. Om antingen
BAO eller Akavia/Sveriges Ingenjérer vill viicka eller féra talan for till organisationen ansluten bank eller
medlem, ska tvister slutligt avgéras av skiliendmnd enligt punkt 2 nedan.

7. Tvist mellan banken och arbetstagare som inte &r organiserad i Akavia/Sveriges Ingenjorer eller i till PTK
anslutna Saco-férbund ska slutligt avgdras av skiljendmnd enligt punkt 2 nedan

Fértroendenéimnd - skiljenamnd

1.Parterna tillsitter en fértroendenimnd som ska handligga och som skiljendmnd avggra tvister enligt kap 1 &
3ilag om rittegang i arbetstvister.

Fértroendenimnden bestar av en opartisk ordférande efler, om en part sa begdr, en opartisk ordférande samt
frén vardera parten en ledamot och en erséttare. Fortroendendmnden sammantrader med ordféranden eller,
om en part sd begdrt, med en ordférande samt hégst tvd ledamdéter, en fran vardera BAO och Akavia/Sveriges
Ingenjorer. Ordférande utses av BAO och Akavia/Sveriges Ingenjérer eller om organisationerna inte kan enas av
Medlingsinstitutet. Kostnaderna fér namnden ska férdelas lika mellan parterna.

vid namndens sammantriden ska féras protokoll som justeras av ordféranden eller, om en part sé begdrt, av
ordféranden och av parterna valda ledaméter. Vid tvisters handldggning i fértroendendamnden ska i dvrigt
jakttas vad som féreskrivs i lag om réttegang i arbetstvister.

2. Vid arbetstvist mellan banken och en arbetstagare som inte dr organiserad i Akavia/Sveriges Ingenjérer eller i
till PTK anslutna Saco-férbund tillsdtter BAO och arbetstagaren en skiljendmnd.

Om antingen BAO eller Akavia/Sveriges [ngenjorer vill vdcka eller fora talan for till organisationen ansluten
bank eller medlem, ska skiljendmnd tillsdttas av berérda parter.

Skiljenamnden ska handldgga och avgdra tvisten i enlighet med 1 kap 3 § lag om rattegang i arbetstvister samt
lag om skiljeférfarande.

skiljenamnden bestar av en opartisk ordférande eller, om parterna sé éverenskommer, en opartisk ordférande
samt fr&n vardera parten en ledamot. Ordférande utses av parterna eller om parterna inte kan enas av
Medlingsinstitutet.
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Anm;

F5r det fall ansluten hank eller medlem uttrider ur organisationen efter att skiljeférfarande pékallats men innan skiljendmnd tillsatts, ska
organisationen meddela om banken eller medlemmen kommer att bitrddas i tvisten. Om organisationen inte avser att bitrédda banken eller
medlemmen i tvisten, ska skiljendmnd tillsdttas enligt punkt 2 ovan.
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