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IKEM-avtalet 1 april 2025 — 31 mars 2027

Avtalsforandringar inom Innovations- och kemiindustrierna
(IKEM)

Sveriges Ingenjorer/Naturvetarna och IKEM har kommit dverens om ett nytt
kollektivavtal. Market pa 6,4 procent ar ett av de hogst avtalade i
Industriavtalets historia. En viktig framgang ar ocksa avsattningar till
arbetstidsférkortning om 0,5 procent.

6,4 procent, varav 5,9 procent till I6nedkning och 0,5 procent till ytterligare arbetstidsférkortning
under avtalsperioden som ar 24 manader.

Sveriges Ingenjorer/Naturvetarna och IKEM har kommit dverens om féljande férandringar:

Lon och Ionerevision

Om lokala parter inte kommer dverens om annat har centrala parter enats om marke for
I6nenivahojning under hela avtalsperioden om 5,9 procent. Lonerevisionsdatum ar den 1 april
2025 och 1 april 2026, om lokala parter inte kommer 6éverens om annat.

Loneavtalet

Det befintliga I6neavtalet har omarbetats for att vara mer |attforstaeligt och tydligt. Avtalet har
strukturerats om med fler férklarande rubriker och vissa forbattringar har gjorts. Exempelvis har
stycket om analys av I6nestruktur fortydligats avseende vad en analys av I6nestrukturen
innebar och att det inte ska férvaxlas med lagens krav om I6nekartldggning. Det har aven
tillkommit skrivningar om arbetsvarderingssystem och att arbetsgivaren tillsammans med
tjanstemannen bor féra en diskussion om tidsatgang for den individuella
kompetensutvecklingen.

Loéneavtalet har ocksa tillforts tekniska tillampningsanvisningar.

Arbetstidsforkortning
Fran och med 1 april 2025 avsatts ytterligare 0,5 procent till Livsarbetstidsmodellen -

arbetstidskonto. Den centrala avsattningen utdékas darmed fran och med ar 2026 till 2,5 procent,
vilket motsvarar 5 dagar.

Med lokalt tecknade dverenskommelser kan det totala vardet uppga till 4,125 procent
(motsvarande 8,25 dagar) eller 2,625 procent (motsvarande 5,25 dagar). | dessa varden ingar
ersattning for nationaldagen om tva timmar per ar.

Mertidsersattning utgar och ersitts med 6vertidsersattning

Deltidsanstalld tjansteman ska ersattas med den hogre 6vertidsersattningen som galler for
heltidsanstallda, vid arbete utdver sin ordinarie arbetstid. Bestdmmelser om mertidserséattning
tas darmed bort fran avtalet.
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Anmailan om foérédldraledighet vid huvudsemester

Avtalet har tillférts en ny regel som innebér att en tjansteman som planerar att vara helt
foraldraledig i samband med sin huvudsemester under juni-augusti, ska anmala detta senast
den 31 mars. Arbetsgivaren behdver i saddana fall begéara det senast den 15 mars, i annat fall
ska féraldraledighetslagens regler tillampas. Om det féreligger sarskilda skal kan arbetstagaren
[amna in eller &ndra sin anmalan om féraldraledighet vid ett senare tillfélle, dock sa snart som
majligt.

Uttagen betald ledig tid (ATK/Livsarbetstid-Arbetstidskonto) kan aterforas till
overtidsutrymmet

For den som valjer att ta ut sin arbetstidsforkortning i ledig tid kan tiden, efter att tjanstemannen
tagit ut den, aterforas till det allméanna Overtidsutrymmet. Fér narvarande kan hodgst 32 timmar
aterféras pa detta satt (motsvarande aktuell central arbetstidsforkortning). | tidigare avtal kunde
endast Overtidsersattning som tagits ut som kompensationsledighet aterforas till
overtidsutrymmet.

Tillampningsanvisningar for Livsarbetstidsmodellen

Parterna har kommit dverens om uppdaterade anvisningar fér hur arbetstidsforkortningen ska
tilldmpas.

Arbetsgrupper

e Arbetsgrupp i syfte att utreda och analysera problem med droger pa arbetsplatser.

e Arbetsgrupp i syfte att analysera semesterregler i lag och kollektivavtal i férhallande till
EU-ratten.

e Arbetsgrupp i syfte att under avtalsperioden understka férutsattningarna for att
partsgemensamt ta fram en idéskrift avseende lokal 16nebildning och processen
darikring.

e Arbetsgrupp i syfte att skapa en gemensam bild av vad som ar viktigt for foretagen och
anstallda pa langre sikt samt aven hur framtida kollektivavtal kan behéva utvecklas.

e Parterna enas om att revidera innehallet i broschyren Lonekartlaggning — en handbok.

Avtalsperiod

1 april 2025 — 31 mars 2027
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