Sveriges
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Tagforetagen, spartrafik 1 maj 2025 — 30 april 2027

Avtalsforandringar i Tagforetagen bransch spartrafik

Sveriges Ingenjorer och Tagforetagen har kommit éverens om ett nytt
kollektivavtal inom bransch spartrafik. En viktig framgang ar att deltidsanstallda
far samma ersattning som heltidsanstallda vid dvertidsarbete. Avtalet har fatt
fortydligade skrivningar i schemaandringskorridoren, samt i |oneavtalet.
Avtalsvardet pa 6,4 procent under tva ar omfattar 16n och avsattningar till
flexpension.

Avtalsvardet ar 6,4 procent, varav 6,0 procent till IGnedkning och 0,4 procent till flexpension
under avtalsperioden som ar 24 manader.

Sveriges Ingenjérer och Tagféretagen har kommit 6verens om féljande férandringar:

Lon och Ionerevision
Avtalsvardet for I16nedkning ar fordelat pa tva lénerevisioner och ar 3,2 procent 1 april 2025 och
2,8 procent 1 april 2026.

Loéneavtalet

Fortydligade skrivningar om hur Iéneprocessen skall ga till och hur lokala parter gemensamt
arbetar for en god I6nestruktur. De nya skrivningarna fortydligar ocksa villkoren for individens
Idnesamtal, som skall innehalla en god dialog med koppling till I6nekriterierna.

Flexpension

| enlighet med och efter de principer som fastslagits i tillaggsdverenskommelse om avsattning
till flexpension avsatts ytterligare 0,2 procent till flexpension fran och med den 1 april 2025 och
0,2 procent fran och med 1 april 2026. Det innebéar att flexpensionen efter ar 2 uppgar till 1,7
procent.

Overtidsersittning i stéllet for mertidsersittning

Deltidsanstallda ska vid 6vertidsarbete ersattas med den hogre ersattningsnivan, som galler for
heltidsanstéallda. Bestdmmelser om den lagre mertidsersattningen tas darmed bort fran avtalet.
Bestammelsen galler fran och med den 1 januari 2026.

Schemaandringskorridoren

Overenskommelsen om schemaandringskorridoren har fortydligade regler. De nya
skrivningarna innebéar att en &ndring av individens schema behdver ske i dialog, samt skall
dialog om ledighet upptas nar individens sarskilda arbetstidsbank uppnatt 60 timmar, for att den
sarskilda arbetstidsbanken inte skall 6verskrida 80 timmar.

Planering foraldraledighet

Medarbetare som avser vara féraldraledig under semesterperioder ska anmala planerad
foraldraledighet till arbetsgivaren i samband med semesterplaneringen, dock senast 1 mars
respektive 1 oktober.
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Arbetsgrupper

e Parterna har for detta avtalsomrade enats om att bereda fraga om arbetstidsforkortning
genom en arbetsgrupp. Gruppen skall verka under avtalsperioden och arbetet skall sta klart
senast den 1 februari 2027, innan nastkommande avtalsrorelse.

e Parterna har dessutom enats om ett partsgemensamt arbete att genomféra en utbildning i
MBL, samverkan och FML, for lokalfackliga och chefer for forbattrad lokal samverkan.

Avtalsperiod
1 maj 2025 - 30 april 2027
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