Sveriges
Ingenjorer

Transportféretagen 1 maj 2025 — 30 april 2027

Avtalsforandringar i Tjanstemannaavtalet for Transportforetagen

Sveriges Ingenjorer och Transportforetagen har kommit dverens om ett nytt
kollektivavtal. En viktig framgang ar avsattningar till arbetstidsférkortning,
motsvarande en dag fran 1 januari 2026.

Avtalsvardet ar 6,4 procent, varav 5,9 procent till IGnedkning och 0,5 procent till
arbetstidsforkortning under avtalsperioden som ar 24 manader.

Sveriges Ingenjérer och Transportféretagen har kommit dverens om féljande férandringar:

L6n och I6nerevision
Avtalsvardet for [6nedkning ar fordelat pa tva Ionerevisioner och ar 2,9 procent 1 maj 2025 och
3,0 procent 1 maj 2026.

Loéneavtalet
Inga forandringar i Ioneavtalet.

Arbetstidsforkortning

Fran nasta kalenderar 2026 far varje medarbetare ratt till forkortad arbetstid med en hel dag per
ar vilket infors i Bilaga 14 till tjanstemannaavtalet. Forlaggningen av arbetstidsforkortningen sker
i samrad mellan tjanstemannen och arbetsgivaren.

Overtidsersittning i stallet fér mertidserséttning

Deltidsanstallda ska vid 6vertidsarbete ersattas med den hogre dvertidsersattningen som galler
for heltidsanstallda. Bestammelser om den lagre mertidsersattningen tas darmed bort fran
avtalet.

Foraldraledighet
Ansokan om foraldraledighet under huvudsemestern ska inges i samband med ansékan om
huvudsemester om det inte foreligger sarskilda skal

Andring sker @ven géllande foraldralénens storlek innebarande att medarbetare som har varit
anstallda i fem ar nu far den hogsta foraldraldneersattningen i stallet for som tidigare efter sex
ars anstallning.

Overtid
Nar det finns sarskilda behov far allméan évertid tas ut med hogst 175 timmar per kalenderar.

Inskrankningar i ratten till sjukion
Texten gallande fortigande av sjukdom utgar ur avtalet
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Arbetsgrupper
Arbetsgrupp om 6versyn av regler om anstallningsformer tillsatts

Avtalsperiod
1 maj 2025 - 30 april 2027
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