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Sveriges
Ingenjorer

Avtalsforteckning Teknikarbetsgivarna — forteckning dver nu géallande
kollektivavtal och dverenskommelser

e Auvtal om allméanna anstéllningsvillkor

o Arbetstidsavtal for tjanstemén

e Forskjuten arbetstid, jourtid och beredskapstjanst

e Avtal om arbetsmiljo och foretagshélsovard

o Avtal om kompetensutveckling i féretagen

e Omstallning enligt huvudavtal

e Overenskommelse om praktikanstallning

e Forhandlingsordning Unionen och Sveriges Ingenjorer

e Loneavtal Sveriges Ingenjorer

e Pension och gruppliv - Uppgdrelsen mellan SAF och PTK om ITP av den 30
september 1976 med prolongering 29 november 1985 galler mellan
Teknikarbetsgivarna och tjanstemannaorganisationerna. Samma galler
betraffande avtalet om tjanstegrupplivforsakring av den 19 februari 1976
mellan SAF och PTK.

e Trygghetsforsakring - Avtalet mellan SAF, LO och PTK om AMF-
forsékringarna 1 januari 1979 med senare vidtagna andringar och tillagg galler
mellan Teknikarbetsgivarna och tjanstemannaorganisationerna.

e Social trygghet vid utlandstjanstgéring - SAF och PTK tréaffade den 24 juni
1985 en 6verenskommelse om “avtal om social trygghet for tjansteman vid
utlandstjanstgoring”, vilken géller mellan Teknikarbetsgivarna och
tjdnstemannaorganisationerna.

e Utvecklingsavtalet - Utvecklingsavtalet géller mellan Teknikarbetsgivarna och
tjdnstemannaorganisationerna.

e Overenskommelse rérande avsattningar for deltidspension -
Teknikarbetsgivarna och tjanstemannaorganisationerna traffade en
Overenskommelse rérande avsattningar for deltidspension 2013 med tillagg
som tradde i kraft 1 november 2017, den 1 november 2020 och den 1 april
2023.

o Forhandlingsprotokoll med Férbundsavtal om korttidsarbete med statligt stod
Teknikavtalet

e Beredskapsavtal

o Gemensamma avtalskommentarer (inklusive Utvecklingsavtalet)

e Handledning om mojligheten att paverka och férhandla vid inhyrning av extern
arbetskraft

e Industrins samarbetsavtal

e Karensavdrag TAG-TEKO-TTA

o Kollektivavtal rérande skyldighet att fora register i vissa avseenden m m 2018-
03-16

e Partsgemensam handledning l6nekartlaggning

e Partsgemensam handledning om diskriminering och likabehandling

e Teknikspranget

e Avtal om anvandning av konkurrensklausuler i anstéllningsavtal mellan
Svenskt Naringsliv och PTK



Avtal angaende ratten till arbetstagares uppfinningar mellan Svenskt
Néringsliv och PTK

Avtal om skiljedomsregler for skiljenamnden i uppfinnar- och
konkurrensklausultvister

Huvudavtal om trygghet, omstéllning och anstéllningsskydd mellan Svenskt
Néringsliv och PTK (Géller fran och med den 1 oktober 2022 med
évergangsregler enligt kap. 1 § 6 i namnda avtal)



