
 

 

 Distrikt Östergötland 
 

Verksamhetsplanering för distriktet 2026 
 

Vision 

 
• Sveriges Ingenjörer ska vara välbekanta för majoriteten av den yrkesverksamma befolkningen. 

• Distriktsorganisationen ska vara naturlig samtalspartner för ingenjörsfrågor i regionen. 

• Våra medlemmar ska ha ett starkt nätverk bland annat med hjälp av distriktets verksamhet. 

 

Mål 

 
• Kvoten (medlemmar) / (potentiella medlemmar) ska öka 

• Medlemmarna ska vara stolta över distriktets verksamhet 

 

Uppdraget  

 
Genomför årsmöte i kvartal 1, där minst 10 medlemmar utöver styrelsen närvarar . 

 

Ska genomföra minst fem utvärderade medlemsaktiviteter, inklusive årsmötet. Bereda årsmötets ärenden 

och genomföra dess beslut. Skriva verksamhetsrapport och verksamhetsplan. 

 

Genomföra aktiviteter som tillvaratar medlemmarnas intressen och som stärker medlemmarnas utbildnings- 

och yrkesidentitet tex genom studiebesök, föreläsningar eller nätverksträffar 

 

- Vara ett forum för erfarenhetsutbyte mellan medlemmar 

 

- Skapa värde för medlemmar och bidra till intresse för medlemskap i Sveriges Ingenjörer 

 

- Vara ett nätverk för medlemmarna utifrån geografisk närhet eller i intressefrågor inom utbildning- och/eller 

yrkesområde 

 

- Inspirera till det livslånga lärandet att utvecklas som ingenjör 

 

Distriktsstyrelsen 

 

Har en, av årsmötet, vald styrelse med minst tre styrelseledamöter, mandatperioden för styrelsen är ett (1) år. 

Har en, av årsmötet, vald valberedning bestående av minst 2 personer vars uppdrag är att föreslå nya 

styrelseledamöter till kommande verksamhetsår 

 

Genomför årsmöte i kvartal 1, där minst 10 medlemmar utöver styrelsen närvarar . 

 

Ska genomföra minst fem utvärderade medlemsaktiviteter, inklusive årsmötet. Bereda årsmötets ärenden 

och genomföra dess beslut. Skriva verksamhetsrapport och verksamhetsplan. 

 


