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En reformerad arbetsratt — for flexibilitet, omstallningsfor-
maga och trygghet pa arbetsmarknaden; DS 2021:17

Sveriges Ingenjorer &r ett fackforbund som organiserar 160 000

civil- och hogskoleingenjorer. Vara medlemmar arbetar inom alla arbets-
marknadssektorer och forekommer i alla branscher 6ver hela landet. Sveri-
ges Ingenjorer, som ar ett Saco-forbund, &r ocksa medlemmar i PTK som
traffat den principdverenskommelse med Svenskt Naringsliv, IF Metall och
Kommunal som ligger till grund for det lagforslag som innehaller tre delar
som avser anstéllningsskydd, omstéllning och studiestdd.

Sveriges Ingenjorer star bakom ett genomforande av principéverenskom-
melsen mellan PTK, IF Metall, Kommunal och Svenskt Naringsliv under
forutsattning att den genomfors i sin helhet. Det &r av stor vikt att inte ndgon
del bryts ut eller andras i nagon omfattning da det skulle dventyra hela den
balans som varit avgérande for beslutet att stéalla sig bakom férslagen pa re-
gelforandringar. Sveriges Ingenjorer delar ocksa och staller sig bakom de
synpunkter som ldmnats av Saco i deras remissvar men vill sarskilt fram-
hélla foljande.

De forhandlingar som forts och som resulterat i den principéverenskom-
melse som ligger till grund for lagforslaget har haft forutsattningarna och
villkoren for den privata delen av arbetsmarknaden som utgangspunkt. Det
finns aspekter i Overenskommelsen och dess genomférande som kommer att
innebdra att balansen och forutsagbarheten for de offentligt anstallda med-
lemmarna inte kommer att astadkommas fullt ut. Det &r inte heller tillfreds-
stallande att anstallningsskyddet ska se olika ut beroende pa vilken arbets-
marknadssektor en person arbetar inom. Det ar darfor av stor vikt att séker-
stalla att de forfattningsforslag som lamnas fungerar saval pa offentlig sek-
tor som pa privat sektor. En foljd av detta ar att det bor goras en sammanta-
gen genomgang och analys av den sarreglering av fragor som ror
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anstallningsskydd som finns i annan lagstiftning som ror offentligt anstallda
eller vissa grupper av dessa arbetstagare.
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